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f k GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
ﬁ - SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO DISTRITO FEDERAL
>

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone 0800-6449060
EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N2 10/2023 SEAPE-DF
CONTRATAGAO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
AMPLA CONCORRENCIA - GRUPO UNICO

O Distrito Federal, por meio da SECRETARIA DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, leva ao conhecimento dos interessados que fara realizar licitagdo, na
modalidade Pregdo Eletrénico para contratagdo de servigos, mediante as condigdes estabelecidas neste Edital, de acordo com o regulamentado pela Lei n2
10.520/2002, Decreto Federal n2 10.024/2019 (Recepcionado no Distrito Federal por meio do Decreto n? 40.205/2019), Decretos Distritais n2 25.966/2005, n®
26.851/2006, n? 35.592/2014, e alteragdes posteriores, Instru¢do Normativa n2 05, de 25 de maio de 2017/MPOG, (recepcionada no Distrito Federal pelo
Decreto Distrital n2 38.934/2018), subsidiariamente, pela Lei n? 8.666/1993 e altera¢des subsequentes, observando a Lei Complementar n? 123/2006, Lei
Distrital n2 4.611/2011 e Lei Distrital 5.575/2015, além de outras normas aplicaveis ao objeto deste certame.

A Sessdo Publica do Pregdo Eletrénico sera conduzida por servidor designado Pregoeiro, mediante a Portaria 60, de 27 de fevereiro de 2023, publicada 03 de
margo de 2023, e sera realizada por meio de Sistema Eletrénico: https://www.gov.br/compras, de acordo com a indica¢do abaixo:

Processo SEI-GDF n2 04026-00018370/2022-61
Tipo de licitagdo: Menor Prego

Enderego Eletronico: www.gov.br/compras
Cdédigo UASG: 928082

Valor previsto para contratacdo: RS 966.510,96 (novecentos e sessenta e seis mil quinhentos e dez reais e noventa e seis centavos)

IMPORTANTE
PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO ATE: 02/05/2023

PEDIDOS DE IMPUGNAGAO ATE: 02/05/2023

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ATE AS 12h59 de 05/05/2023
ABERTURA DAS PROPOSTAS AS 13h de 05/05/2023

INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS AS 13h00 de 05/05/2023.

1. DO OBIJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuados, com mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, em postos de Técnico em
Secretariado e Recepcionista para dar suporte administrativo as atividades e fungBes necessarias ao funcionamento da SEAPE e das Unidade
Prisionais, conforme especificacdes e condigbes estabelecidas no termo de referéncia constante do Anexo | deste Edital.

2. DAS IMPUGNACOES E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

2.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser enviados ao pregoeiro, até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para
abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico, no enderego: licitacao@seape.df.gov.br

2.2. O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido, e poderd requisitar
subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo do edital e dos anexos. (§12, art. 23, Decreto n2 10.024/2019)

2.3. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema eletrénico www.gov.br/compras e vinculardo os participantes e a administragdo.
(8§29, art. 23, Decreto n2 10.024/2019)

2.4. Até trés dias uUteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatdrio deste pregdo, na forma
eletronica, pelo endereco: licitacao@seape.df.gov.br. (Art. 24, Decreto n2 10.024/2019)

2.5. A impugnagdo ndo possui efeito suspensivo e caberd ao pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragdo do edital e dos anexos, decidir sobre a
impugnacdo no prazo de dois dias Uteis, contado da data de recebimento da impugnacgdo, cujas respostas serdo divulgadas pelo sistema eletrénico
www.gov.br/compras. (§12 do art. 24, Decreto n2 10.024/2019)

2.6. Modificagbes no edital, no caso de acolhimento de impugnagdes ou esclarecimentos, serdo divulgadas pelo mesmo instrumento de publicagdo utilizado
para divulgagdo do texto original e o prazo inicialmente estabelecido sera reaberto, exceto se, inquestionavelmente, a alteragdo nao afetar a formulagdo das
propostas. (Art. 22, Decreto n2 10.024/2019)

2.7. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e sera motivada pelo pregoeiro nos autos do processo. (§22 do Art. 24, Decreto n?
10.024/2019).

3. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO
3.1. Poderdo participar deste Pregdo:
3.1.1. Referente ao GRUPO UNICO (AMPLA CONCORRENCIA):

3.1.1.1. Empresdrio individual ou sociedade empresaria do ramo de atividade do objeto desta licitagdo, que atenda a todas as condigdes estabelecidas neste
edital e seus anexos.

3.1.1.2. Para os itens destinados a ampla concorréncia, as microempresas e empresas de pequeno porte poderdo se beneficiar do tratamento diferenciado e
favorecido em licitagdes, previsto na Lei Complementar n? 123/2006, desde que n3o se enquadrem em qualquer das exclusdes relacionadas no § 49, art. 32 da
referida Lei Complementar.
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3.2. Somente poderdo participar desta licitagdo pessoa juridica que esteja credenciada perante o sistema eletronico provido pela Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informagdo do Ministério da Economia (SLTI), por meio do sitio https://www.gov.br/compras/pt-br (inciso | Art. 19, Decreto n2 10.024/2019)

3.3. A simples participagdo na licitagdo importa total, irrestrita e irretratavel submissdo dos proponentes as condi¢bes deste Edital.
3.4. N3o poderdo participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo de obra ou servico e do fornecimento de bens a eles necessarios:

3.4.1. Pessoas juridicas integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas aquelas que tenham diretores, sdcios ou representantes legais comuns,
ou que utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando interesse econémico em
comum;

3.4.2. Pessoas juridicas, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou termo de referéncia ou projeto executivo ou da qual o
autor do projeto seja dirigente, gerente, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto ou controlador, responsavel técnico
ou subcontratado.

3.4.3. Pessoa juridica declarada INIDONEA para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, direta ou indireta, Federal, Estadual, Municipal e Distrital, bem
como a que esteja punida com SUSPENSAO do direito de licitar ou contratar no ambito da Administragdo do Distrito Federal, nos termos do inciso Ill do art. 87
da Lei 8666/1993 (Parecer Juridico SEI-GDF n2 373/2018 - PGDF/GAB/PRCON e Art. 29, inciso Ill, do Decreto Distrital n2 26.851/2006) e Parecer n? 618/2018-
PGCONS/PGDF;

3.4.4. Pessoa Juridica Impedidas de licitar e contratar com o Distrito Federal, durante o prazo da sang¢do aplicada. (SUGESTAO DE ALTERAGAO EM RAZAO DO
PARECER JURIDICO 666/2019 PGDF)

3.4.5. Pessoa juridica suspensa de participar de licitacdo e impedida de contratar com a SEAPE, durante o prazo da sancdo aplicada; (SUGESTAO DE INCLUSAO
EM RAZAO DO PARECER JURIDICO 666/2019 PGDF)

3.4.6. Pessoa juridica estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais.

3.4.7. Pessoa juridica que se encontre em processo de dissolugdo, recuperagdo judicial ou extrajudicial, faléncia, concordata, concurso de credores, liquidagdo,
fusdo, cisdo ou incorporagdo;

3.4.8. Consorcio de empresas qualquer que seja sua forma de constituigdo, pois ndo ha complexidade no objeto e pessoas fisicas ndo empresarias;

3.4.9. Pessoa juridica cujo dirigente, administrador, proprietario ou sécio com poder de dire¢do seja conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de:

3.4.9.1. agente publico com cargo em comissdo ou fungdo de confianga que esteja lotado na unidade responséavel pela realizagdo da selegdo ou licitagdo
promovida pelo érgdo ou entidade da administragdo publica distrital; ou

3.4.9.2. agente publico cuja posigdo no érgdo ou entidade da administragdo publica distrital seja hierarquicamente superior ao chefe da unidade responsavel
pela realizagdo da selegdo ou licitagdo, conforme art. 82 do Decreto Distrital n2 32.751/2011, alterado pelo Decreto n2 37.843/2016.

3.4.10. Direta ou indiretamente, o agente publico ou dirigente que integre a SEAPE ou pregoeiro e sua equipe de apoio, responsaveis pela licitagdo.

3.4.10.1. Considera-se participagdo indireta a existéncia de qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou trabalhista do autor do
termo de referéncia ou projeto, pessoa fisica ou juridica, e do pregoeiro e de sua equipe de apoio com a licitante ou responsavel pelo fornecimento de bens e
servigos a estes necessarios.

3.4.11. O autor do termo de referéncia, do projeto basico ou executivo, pessoa fisica ou juridica.
3.4.12. Pessoa juridica que utilize mdo de obra infantil em qualquer fase produtiva do bem ou na prestagdo do servigo (Lei Distrital n2 5.061 de 08.03.2013).

3.4.13. Tendo em vista a necessidade de compatibilizagdo e uniformidade dos itens que compdem a presente licitagdo, ndo havera cota reservada para as
entidades preferenciais, prevista no art. 26 da Lei Distrital n2 4.611/2011, por ensejar prejuizo para o conjunto ou complexo do objeto, conforme justificativa
circunstanciada contida no item 9.1 do Termo de Referéncia, anexo | deste edital.

4. DO CREDENCIAMENTO
4.1. Os interessados em participar deste Pregdo deverdo credenciar-se previamente no SICAF, por meio do sitio www.gov.br/compras.

4.2. Para ter acesso ao sistema eletrénico, os interessados deverdo dispor de chave de identificagdo e senha pessoal, obtidas junto a SLTI, onde também deverdo
informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento e receber instrugdes detalhadas para sua correta utilizagdo.

4.3. O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transagcdo por ela efetuada diretamente, ou por seu
representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou a SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA ser responsabilizada por eventuais danos
decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

4.4. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal da licitante e a presungdo de sua capacidade técnica para realizagdo das
transag@es inerentes ao pregdo na forma eletronica.

4.5. Caber3 a licitante comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a inviabilidade do uso da
senha, para imediato blogueio de acesso.

4.6. A representacdo do licitante far-se-d por meio de instrumento particular (com reconhecimento de firma) e/ou publico de procuragdo, que comprove os
necessarios poderes para praticar todos os atos inerentes ao certame em nome do proponente. Em sendo sdcio, proprietario, dirigente (ou assemelhado) da
empresa proponente, devera apresentar copia do estatuto ou contrato social, ou instrumento especifico no qual estejam expressos seus poderes para exercer e
assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

4.7. Sera dispensada o reconhecimento de firma no instrumento particular com a confrontagdo da assinatura com aquela constante do documento de
identidade do signatério. (Lei n2 13.726/2018 - Inciso | Art. 32)

4.8. Caso reste duvida quanto a veracidade do documento de procuragdo, ou do de identificagdo, o pregoeiro podera requisitar outros meios de prova.

4.9. A chave de identificagdo e a senha terdo validades indeterminadas e poderdo ser utilizadas em qualquer Pregdo Eletronico realizado no sitio
www.gov.br/compras, salvo quando cancelada por solicitacdo do credenciado ou em virtude de seu descadastramento perante o SICAF.

4.10. Nenhuma pessoa fisica ou juridica, ainda que credenciada por procuragdo legal, podera representar mais de uma Licitante.

5. DA PROPOSTA

5.1. Apés a divulgacdo do edital no sitio www.gov.br/compras, os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio eletrdnico do sistema, concomitantemente
com os documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a descrigdo do objeto ofertado e o precgo, até a data e o horario estabelecido para abertura
da sessdo publica. (Art. 26, Decreto n? 10.024/2019).

5.2. A proposta devera conter:

5.2.1. O prego unitério e total para cada subitem que compde o grupo cotado, especificados no quadro constante do item 10 do Anexo | deste Edital, bem como
o valor global da proposta, expresso em algarismo e por extenso, em moeda nacional, que deverdo incluir todos os tributos, taxas, materiais para execugdo dos
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servigos, encargos sociais, frete, seguro e quaisquer outras despesas que incidam sobre o objeto deste Pregdo.

5.2.2. A descri¢do detalhada do servico e, em caso de discordancia existente entre as especificagbes do objeto descritas no www.gov.br/compras e as

constantes deste edital, prevalecerao estas ultimas.

5.3. ApOs a abertura da sessdo publica ndo serdo recebidas novas propostas e documentos de habilitagdo. (§12 do art. 26, Decreto n? 10.024/2019).

5.4. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem devidamente regularizados no SICAF. (§22 do art. 26, Decreto n2

10.024/2019).

5.5.0 licitante declarard, em campo préprio do sistema, o cumprimento dos requisitos para a habilitagdo e a conformidade de sua proposta com as exigidas

neste edital. (§42 do art. 26, Decreto n? 10.024/2019);

5.6. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo declarar, em campo préprio do sistema, que cumpre os requisitos legais para a qualificagdo e que
estd apta a usufruir do tratamento favorecido, nas condi¢des do Estatuto Nacional da ME e da EPP, instituido pela Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro
de 2006, em especial quanto ao seu art. 32, e que ndo se enquadra nas situagdes relacionadas no § 42 do referido artigo, para fazer jus aos beneficios previstos

nessa lei.

5.7. A falsidade da declaragdo prevista nos itens 5.5 e 5.6 sujeitara o licitante as sangBes previstas neste edital. (§ 52 do art. 26, Decreto n2 10.024/2019)

5.8. Os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

(862 do art. 26, Decreto n2 10.024/2019).

5.9. A proposta e os documentos de habilitagdo apresentados pelo licitante nos termos do item 5, ndo serdo utilizados para fins de ordem de classificagdo, que

somente sera definida na fase de lances. (§72 do art. 26, Decreto n2 10.024/2019)

5.10. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e

para acesso publico apds o encerramento da fase de lance. (§82 do art. 26, Decreto n2 10.024/2019).

5.11. Documentos complementares serdo solicitados nos termos do capitulo XI deste edital.

5.12. As licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboragdo e apresentagdo de suas propostas.
5.13. Os pregos oferecidos devem estar compativeis com os praticados no mercado.

5.14. O prego sera fixo e irreajustavel, ressalvado o disposto nos capitulo XVI (DO CONTRATO) deste edital.
5.15. A validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados da sua apresentagdo.

5.16. Qualquer declaragdo falsa apresentada sujeitard a licitante as sang@es previstas neste edital.

5.17. A licitante deverd obedecer, rigorosamente, aos termos deste Edital e seus Anexos. As propostas deverdo ser apresentadas com apenas duas casas

decimais.
5.18. As propostas ficardo disponiveis no sistema eletronico.

5.19. Qualquer elemento que possa identificar a licitante importa desclassificacdo da proposta, sem prejuizo das sangdes previstas nesse edital.

5.20. Depois da abertura da sessdo ndo serdo admitidas alteragdes nas propostas apresentadas, ressalvadas apenas a redugdo do prego proposto e aquelas

alteragdes destinadas a sanar evidentes erros formais.

7. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

7.1. No dia e horario, indicados no preambulo deste Edital, no sitio www.gov.br/compras, sera realizada a abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida

pelo Pregoeiro.

7.2. Durante a sessdo, a comunicagdo entre o Pregoeiro e as licitantes ocorrera exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo préprio do sistema

eletrénico.

7.3. Incumbira a Licitante acompanhar as operagdes no Sistema Eletronico durante a sessdo publica do Pregdo Eletronico, ficando responsdvel pelo 6nus
decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo Sistema ou de sua desconexdo. (inciso IV Art. 19, Decreto n?

10.024/2019)

7.4. A Licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluindo qualquer responsabilidade do provedor do sistema ou da SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros. (inciso Ill Art. 19, Decreto n2 10.024/2019)

8. DA CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

8.1. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

8.2. A desclassificagdo da proposta sera fundamentada e registrada no sistema, acompanhado em tempo real por todos os participantes. (Paragrafo unico do Art.

28, Decreto n? 10.024/2019)
8.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas pelo pregoeiro. (Art. 29, Decreto n® 10.024/2019)

8.4. Somente as licitantes com propostas classificadas participardo da fase de lances.

9. DA FORMULACAO DE LANCES

9.1. Iniciada a fase competitiva, as licitantes que tiveram suas propostas classificadas poderdo encaminhar lances sucessivos, exclusivamente por meio do

sistema eletrdnico e serdo imediatamente informadas do recebimento e do valor consignado no registro de cada lance.

9.2. A licitante somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto (dependendo do caso concreto) ao ultimo por ela ofertado e registrado
no sistema, observado, quando houver, o intervalo minimo de diferenga entre os lances, que incidird tanto em relagdo aos lances intermedidrios quanto em

relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta. (§ 32 Art. 30, Decreto n2 10.024/2019)

9.3. Durante o transcurso da sessdo, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor do menor lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificacdo do

ofertante. (§52 Art. 30, Decreto n® 10.024/2019)
9.4. N3o serdo aceitos dois ou mais lances iguais e prevalecerd aquele recebido e registrado primeiro. (§ 42 art. 30, Decreto n2 10.024/2019)

9.5. Sera adotado para o envio de lances no pregdo o modo de disputa Aberto/fechado. (Inciso llI, Art. 14, Decreto n2 10.024/2019):

9.5.1. No modo de disputa aberto/fechado os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado, conforme critério de julgamento

(menor prego).
9.5.2. Do Modo de Disputa aberto/fechado

9.5.2.1. No modo de disputa aberto e fechado a etapa de envio de lances da sessdo publica terd duragdo de quinze minutos. (Art. 33, Decreto n2 10.024/2019)
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9.5.2.2. Encerrado o prazo de quinze minutos, o sistema encaminhara o aviso de fechamento iminente dos lances e, transcorrido o periodo de dez minutos,
aleatoriamente determinado, a recepgdo de lances serd automaticamente encerrada. (§12 Art. 33, Decreto n2 10.024/2019)

9.5.2.3. Encerrado o prazo aleatdrio, o sistema abrira a oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os autores das ofertas com valores até dez
por cento superiores possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, que sera sigiloso até o encerramento deste prazo. (§22 Art. 33, Decreto n?
10.024/2019)

9.5.2.4. Na auséncia de, no minimo, trés ofertas, os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés, poderdo
oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, que serd sigiloso até o encerramento do prazo. (§32 Art. 33, Decreto n2 10.024/2019)

9.5.2.5. Encerrados os prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os lances em ordem crescente de vantajosidade. (§42 Art. 33, Decreto n?
10.024/2019)

9.5.2.6. Na auséncia de lance final e fechado classificado, haverd o reinicio da etapa fechada para que os demais licitantes, até o maximo de trés, na ordem de
classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, que sera sigiloso até o encerramento deste prazo, observado, apds esta etapa, o
disposto no §52 Art. 33, Decreto n2 10.024/2019

9.5.2.7. Na hipdtese de ndo haver licitante classificado na etapa de lance fechado que atenda as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro podera, auxiliado pela
equipe de apoio, mediante justificativa, admitir o reinicio da etapa fechada.

9.5.2.8. No caso de desconexdo do pregoeiro, no decorrer da etapa de envio de lances da sessdo publica e permanecer acessivel aos licitantes, os lances
continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

9.5.2.9. Quando a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente decorridas
vinte e quatro horas apds a comunicacdo do fato aos participantes no sitio www.compras.gov.br. (Art. 35, Decreto n? 10.024/2019)

9.5.2.10. Apds a etapa de envio de lances, haverd aplicagdo dos critérios de desempate previstos nos art. 44 e 45 da Lei Complementar n2 123, de 14 de
dezembro de 2006, dando-se preferéncia de contratagdo para as microempresas e empresas de pequeno porte. (Art. 36 do Decreto n2 10.024)

9.5.2.11. Ultrapassada a fase de lances, e exclusivamente para os itens destinados a ampla concorréncia, se a proposta mais bem classificada ndo tiver sido
apresentada por microempreendedor individual, microempresa ou empresa de pequeno porte, e houver proposta dessas entidades na situacdo de empate,
assim considerada(s) aquela(s) que seja(m) iguais ou até 5% (cinco por cento) superior(es) a proposta mais bem classificada, proceder-se-a da seguinte forma:

| - A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar proposta de prego inferior a da licitante mais bem classificada, no
prazo de 5 (cinco) minutos, e, se atendidas as exigéncias deste edital, sera adjudicado em seu favor o objeto licitado.

Il - N&o sendo contratada a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada, na forma do subitem anterior, e havendo outras licitantes que
porventura se enquadrem na condigdo de empate, estas serdo convocadas, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

Il - A convocada que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco) minutos, controlados pelo Sistema, decaira do direito previsto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n2 123/2006.

IV - N3o podera se beneficiar do tratamento favorecido e diferenciado previstos em Lei, para nenhum efeito legal, a pessoa juridica (§42 Art. 32 LC 123/2006):
a) de cujo capital participe outra pessoa juridica;
b) que seja filial, sucursal, agéncia ou representante no Pais, de pessoa juridica com sede no exterior;

c) de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja sécia de outra empresa que receba tratamento favorecido e diferenciado nos
termos desta Lei, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do caput deste artigo;

d) cujo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa ndo beneficiada por esta Lei, desde que a receita bruta global
ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do caput deste artigo;

e) cujo sécio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que
trata o inciso Il do caput deste artigo;

f) constituida sob a forma de cooperativa, salvo as de consumo;
g) que participe do capital de outra pessoa juridica;

h) que exerga atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento
ou de crédito imobiliario, de corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cdmbio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros privados
e de capitalizagdo ou de previdéncia complementar;

i) resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-
calendario anteriores;

j) constituida sob a forma de sociedade por agdes.

k) cujos titulares ou sdcios guardem, cumulativamente, com o contratante do servigo, relacdo de pessoalidade, subordinacdo e habitualidade. (incluido pela Lei
Complementar n2 147/2014)

V - Na hipétese de ndo contratagdo nos termos previstos no item anterior, proceder-se-3, em igualdade de condig¢Ges, como critério de desempate a preferéncia
sucessiva aos bens e servigos: (§ 22 Art. 32 Lei n2 8.666/1993)

a) produzidos no Pais;
b) produzidos ou prestados por empresas brasileiras.
c) produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais.

d) produzidos ou prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legisla¢do. (Art. 36, Decreto n2 10.024/2019)

VI - Na hipdtese de persistir o empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema eletrénico dentre as propostas empatadas. (§ unico Art. 37 Dec.
10.024/2019)

10. DA NEGOCIAGAO

10.1. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro DEVERA encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta a licitante que tenha
apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condigdes diferentes das previstas neste edital. (Art. 38 Dec.
10.024/2019)

10.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema e podera ser acompanhada pelas demais licitantes.

11. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

4/41



24/04/2023, 19:10 SEI/GDF - 111005258 - Edital de Licitagdo

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=124803077&infra_sist...

11.1. Encerrada a etapa de negociagdo, de que trata o Capitulo IX, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao
objeto e a compatibilidade do prego em relagdo ao maximo estipulado neste edital, e verificara a habilitagdo do licitante. (Art. 39, Decreto n2 10.024/2019)

11.2. O pregoeiro solicitara ao licitante classificado em primeiro lugar o envio da proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagdo, no prazo
minimo de 02 (duas) horas, contados da solicitagdo, juntamente com os documentos complementares e comprovagdes solicitadas em anexo, se necessario,
todos encaminhados via sistema eletrénico. (§22 Art. 38, Decreto n2 10.024/2019)

11.3. A proposta inserida no sistema nos termos do item 5 deverd conter:

11.3.1. Ser impressa em lingua oficial do Brasil, salvo quanto a expressdes técnicas de uso corrente, redigida com clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos ou
entrelinhas devidamente datada e assinada pelo representante legal da pessoa juridica, conter nome da proponente, enderego completo, telefone, nimero do
CNPJ e da inscrigdo estadual ou do Distrito Federal;

11.3.2. O valor unitario e total para o grupo, em moeda nacional, ja considerados e inclusos todos os custos necessarios, tais como: BDI e encargos sociais,
impostos, taxas, tributos e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto desta licitagdo, para execugdo no local indicado neste
edital, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo;

11.3.3. As especificagdes dos servicos de forma a demonstrar que atendem as exigidas no Termo de Referéncia constante do Anexo | deste edital, e, em caso de
discordancia existente entre as especificagdes do objeto descritas no www.gov.br/compras e as constantes deste edital, prevalecerdo estas ultimas;

11.3.4. O prazo de validade da proposta que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias corridos, contados da data prevista para abertura da licitagdo;

11.4. Caso os prazos definidos neste edital ndo estejam expressamente indicados na proposta e ndo constar o registro de prazos divergentes dos estabelecidos,
eles serdo considerados como aceitos pela licitante, ficando esta obrigada ao cumprimento dos mesmos.

11.5. A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a proposta e documentagdo solicitadas, terd sua proposta desclassificada e sujeitar-se-a as
sangdes previstas neste edital.

11.6. Para o julgamento e classificacdo das propostas, sera adotado o critério de menor prego por item/menor prego global ou maior desconto, observados os
prazos maximos para fornecimento, as especificagdes técnicas e pardmetros minimos de desempenho e qualidade e demais condi¢cSes estabelecidas neste
Edital.

11.7. O Pregoeiro podera suspender a sessdo para solicitar manifestagio técnica da assessoria juridica ou de outros setores da SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA, ou, ainda, de outros 6rgios ou entidades, a fim de subsidiar sua decis3o. (Paragrafo tnico Art. 17, Decreto n2 10.024/2019)

11.8. Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas a sanar erros, falhas ou subsidiar decisOes, a sessdo
publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada
em ata. (§ Unico Art. 47, Decreto n? 10.024/2019)

11.9. Ndo se admitira proposta que apresente valores simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos de mercado, ainda que estejam abaixo
do valor de referéncia contido neste edital, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade da licitante, para os quais ela renuncie a parcela
ou a totalidade de remunerac3o. (Decisdo n2 2180/2017 - TCDF)

11.10. Serd desclassificada a proposta que contenha pregco manifestamente inexequivel, assim considerado aquele que seja inferior ao custo de produgdo,
acrescido dos encargos legais, desde que a licitante, depois de convocada, ndo tenha demonstrado a exequibilidade do prego ofertado, que podera, também, ser
precedido dos seguintes procedimentos:

| - Solicitagdo de justificativas e comprovagdes em relagdo aos custos com indicios de inexequibilidade;

Il - Apresentagdo de Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho;

Il - Levantamento de informagdes junto ao Ministério do Trabalho;

IV - Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;

V - Pesquisas junto aos 6rgdos publicos ou empresas privadas;

VI - Verificagdo de outros contratos que o proponente mantenha com a Administragdo ou com a iniciativa privada;

VIl - Pesquisa de prego com fornecedores dos insumos utilizados, tais como: atacadistas, lojas de suprimentos, supermercados e fabricantes;
VIII - Verificagdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo proponente;

IX - Levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por érgdos de pesquisa;

X - Estudos setoriais;

XI - Consultas as Fazendas Federal, Distrital, Estadual ou Municipal; e

XII - Andlise de solugdes técnicas escolhidas e/ou condi¢des excepcionalmente favoraveis que o proponente disponha para a prestacdo dos servigos.

11.11. Serd desclassificada a proposta que contenha prego excessivo, assim considerado aquele que for superior ao valor unitdrio e global estimado pela
Administragdo para o grupo ofertado.

12. DA HABILITACAO

DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA HABILITAGAO:

12.1. Comprovagao da Habilitagdo Juridica:

12.1.1. Cédula de identidade do responsavel legal pela pessoa juridica.

12.1.2. Registro comercial, arquivado na Junta Comercial respectiva, no caso de empresa individual.

12.1.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, no caso de sociedades por
a¢des, acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores.

12.1.4. Inscri¢do do ato constitutivo, no caso de sociedade civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

12.1.5. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

12 .2. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

12.2.1. Comprovante de Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ e, também, de Cadastro de Contribuinte Estadual e Municipal ou do Distrito Federal da
sede ou domicilio da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da licitagdo;

12.2.2. Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual e Municipal ou Distrital, do domicilio ou sede da licitante. Prova de regularidade com a Fazenda
Federal por meio da Certiddo Conjunta de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pelo Ministério da Fazenda/Secretaria da
Receita Federal do Brasil.

12.2.3. Para as empresas com sede ou domicilio fora do Distrito Federal, certiddo Negativa de Débitos ou certiddo positiva com efeito de negativa, emitida pela
Secretaria de Estado de Fazenda do Governo do Distrito Federal, em plena validade, que podera ser obtida através do site www.fazenda.df.gov.br (art. 173 da
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LODF).
12.2.4. Certidao de Regularidade de débitos Relativos as Contribuigdes Previdencidrias e as de Terceiros, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil.
12.2.5. Certificado de Regularidade perante o FGTS, fornecido pela Caixa Econdmica Federal.

12.2.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT. (Lei n2 12.440, de 7 de julho de 2011).

12.3. Qualificagdo Técnica:

12.3.1. Atestado(s) de Capacidade Técnica, expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado comprovando que a licitante prestou servigo compativel
com o objeto desta licitagao.

12.3.2. As empresas deverdo apresentar atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel, conforme modelo constante no Encarte "B" do TERMO DE
REFERENCIA.

12.3.3. O atestado de vistoria podera ser substituido por Declaragdo de Desisténcia de Vistoria emitida pelo licitante em que conste, alternativamente, ou que
conhece as condigBes locais para execugdo do objeto; ou que tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho,
assumindo total responsabilidade por este fato e que ndo utilizard deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavengas técnicas ou
financeiras com a contratante, conforme modelo constante no Encarte "B" do TERMO DE REFERENCIA.

12.4. Qualificagdo Econdmico-Financeira:

12.4.1. Certiddo Negativa de faléncia, de recuperagdo judicial ou extrajudicial (Lei n? 11.101, de 9.2.2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa,
datado dos ultimos 90 (noventa) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na propria Certiddo. No caso de pragas com mais de um cartério
distribuidor, deverdo ser apresentadas as certiddes de cada um dos distribuidores.

12.4.2. Balango Patrimonial e demais demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentadas na forma da Lei devidamente registrados,
gue comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios.

12.4.3. As empresas constituidas no ano em curso poderdo substituir o balango anual por balango de abertura, devidamente autenticado pela Junta Comercial;

12.4.4. A boa situacio financeira da empresa sera avaliada pelos indices de Liquidez Geral (LG) e Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG), resultantes da
aplicagcdo das seguintes férmulas:

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO

LG =
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
ATIVO CIRCULANTE
LC=
PASSIVO CIRCULANTE
ATIVO TOTAL
SG =

PASSIVO CIRCULANTE+ EXIGIVEL A LONGO PRAZO

12.4.5. As licitantes que apresentarem resultado menor ou igual a 1 (um), em qualquer um dos indices acima, deverdo comprovar capital social ou patriménio
liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor total estimado - que devera recair sobre o montante dos itens (ou lotes) que pretenda concorrer - constante do
Anexo .

12.4.5.1. Nas contratagdes de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, sera exigido:

12.4.5.1.1. Balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao ultimo exercicio social, comprovando indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente
(LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

12.4.5.1.2. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis interiores e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado da contratacdo, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio social;
12.4.5.1.3. Comprovacdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, por meio da apresenta¢do do balango patrimonial e
demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentagdo da proposta;

12.4.5.1.4. Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo IV de que um doze avos dos
contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido

“n

do licitante que podera ser atualizado na forma descrita na alinea “c” acima, observados os seguintes requisitos:
a) a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao Ultimo exercicio social;

b) caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por
cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

12.4.6. Outros Documentos: (§ 42 do Art. 26 do Decreto n2 10.024/2019)
12.4.6.1. Declaragdo, em campo proprio no sistema, atestando que:

| - Sob as penas da Lei, que ndo ultrapassou o limite de faturamento e que cumpre os requisitos estabelecidos no Art. 32 da LC n? 123/2006, estando apta a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 ao 49 da referida Lei, para Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Cooperativa.

Il - Esta ciente e concorda com as condigBes contidas no edital e seus anexo, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no
edital.

Ill - Sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a habilitagdo no presente processo licitatdrio, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

IV - Para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n2 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na condigdo de aprendiz, a partir
de 14 (quatorze) anos nos termos do inciso XXXIII, do Art. 72 da Constituigdo Federal.
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V - A proposta apresentada para esta licitagdo foi elaborada de maneira independente, de acordo com o que é estabelecido na Instrugdo Normativa N2 2 de 16
de setembro de 2009 da SLTI/MP.

VI - Ndo possui, na cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art.12 e no inciso IlI
do art. 52 da Constitui¢do Federal.

VIl - Conforme disposto no art. 93 da Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991, esta ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que, se APLICADO AO NUMERO DE FUNCIONARIOS DA EMPRESA, atende as regras de acessibilidade
previstas na legislagdo.

VIII - Sob as penas da lei, que cumpre a cota de aprendizagem nos termo estabelecidos no art. 429 da CLT.
12.4.6.2. Declaragdo subscrita por representante legal da licitante, elaborada em papel timbrado, atestando que:
| - Atende aos requisitos previstos no art. 22 da Lei Distrital n2 4.770, de 22 de fevereiro de 2012 (Anexo Il);

Il - Para fins do disposto no Decreto n? 39.860/2019, que dispde sobre a proibicdo de participacdo, direta ou indiretamente, de licitagdo, contratacdo, execucio
de obra ou servico e do fornecimento de bens a eles necessarios agentes publicos de 6rgdos ou entidades da Administragdo Publica Direta ou Indireta do Poder
Executivo do Distrito Federal contratante ou responsavel pela licitagdo. (Anexo Ill).

13. DO JULGAMENTO DA HABILITACAO

13.1. A habilitagdo dos licitantes serd verificada por meio do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.
(Art. 43, Decreto n2 10.024/2019)

13.2. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo enviados nos termos do item 5.1. (§ 12 do Art. 43, Decreto n?
10.024/2019)

13.3. E assegurada a licitante que esteja com algum documento vencido, ou néo inserido no SICAF, o direito de encaminhar esta documentacdo em plena
validade, juntamente com os ndo contemplados e previsto neste Edital, que devera ser juntado ao sistema com a proposta, conforme estipulado no item 5. (§ 22
do Art. 26 e § 12 do Art. 43, Decreto n® 10.024/2019)

13.4. Os documentos exigidos para a habilitagdo que ndo estiverem contemplados no SICAF ou com cadastro desatualizado, deverdo ser remetidos em conjunto
com a proposta de pregos conforme previsto no item 5.

13.5. O Pregoeiro podera consultar sitios oficiais de érgdos e entidades emissores de certiddes se necessario, para verificar as condi¢cdes de habilitagdo das
licitantes, no entanto, ndo se responsabilizara pela possivel indisponibilidade desses sistemas, quando da consulta no julgamento da habilitagdo, sendo de inteira
responsabilidade da licitante a comprovagdo de sua habilitagdo.

13.6. A ndo apresentacdo dos documentos exigidos neste edital implicara em inabilitagdo da licitante, salvo se houver a possibilidade de consulta via internet
durante o julgamento da habilitagdo pelo pregoeiro, condicionado ao estipulado no item 5.

13.7. A verificagdo em sitios oficiais de érgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

13.8. Para a microempresa ou empresa de pequeno porte que apresentar a comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista com alguma restri¢do, sera
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis
por igual periodo, a critério da Administragdo, para a regularizagdo da documentag&o. (§ 12 do Art. 43 da LC n2 123, alterado pela LC n2 155/2016)

13.9. A ndo regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem anterior, implicard decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des
previstas neste Edital, e facultara ao Pregoeiro convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo.

13.10. Os documentos necessdrios para a habilitagdo, enviados conforme item 5, poderdo ser apresentados em original ou copia autenticada por cartério
competente, ou pela Internet, nos casos em que o érgdo responsavel pela emissdo do documento disponibilizar sua consulta.

13.11. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues acompanhados da tradugdo para lingua portuguesa, inicialmente em
tradugdo livre. (Art. 41, Decreto n2 10.024/2019)

13.12. Na hipétese de o licitante vencedor ser estrangeiro, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro precos, os documentos de que trata o item
13 serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto Federal n? 8660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro
que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas. (§Unico Art. 41, Decreto n 10.024/2019)

13.13. Nado serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos, em substituicdo aos documentos requeridos neste Edital e seus anexos.
13.14. Os documentos encaminhados deverdo estar em nome da licitante, com indicagdo do nimero de inscrigdo no CNPJ.

13.15. Todos os documentos deverdo estar em nome e CNPJ da matriz ou todos em nome e CNPJ da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz e os atestados de capacidade técnica, que podem ser apresentados tanto em nome
da matriz e/ou em nome da filial.

13.16. A licitante é responsdvel pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo.

13.17. As certiddes que n3o apresentarem em seu teor, data de validade previamente estabelecida pelo Orgdo expedidor, deverdo ter sido expedidas até 90
(noventa) dias antes da data da sessdo publica deste Pregdo, exceto os documentos que se destinam a comprovagdo da qualificagdo econémico-financeira,
referentes ao balango patrimonial, e qualificagdo técnica.

13.18. O pregoeiro poderd, na fase de julgamento, promover quaisquer diligéncias julgadas necessarias a andlise das propostas e da documentagdo, devendo as
licitantes atenderem as solicitagdes no prazo por ele estipulado, contado do recebimento da convocagdo.

13.19. Verificando-se, no curso da andlise, o descumprimento dos requisitos de habilitagdo estabelecidos neste Edital e seus Anexos, a licitante serd inabilitada.

13.20. Se a proposta ndo for aceitdvel, ou se a licitante ndo atender as exigéncias de habilitagdo, o pregoeiro examinard a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a sele¢do da proposta que melhor atenda a este edital.

13.21. Sera declarada a vencedora da licitagdo a licitante que apresentar omenor prego global-e atender a todas as exigéncias do edital.

13.22. No julgamento da habilitagdo e das propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e
sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrado em ata e acessivel aos licitantes, atribuindo-lhes validade e eficdcia para fins de habilitagdo e
classificagdo. (Art. 47, Decreto n? 10.024/2019)

13.23. Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas a sanar erros, falhas ou subsidiar decisGes, a
sessdo publica somente poderd ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera
registrada em ata. (§ Unico Art. 47, Decreto n2 10.024/2019)

14. DO RECURSO

14.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante o prazo concedido na sessdo publica, de forma imediata, em campo préprio do sistema,
manifestar sua intencdo de recorrer. (Art. 44, Decreto n® 10.024/2019)
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14.2. A licitante que manifestar a intengdo de recurso devera registrar as razdes do recurso, em campo préprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando as
demais licitantes, desde logo, intimadas para, querendo, apresentar contrarrazées, também via sistema, em igual prazo, que comegara a contar do término do
prazo da recorrente.

14.3. A falta de manifestagdo imediata e motivada da licitante importara na decadéncia desse direito, ficando o pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto a
licitante declarada vencedora.

14.4. O recurso ndo acolhido pelo pregoeiro sera apreciado e decidido pela autoridade superior.
14.5. O acolhimento de recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

14.6. Os autos do processo ficardo armazenados no Sistema Eletronico de Informacgdo - SEI-GDF, e poderdo ter vistas franqueadas aos interessados mediante
solicitagdo encaminhada via sistema gov/compras, ou pelo e-mail licitacao@seape.df.gov.br. (Decreto n2 36.756/2015 c/c Portaria SEPLAG n2 459/2016)

14.7. Para acesso aos autos via Sei-GDF, o interessado podera ser cadastrado no sistema na condi¢do de usudrio externo, solicitado por meio do portal SEI-GDF
(http://www.portalsei.df.gov.br/usuario-externo/), ou receber a documentagdo digitalizada via e-mail ou por dispositivo de memdria externa fornecido pelo
interessado na SUAG, localizada no SBS Quadra 02 Bloco G Lote 13, Brasilia-DF - Bairro Setor Bancario Sul - CEP 70070933 - DF. (Decreto n2 36.756/2015 c/c
Portaria SEPLAG n2459/2016)

15. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

15.1. Na auséncia de recursos o pregoeiro adjudicara o objeto e encaminhara os autos do processo, devidamente instruidos, ao Ordenador de Despesas, e
propora a homologagdo. (Art. 46, Decreto n2 10.024/2019)

15.2. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, o Ordenador de Despesas adjudicara o objeto e homologard o procedimento
licitatdrio. (Art. 45, Decreto n? 10.024/2019)

15.3. O objeto deste Pregdo serd adjudicado por grupo.

16. DO CONTRATO

16.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, de acordo com o item 12.1.9. do Termo de Referéncia a contar da data de sua assinatura, persistindo as
obrigacGes decorrentes da garantia, quando houver, sendo seu extrato publicado no DODF, podendo ser prorrogado nos termos do art. 57, inciso Il, da lei
8.666/93)

16.2. A Administragdo convocara a empresa vencedora a assinar o Instrumento Contratual, sob pena de recair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des
previstas na lei.

16.3. Na assinatura do contrato sera exigida a comprovagdo das condigdes de habilitagdo consignadas neste edital, que deverdo ser mantidas pelo contratado
durante a vigéncia contratual. (§12 Art. 48, Decreto n2 10.024/2019

16.4. A empresa vencedora deverd providenciar o cadastro de usuario externo no Sistema Eletrénico de Informagdo, solicitado por meio do portal SEI-GDF
(http://www.portalsei.df.gov.br/usuario-externo/), para fins de assinatura do contrato e/ou outros documentos. (Decreto n? 36.756/2015 c/c Portaria SEPLAG n2
459/2016).

16.5. O prazo para assinatura do contrato serd de até 3 (trés) dias Uteis contados a partir da disponibilizagdo do documento para acesso externo via SEI-GDF,
podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo, desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administragdo.

16.6. O contrato se subordina ao Termo de Contrato Padrdo N2 04/2002, em conformidade com o Decreto 23.287, de 17/10/2002, do Distrito Federal que segue
como Anexo V a este Edital, e terd vigéncia de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura (PERMITIDA A SUA PRORROGAGCAO NA FORMA DO ART. 57, II, DA LEI
N2 8.666/1993).

16.7. Por ocasido da celebragdo do contrato, sera exigida da licitante vencedora a prestagdo de uma das seguintes garantias:

16.7.1. Caugdo em dinheiro, ou em titulos da divida publica, devendo estes terem sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério
da Fazenda; (redagdo dada pela Lei n° 11.079, de 2004)

16.7.2. Seguro-garantia; ou,
16.7.3. Fianga bancaria.

16.8. Cabera ao contratado optar por uma das modalidades de garantia acima, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato (Lei n.2
8.666/93, art. 56, paragrafo 29).

16.9. A fianga bancdria formalizar-se-a através de carta de fianga fornecida por instituigdo financeira que, por si ou pelos acionistas detentores de seu controle,
ndo participem do capital ou da diregdo da licitante vencedora, sendo indispensavel expressa renuncia, pelo fiador, aos beneficios do artigo 827, do Cddigo Civil
de 2002.

16.10. Toda e qualquer garantia prestada pela licitante vencedora sera liberada mediante pedido por escrito:
16.10.1. Somente podera ser levantada apds a extingdo do contrato, e quando em dinheiro, atualizada monetariamente;

16.10.2. Podera, a critério da Administracdo do Distrito Federal, ser utilizada para cobrir eventuais multas e/ou para cobrir o inadimplemento de obrigagdes
contratuais, sem prejuizo da indenizagdo eventualmente cabivel. Nesta hipotese, no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos apds o recebimento da
notificagdo regularmente expedida, a garantia deverd ser reconstituida;

16.10.3. Ficara retida no caso de rescisdo contratual, até definitiva solu¢do das pendéncias administrativas ou judiciais.

16.11. Sem prejuizo das sang¢des previstas na lei e neste Edital, a ndo prestacdo da garantia exigida serd considerada recusa injustificada em assinar o Contrato,
implicando na imediata anulagdo da Nota de Empenho - NE emitida.

16.12. A execugdo do Contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-do pelas clausulas contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando sé-lhes
supletivamente, os principios de teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado, na forma do artigo 54, da Lei n.2 8.666/93 combinado com o
Inciso XlI, do artigo 55, do mesmo diploma legal.

16.13. Na hipdtese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigdes de habilitagdo consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato, outro licitante
podera ser convocado, respeitada a ordem de classificagdo, para, apds a comprovagdo dos requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e eventuais
documentos complementares e, feita a negocia¢do, assinar o contrato, sem prejuizo da aplicagdo das san¢des legais. (§22 do Art. 48, Decreto n2 10.024/2019)

16.14. A recusa injustificada do licitante vencedor em assinar o Contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela
Administragdo, caracteriza o descumprimento, sujeitando o infrator as penalidades legalmente estabelecidas.

16.15. O disposto no item anterior n3o se aplica aos licitantes convocados nos termos, do art. 64, paragrafo 22 da Lei n2 8.666/93, de 21 de junho de 1.993, que
ndo aceitarem a contratagcdo, nas mesmas condigdes propostas pela adjudicataria, inclusive quanto ao prazo e prego.

16.16. A inexecugdo parcial ou total do contrato, de acordo com o artigo 78 da Lei 8.666/93, ensejard a sua rescisdo e a penalizagdo da empresa nos termos
deste Edital e da Lei 8.666/93.
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16.17. Constituem motivo para rescisdo do contrato a subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a associagdo do contratado com outrem, a cessdo ou
transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, ndo admitidas neste edital e no contrato.

16.18. Sera designado um executor para o contrato, ao qual serdo incumbidas as atribui¢des contidas nas Normas de Execu¢do Orgamentdria e Financeiras
vigentes (Decreto n2 32.598, de 15/12/2010).

16.19. O contrato sera rescindido com a aplicagdo de multa se confirmado o uso de mdo de obra infantil no processamento, transporte, ou qualquer fase
produtiva do bem, sem prejuizo de outras sang¢des legais cabiveis. (Lei Distrital n2 5.061 de 08.03.2013 — Parecer n2 343/2016 — PRCON/PGDF)

16.20. Constitui motivos para rescisdo de contrato qualquer ato praticado pela contratada de contetido: (Lei Distrital n2 5.448/2015)
16.20.1. discriminatério contra a mulher;

16.20.2. que incentive a violéncia contra a mulher;

16.20.3. que exponha a mulher a constrangimento;

16.20.4. homofébico;

16.20.5. que represente qualquer tipo de discriminagdo.

16.21. O contrato a ser firmado pode ser reajustado depois de transcorrido 1 (um) ano de sua vigéncia, a partir da apresentagdo da proposta de pregos e em
conformidade com a legislagdo pertinente.

16.22. O critério de reajuste, quando couber, devera retratar a variagdo efetiva do custo de produgdo, admitida a adogdo de indices especificos ou setoriais,
aplicados quando da execugdo de servigos ndo continuos ou continuos sem dedicagdo exclusiva de mdo de obra, desde a data prevista para apresentagdo da
proposta, até a data do adimplemento de cada parcela, aplicando-se o IPCA/IBGE.

16.23. Nas contratacBes em que o valor do contrato de servigos seja preponderantemente formado pelos custos de insumos, podera ser adotado o reajuste em
sentido estrito, adotando-se o IPCA/IBGE, observado o prazo minimo de vigéncia contido no item 16.21.

16.24. A repactuacdo de pregos, como espécie de reajuste contratual, disciplinada pela Instru¢do Normativa n2 05/2017-MPOG, deverd ser utilizada nas
contratagGes de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, desde que seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos
orgamentos aos quais a proposta se referir.

16.24.1. A repactuagdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratagdo, respeitada a anualidade disposta no caput, e que vier a ocorrer durante a vigéncia
do contrato, é direito do contratado, e ndo podera alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as condigBes efetivas da proposta.

16.24.2. A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessdrias em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da
contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais
como os custos decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

16.24.3. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datasbase diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas quanto
forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

16.24.4. A repactuagdo para reajuste do contrato em razdo de novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva deve repassar integralmente o aumento de custos da
mao de obra decorrente desses instrumentos.

16.24.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd contado a partir:

a) da data limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento convocatdrio, em relagdo aos custos com a execugdo do servigo decorrentes do
mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a execugao do servigo; ou

b) da data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentagdo da proposta, quando a variagdo dos custos for
decorrente da mdo-de-obra e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos.

16.24.6. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a Gltima repactuagdo.

16.24.7. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de
apresentagdo da planilha de custos e formagdo de pregos ou do novo acordo convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagdo, conforme for a
variagdo de custos objeto da repactuacdo.

16.24.8. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacédo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga de
instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva.

16.24.9. Quando da solicitagdo da repactuagdo para fazer jus a variagdo de custos decorrente do mercado, esta somente sera concedida mediante a
comprovagdo pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se:

a) os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragéo;
b) as particularidades do contrato em vigéncia;

c) a nova planilha com variagdo dos custos apresentada; indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes; e

d) a disponibilidade orgamentaria da SECRETARIA DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA.

16.24.10. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos
comprovantes de variagdo dos custos.

16.24.11. As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e ndo poderdo alterar o equilibrio econdmico e financeiro
dos contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, em que deverdo ser formalizadas por aditamento.

16.24.12. O prazo maximo acima referido ficara suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pela contratante
para a comprovagao da variagdo dos custos;

16.24.13. A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada pela contratada.

16.24.14. As repactuagbes a que o contratado fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogagdo contratual ou com o encerramento do contrato.

16.24.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuag8es terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo;
b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

c) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mdo-de-obra em que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, convengdo ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensac¢do do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras;
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16.24.16. Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura
existente.

16.24.17. As repactuag¢des ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutenc¢do do equilibrio econdmico dos contratos com
base no disposto no art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.24.18. A empresa contratada para a execugdo de remanescente de servigo tem direito a repactuagdo nas mesmas condi¢des e prazos a que fazia jus a
empresa anteriormente contratada, devendo os seus pregos serem corrigidos antes do inicio da contratagdo, conforme determina o art. 24, inciso X| da Lei n?
8.666, de 1993.

16.24.19. No caso de contratagdes de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, as regras sobre a retengdo proviséria e mensal de
provisdes trabalhistas serdo realizadas nos termos da Lei Distrital n2 4.636/2011, regulamentada pelo Decreto n2 34.639/2013 e altera¢Bes posteriores.

17. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

17.1. Manter, durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas
no ato convocatoério;

17.2. Responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais e/ ou materiais, causados por técnicos (empregados) e acidentes causados por terceiros, bem como pelo
pagamento de saldrios, encargos sociais e trabalhistas, tributos e demais despesas eventuais, decorrentes da prestagdo dos servigos;

17.3. Responsabilizar-se das eventuais despesas para execugdo do servigo solicitado, qualquer que seja o valor, e cumprir todas as obriga¢des constantes do(s)
Anexo(s) deste Ato Convocatorio;

17.4. Comprovar, més a més, o efetivo recolhimento dos encargos sociais incidentes sobre a folha de pagamento dos empregados destinados para a prestacdo
dos servigos, assim como de efetivo pagamento dos respectivos trabalhos (no caso de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de m3o de obra);

17.5. O ndo atendimento das determinagbes constantes da Lei n2 5.087/2013 implica a abertura de processo administrativo para rescisdo unilateral do contrato
pela Administragdo Publica. (Lei Distrital n2 5.087/2013)

17.6. Constitui obrigagdo da contratada o disposto no Termo de Referéncia (Anexo 1) do presente edital.

18. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

18.1. Indicar o executor interno do Contrato, conforme art. 67 da Lei 8.666/93 e art. 41, inciso Il e § 32 do Dec. 32.598/2010.

18.2. Cumprir os compromissos financeiros assumidos com a Contratada.

18.3. Fornecer e colocar a disposi¢do da Contratada, todos os elementos e informag&es que se fizerem necessarios a execugdo dos servigos.
18.4. Notificar, formal e tempestivamente, a contratada sobre as irregularidades observadas no servigo.

18.5. Notificar a Contratada, por escrito e com antecedéncia sobre multas, penalidades quaisquer débitos de sua responsabilidade, bem como fiscalizar a
execugdo do Objeto Contratado.

19. DO RECEBIMENTO

19.1. O objeto desta licitacdo sera recebido por servidor, ou comissdo nos casos de contratacdes com valor superior a R$ 176.000,00 (cento e setenta e seis mil
reais), designado(a) pela autoridade competente, mediante recibo:

19.1.1. Sera realizado nos moldes do item 23 do Termo de Referéncia.
19.2. Apds o recebimento definitivo do objeto, sera atestada a Nota Fiscal para efeito de pagamento;

19.3. Se a licitante vencedora deixar de executar os servigos, dentro do prazo estabelecido sem justificativa por escrito e aceita pela Administragdo, sujeitar-se-a
as penalidades impostas neste Edital.

20. DO PAGAMENTO

20.1. Para efeito de pagamento, a SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA consultara os sitios oficiais dos 6rgéos e entidades emissores das certiddes a
seguir relacionadas, para a verificacdo da regularidade fiscal da Contratada:

20.1.1. Certiddo de regularidade de débitos Relativos as Contribui¢des Previdencidrias e as de Terceiros, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

20.1.2. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, fornecido pela CEF — Caixa Econdmica Federal, devidamente atualizado
(Lei n.2 8.036/90);

20.1.3. Certiddo de Regularidade com a Fazenda do Distrito Federal.

20.1.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT (Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011).

20.1.5. Prova de regularidade com a Fazenda Federal por meio da Certiddo Conjunta de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
expedida pelo Ministério da Fazenda/Secretaria da Receita Federal do Brasil.

20.2. Em havendo a impossibilidade de consulta, pela Administragdo, aos sitios oficiais dos 6rgdos e entidades emissores das citadas certiddes, o pagamento
ficara condicionado a apresentagdo, pela Contratada, da comprovacgdo de sua regularidade fiscal e trabalhista.

20.3. O pagamento sera efetuado até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de apresentagdo da Nota Fiscal, desde que o documento de cobranga esteja em
condigdes de liquidagdo de pagamento.

20.4. Passados 30 (trinta) dias sem o devido pagamento pela Administragdo, a parcela devida sera atualizada monetariamente, desde o vencimento da obrigagdo
até a data do efetivo pagamento de acordo com a variagdo “pro rata tempore” do IPCA/IBGE.

20.5. Nenhum pagamento serd efetuado a licitante enquanto pendente de liquidagdo, qualquer obrigacdo que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou corregdo monetaria (quando for o caso).

20.6. Caso haja multa por inadimplemento contratual, sera adotado o seguinte:
20.6.1. A multa sera descontada do valor total do respectivo contrato; e

20.6.2. Se o valor da multa for superior ao valor devido pelo fornecimento do servigo, ou ainda superior ao valor da garantia prestada, respondera o contratado
pela sua diferenga a qual serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragdo, ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

20.7. As empresas com sede ou domicilio no Distrito Federal, com créditos de valores iguais ou superiores a R$ 5.000,00 (cinco mil reais), terdo seus pagamentos
feitos exclusivamente mediante crédito em conta corrente, em nome do beneficidrio junto ao Banco de Brasilia S/A — BRB. Para tanto deverdo apresentar o
nimero da conta corrente e da agéncia em que desejam receber seus créditos, de acordo com o Decreto n.2 32.767 de 17/02/2011, e alteragbes posteriores.
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20.7.1. Ficam excluidas desta regra:
20.7.1.1. os pagamentos a empresas vinculadas ou supervisionadas pela Administragdo Publica Federal;

20.7.1.2. os pagamentos efetuados a conta de recursos originados de acordos, convénios ou contratos que, em virtude de legislagdo prépria, sé possam ser
movimentados em institui¢des bancarias indicadas nos respectivos documentos;

20.7.1.3. os pagamentos a empresas de outros Estados da federagdo que ndo mantenham filiais e/ ou representagdes no DF e que venceram processo licitatério
no ambito deste ente federado.

20.7.2. Serd efetuada a retengdo na fonte, dos tributos e contribuigBes, prevista na Instrugdo Normativa RFB n2 1.234/2012, alterada pela IN n2 1.244/2012.

20.7.3. A retengdo dos tributos ndo sera efetivada caso a licitante apresente junto com sua Nota Fiscal a comprovagdo de que o ele é optante do Sistema
Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuigdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES.

20.7.4. Documentos de cobranga rejeitados por erros ou incorregdes em seu preenchimento serdo formalmente devolvidos a Contratada, no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis contados da data de sua apresentagao.

20.7.5. Os documentos de cobranga, escoimados das causas que motivaram a rejeicdo, deverdo ser reapresentados num prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis.

20.7.6. Em caso de rejeicdo da Nota Fiscal/Fatura, motivada por erro ou incorre¢des, o prazo de pagamento passara a ser contado a partir da data de sua
reapresentagao.

21. DAS SANCOES
21.1. De acordo com o estabelecido no Decreto DF n2 26.851, de 30/05/2006, e alteragdes posteriores (Anexo VII).

22. DISPOSICOES FINAIS

22.1. A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA podera revogar este Pregdo por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

22.1.1. A anulagdo do pregdo induz a do contrato, e respectivamente a anulagdo da Ata de Registro de Precos.

22.2. As licitantes ndo terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anulagdo do procedimento licitatério, ressalvado o direito da contratada de boa-fé de ser
ressarcida pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

22.3. Sera realizada pesquisa prévia junto aos Portais na Internet de governos (SICAF - Sistema de Cadastramento de Fornecedores, Secretaria de Transparéncia e
Controle — STC/GDF e Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCDF - https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/) para aferir a existéncia de algum registro
impeditivo ao direito de participar em licitagdes ou celebrar contratos com a Administragdo Publica.

22.4. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase desde Pregdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrugdo do
processo, vedada a inclusdo posterior de informagdo ou de documentos que deveriam ter sido apresentados para fins de classificagdo e habilitagdo.

22.5. O pregoeiro podera, no julgamento da habilitagdo e das propostas, sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e
sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel aos licitantes, e lhes atribuira validade e eficacia para fins de habilitagdo e
classificagdo, observado o disposto na Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999. (Art. 47 do Decreto n2 10.024/2019)

22.6. A critério do Pregoeiro podera ser prorrogado o prazo estabelecido de 02 (duas) horas contados a partir da solicitagdo no Sistema Eletronico, para envio da
proposta e documentagdo em arquivo Unico, por meio da opgdo “Enviar Anexo” do Sistema Compras.gov.

22.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os
prazos em dias de expediente na SECRETARIA DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA.

22.8. O desatendimento as exigéncias formais, ndo essenciais, ndo importard na inabilitagdo da licitante e/ou desclassificagdo de sua proposta, desde que seja
possivel a aferi¢do de sua habilitagdo e a exata compreensdo da sua proposta, durante a realizagdo da sessdo publica do pregao.

22.9. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, resguardados o interesse da
administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagdo. (§22 Art. 2°, Decreto n2 10.024/2019)

22.10. A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, previamente justificadas pela SECRETARIA DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA,
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial (Lei n2 8.666/93, art.65, §§ 19, 29).

22.11. Este Pregdo podera ter a data de abertura da sessdo publica transferida por conveniéncia da SECRETARIA DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, cujos
avisos serdo amplamente divulgados pelos mesmos meios de publicagdo da abertura.

22.12. As sumulas dos contratos e dos aditivos pertinentes a obras, compras, servicos, alienagGes e locagdes celebrados pelos drgdos ou pelas entidades da
Administragdo Publica do Distrito Federal com particulares devem ser publicadas no Portal da Transparéncia de que trata a Lei n? 4.490, de 12 de dezembro de
2012 (Lei Distrital n2 5.575 de 18.12.2015).

22.13. A determinagdo prevista neste item visa conferir publicidade as contrata¢des realizadas pelo Poder Publico.

22.14. Das sumulas dos contratos de que trata este item devem constar informagdes referentes ao valor, ao objeto, a finalidade, a duragdo e ao prazo de vigéncia
do contrato, bem como o nome ou a razdo social do fornecedor do produto, da obra ou do servigo.

22.15. O foro para dirimir questdes relativas ao presente edital serd o de Brasilia — DF, com exclusdo de qualquer outro.

22.16. Os casos omissos e demais duvidas suscitadas serdo dirimidas pelo Pregoeiro, por meio do Telefone: (61) 3335-9506, ou pelo enderego eletrénico:
licitacao@seape.df.gov.br.

22.17. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgao, no telefone 0800-6449060.

24. ANEXOS

24.1. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes Anexos:

24.2. ANEXO | - Termo de Referéncia.

24.3. ANEXO Il - Modelo de Proposta de Precos

24.4. ANEXO Il - Modelo de Declaragdo de Sustentabilidade (Lei Distrital n2 4.770/2012).

24.5. ANEXO IV - Declaragdo para fins do Decreto n2 39.860/2019 - Disp&e sobre a proibi¢do de participagdo, direta ou indiretamente, de licitagdo, contratagdo,
execucdo de obra ou servigo e do fornecimento de bens a eles necessdrios agentes publicos de érgdos ou entidades da Administragdo Publica Direta ou Indireta
do Poder Executivo do Distrito Federal contratante ou responsavel pela licitagdo.

24.6. ANEXO V - Modelo de declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e a administragdo publica
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24.7. ANEXO VI - Minuta de Contrato.

24.8. ANEXO VII - Decreto DF n2 26.851, de 30 de maio de 2006, que regula a aplicagdo de san¢des administrativas previstas nas Leis Federais n2 8.666, de 21 de
junho de 1993 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos), e 10.520, de 17 de julho de 2002 (Lei do Pregdo), e da outras providéncias.

ANEXO | AO EDITAL
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuados, com mdo de obra em regime de dedicagdo exclusiva, em postos de
Técnico em Secretariado e Recepcionista para dar suporte administrativo as atividades e fungSes necessarias ao funcionamento da SEAPE e das Unidade
Prisionais, conforme especificagbes e quantitativos estabelecidos neste Termo de Referéncia.

2. FUNDAMENTO LEGAL

2.1. O procedimento licitatério do qual resultard a contratagdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia encontra amparo legal nos seguintes
dispositivos legais: Decreto n° 39.978/2019; Decreto 10.024/2019 recepcionado pelo Decreto Distrital n2 40.205/2019; Lei n® 10.520/2002; Lei n? 8.666/1993; e
IN n° 05/17-MPOG e Decreto Distrital n2 39.978/2019, no que couber.

3. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATA(;[\O
3.1. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO, DO INTERESSE PUBLICO E ADMINISTRATIVO
3.1.1. Devido a alta demanda de atividades administrativas realizadas pelas unidades da SEAPE, atualmente ha a necessidade de que os Policiais

Penais atuem na area meio, ou seja, realizando atribui¢es diversas aquelas relacionadas a guarda e seguranc¢a dos apenados. Considerando a grande estrutura,
o elevado numero de internos e o quadro reduzido de servidores, varias demandas rotineiras das Unidades Prisionais ndo sdo executadas em sua completude, ja
que a falta de efetivo prejudica diretamente o planejamento. Além disso, os servidores desta carreira ndo possuem a expertise necessaria para a realizagdo de
atividades estritamente administrativas.

3.1.2. Esta Secretaria carece de uma rotina administrativa organizada e eficiente, prestada por setor especializado que vise direcionar os trabalhos de
uma forma simples e direta, por meio de servigo especializado.

3.1.3. A contratagdo dos servigos de técnico em secretariado é atualmente uma importante forma de execugdo de atividades rotineiras em apoio a
gestdo. Auxilia na racionalizagdo e na eficiéncia da tramitagdo de processos e documentos, bem como, melhora a qualidade do servigo oferecido. O servigo de
secretariado é necessario para atender diversas diligéncias didrias de uma organizagdo, como atender liga¢Ses, repassar telefonemas, anotar recados, marcar
reunides, enviar documentos, entre outras. Para a realizagdo de tais incumbéncias, é imprescindivel a presenga de algumas caracteristicas, tais como:
organizagdo, flexibilidade, cordialidade, comunicatividade e sociabilidade.

3.1.4. A terceirizagdo do servigo de secretariado garante ndo sé a economicidade do servigo publico, desonerando o Policial Penal dessa fungdo e
realocando-o para exercer sua atividade fim, como também garante maior eficiéncia no trabalho realizado, através de aquisicdo de mao de obra qualificada e
especializada para esse encargo. A contratagdo por meio de empresa especializada reduz os custos e burocracia.

3.1.5. Portanto faz-se necessério a contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de postos de trabalho de secretério (a) a fim de garantir o
bom funcionamento do servigo publico.

4. DA DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

4.1. A solugdo como um todo abrange a prestagdo de servigos continuados, com méao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, em postos de Técnico
em Secretariado e Recepcionista.

4.1.1. Para execugdo dos servicos, fica definido que, cada Posto de Trabalho a ser contratado, envolvera 01 (um) profissional nas categorias mencionadas
neste TR.

4.2, A contratagdo dar-se-a por posto de trabalho, visto que esta solugdo demonstra ser eficiente no que diz respeito a melhor execugdo dos servigos.

Este modelo torna o servigo mais enxuto, facilitando a gestdo administrativa e o gerenciamento de riscos com redugdo de procedimentos administrativos.

4.3. Para a prestagdo dos servicos, a CONTRATADA devera ter em seu quadro de colaboradores, profissionais especializados e devidamente
qualificados, habilitados e capacitados para desenvolverem as atividades necessarias a perfeita e integral execugdo do objeto contratado

4.3.1. Na hipétese de falta do colaborador, a CONTRATADA deverd, no prazo maximo de 2 (duas) horas do inicio da jornada do profissional, providenciar
a disponibilizagdo de um substituto, cujas qualificagdes sejam iguais aquelas definidas para o servigo contratado, sob pena de aplicagdo das penalidades
previstas no contrato.

4.3.1.1. A CONTRATANTE reserva-se o direito de ndo solicitar a substituicdo do profissional (cobertura) e, nessa hipotese, as horas referentes ao posto
vago serdo deduzidas da fatura.
4.3.1.2. Os servigos serdo prestados no ambito da Secretaria de Administragdo Penitencidria, abaixo listados, devendo ocorrer apenas nestes locais
indicados:

. SEAPE/GABINETE - SBS QUADRA 02 BL G LOTE 13 - Asa Sul, Brasilia - DF, 70070-120

. SEAPE/SUAG - SBS QUADRA 02 BL G LOTE 13 - Asa Sul, Brasilia - DF, 70070-120

. SEDE/SEAPE - Entrada principal - SBS QUADRA 02 BL G LOTE 13 - Asa Sul, Brasilia - DF, 70070-120

. COSIP - SAIN Estagdo Rodoferroviaria — Ala Sul, Brasilia — Brasilia, DF (ao lado do Shopping Popular)

. CIME - SAIN Estacdo Rodoferrovidria — Ala Sul, Brasilia — Brasilia, DF (ao lado do Shopping Popular)

. SEAPE/OPERACIONAL - SAIN Estagdo Rodoferroviaria — Ala Sul, Brasilia — Brasilia, DF (ao lado do Shopping Popular)

. DPOE - Rodovia DF — 465, Km 04, Fazenda Papuda, CEP 71.686-670

. CDP | - Rodovia DF — 465, Km 04, Fazenda Papuda, CEP 71.686-670

. CDP Il - Rodovia DF — 465, Km 04, Fazenda Papuda, CEP 71.686-670

. CIR - Rodovia DF — 465, Km 04, Fazenda Papuda, CEP 71.686-670

. CPP - Rodovia DF — 465, Km 04, Fazenda Papuda, CEP 71.686-670

. PDF | - Rodovia DF — 465, Km 04, Fazenda Papuda, CEP 71.686-670
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. PDF Il - Rodovia DF — 465, Km 04, Fazenda Papuda, CEP 71.686-670
. PFDF - Rodovia DF — 465, Km 04, Fazenda Papuda, CEP 71.686-670
4.3.2. Eventualmente, apds justificada a necessidade da unidade demandante e mediante comunicagdo prévia de no minimo 24 (vinte e quatro) horas,

os prestadores de servigo poderdo atuar em eventos externos da Secretaria de Administragdo Penitencidria do Distrito Federal, desde que sejam realizados em
Brasilia.

4.4, Ndo haverd a necessidade de disponibilizagdo de materiais por parte da CONTRATADA para os servicos, apenas os uniformes para seus
empregados.

4.5. Sdo os requisitos da contratacdo:

4.5.1. Servigo continuado, com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva; e

4.5.2. Fornecimento de uniforme.

4.6. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servigo, dentro da Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), é o
seguinte:

4.6.1. Servigos de Técnico em Secretariado (CBO 3515-05).

4.6.2. Servigos de Recepcionista (CBO 4221-05).

5. JUSTIFICATIVA DO NAO PARCELAMENTO DO OBJETO DO CERTAME EM ITENS

5.1. Todas as atividades a serem desempenhadas sdo correlacionadas, correlatas e, via de regra, executadas por empresas do mesmo ramo de atuagdo

e prestagdo de servigos terceirizados. O parcelamento ndo implicaria em ampliagdo da competitividade e em ganhos econémicos, pois as mesmas licitantes
participariam da licitagdo. Além do mais, o agrupamento de atividades congéneres reduz os custos, esperando-se, a principio, significativa economia de escala e
redugdo dos pregos ofertados. Nessa linha de raciocinio, a simples divisdo de servigos congéneres implicara apenas em aumento de despesas para a
Administragdo, seja para contrata-los, seja para geri-los.

5.2. Com efeito, lidar com um quantitativo racionalizado de prestadores de servigo diminui o custo administrativo de gerenciamento de todo o
processo de contratagdo. Essa eficiéncia administrativa também ¢é de estatura constitucional e deve ser buscada pela administragdo publica. Resta claro,
portanto, que o formato adotado, sem o parcelamento do objeto, ndo restringird a competitividade e permitird ainda economia de escala e, como resultado
final, a solugdo mais econémica para a Administragdo.

5.3. Cumpre destacar a extrema importancia da continuidade da prestagdo desse servigo, vez que interfere ndo sé nos quesitos de organizagdo
administrativa, mas, principalmente, é uma questdo de seguranga, ja que apos a contratagdo, mais policiais estardo disponiveis na atividade fim.

6. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

6.1. A presente contratagdo enquadra-se na categoria de servigos comuns, posto que todas as atividades a serem desenvolvidas serdo executadas por
profissionais cujas categorias sdo reconhecidas legalmente e estdo relacionadas na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — CBO, disponiveis, a qualquer tempo,
em um mercado proprio e estdvel composto por diversas empresas prestadoras desses servigos, as quais sdo comparaveis entre si, de modo que permite que a
licitagdo seja realizada por Pregdo, na modalidade eletronica, do tipo menor prego global, conforme determina a Lei n2 10.520/2002 regulamentada pelo
Decreto n2 10.024/2019, e a Lei n? 8.666/1993.

6.2. As especificagGes dos servigos estdo objetivamente definidas neste Termo de Referéncia, seguindo padrGes usuais do mercado e comumente
utilizados pela administragdo publica, e visam atender a necessidade do 6rgdo em cardter permanente e continuo, por mais de um exercicio financeiro,
assegurando o funcionamento das suas atividades finalisticas e o cumprimento de suas missGes institucionais.

6.3. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades
previstas no artigo 32 do aludido decreto, cuja execugdo indireta é vedada.

6.4. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados alocados pela CONTRATADA e a CONTRATANTE, vedando-se
qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

7. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
7.1. N&o incidem critérios de sustentabilidade na presente licitagdo, conforme justificativa abaixo:

"Ndo hd previsdo de impactos ambientais decorrentes da presente contratagdo pois tratam-se apenas de servigos de apoio administrativo, o
quais terdo pouca demanda de materiais e equipamentos."

8. DA VISTORIA PARA A LICITACAO

8.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas instalagdes do local de execugdo dos
servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, no horério das 9 (nove) horas as 16 (dezesseis) horas, devendo o
agendamento ser efetuado previamente pelo correio eletrénico: naiara.bernardo@seape.df.br, telefone: 61 3335-9501.

8.2. Devera a empresa apresentar documentag¢édo nos moldes do Encarte B, dependendo da situagdo em que se enquadrar.

8.3. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a
abertura da sessdo publica.

8.3.1. Para a vistoria, o licitante ou o seu representante legal devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e
documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo desse procedimento.

8.3.2. Tendo em vista a faculdade da realizagdo da vistoria, as licitantes ndo poderdo alegar o desconhecimento das condigdes e grau de dificuldade
existentes como justificativa para se eximirem das obriga¢es assumidas em decorréncia da execugdo do objeto deste Termo de Referéncia.

8.4. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condig¢8es locais para o cumprimento das obrigagdes objeto
da licitagdo.

9. ESPECIFICACOES TECNICAS

QUADRO 1 - TECNICO EM SECRETARIADO - 12 POSTOS

Técnico Secretariado - Cédigo CBO 3515.
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Descri¢gdao Sumadria:
Realizar atividades auxiliares, acessoérias e instrumentais de nivel intermediario necessdrias para a execug¢do dos processos relacionados aos produtos e servigos
unidades dos drgdos e entidades, inclusive por meios eletrénicos.

Atribuigoes:

Executar tarefas relativas a anotagdo, redagdo, digitagdo e organizacdo de documentos e a outros servigos de escritdrio, como recepg¢do, registro de compromissc
informagdes, agindo segundo normas especificas rotineiras para assegurar e agilizar o fluxo de trabalhos administrativos da CONTRATANTE. Anotar ditados de cart
de relatdrios e de outros tipos de documentos, tomando-os em linguagem corrente, para digitd-los e providenciar a expedi¢do e/ou arquivamento. Digitar anotagé
recados, tarefas, graficos e outros documentos, apresentando-os na forma padronizada, conforme orientagdo do responsavel, para providenciar a reprodugdo
documentos. Minutar documentos e correspondéncias para aprovagdo superior, sob supervisdo, observando os padrdes estabelecidos de forma e estilo p
assegurar o funcionamento do sistema de comunicagdo interna e externa, organizar os compromissos do responsavel do local de trabalho, dispondo horarios
reunides, entrevistas e solenidades, especificando os dados pertinentes e fazendo as necessarias anotagdes em agendas para lembrar-lhe e facilitar-lh¢
cumprimento das obrigagSes assumidas. Auxiliar no preparo de viagens, providenciando traslado, passagens, hospedagens e agendas de compromissos. Providen:
requisicdo de transporte. Recepcionar as pessoas que se dirigem ao seu setor, tomando ciéncia dos assuntos a serem tratados, quando demandado, para encamin
las ao local conveniente ou prestar-lhes as informagGes desejadas. Manter organizado em arquivo privado, os documentos referentes ao setor, procedend:
classificagdo, etiquetagem e guarda, conforme orientagdo superior, para conserva-los e facilitar a consulta. Auxiliar na coleta e o registro de dados de interesses
setor para possibilitar a preparacdo de relatdrios ou estudos para serem apresentados a chefia. Realizar chamadas telefénicas, registro e distribuicdo de expediente
outras tarefas correlatas, seguindo os processos de rotina e as diretrizes da chefia do setor. Controle e acompanhamento de entrada e de saida de process
Acompanhar o andamento das requisicbes de material, proceder a conferéncia e controle de material de expediente do local de alocagdo do posto de trabal
Pesquisa de dados e informagBes na intranet e internet. Auxiliar na redagdo, controle e expedigcdo de correios eletrdnicos das unidades a critério da chefia imedi:
Abertura de chamado técnico em sistema informatizado para manutengdo de equipamentos dentre outras demandas, bem como acompanhamento do atendime
do chamado. Manuseio de equipamentos e sistemas informatizados. Auxiliar no planejamento, organizagdo e execugdo dos servigos de secretariado. Auxil
acompanhando e prestando suporte, em reunides e afins.

Requisitos:

Jornada de Trabalho: 44 horas semanais.

Portador de certificado de conclusdo de Curso de Secretariado, em nivel de 22 grau, conforme preconizado pela Lei n® 7.377/1985; registro profissional, obtido
Superintendéncias Regionais do Trabalho e Emprego do Ministério do Trabalho - SRTE/MTE, exigido pela legislagio vigente;

Grau de Instrugdao Desejavel: Ensino superior completo, curso técnico ou tecndlogo, curso de especializagdo ou profissionalizagdo relacionados a drea de atua:
Experiéncia minima de 6 meses na execugdo de atividades equivalentes e inerentes a fungdo, conforme descrito no presente termo, o que podera ser comprovi
por meio de apresentagdo da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social), certificagdo ou atestado emitido por 6rgdo publico ou empresa privada. Atualiza:
sobre novos materiais, técnicas e procedimentos de sua area de atuagdo. NogSes de arquivamento de documentos e redagdo oficial. Idade minima de 18 anos. E
quite com as obrigagdes eleitorais. Estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar (para os empregados do sexo masculino).

Conhecimento: Conhecimentos de nivel basico de microinformatica, necessario para a utilizagdo, com desenvoltura, de microcomputadores (operagdo de arquivc
sistemas corporativos de gestdo, sistema operacional Windows, planilhas eletronicas — Excel, internet e intranet, correio eletronico, editores de texto:
apresentadores), impressoras e assemelhados, imprescindiveis ao adequado desenvolvimento das atividades

QUADRO 2 - RECEPCIONISTA - 02 POSTOS

Recepcionista - Codigo CBO 4221.

Descrigao Sumaria:

Atender o visitante ou cliente, indagando suas pretensdes, para informa-lo conforme seus pedidos; atender chamadas telefnicas, manipulando telefones internos
externos de disco ou botdo, para prestar informagdes e anotar recados; registrar as visitas e os telefones atendidos, anotando dados pessoais e comerciais do clie
ou visitante, para possibilitar o controle dos atendimentos diarios. Pode executar outras tarefas de escritério de carater limitado.

Atribuigoes:

Executar atividades nas areas de atendimento ao publico, recepcionar e controlar o acesso de pessoas as instalagdes da SEAPE, por meio de siste
informatizado, receber, conferir documentos pessoais e credenciar ou registrar, no sistema, os visitantes que ingressam e circulam nas dependéncias
SEAPE, recepcionar os visitantes que necessitam de atendimento prioritdrio (deficientes, idosos, gestantes, lactantes, pessoas com criangas de colc
obesas), fornecer o cracha ou a etiqueta, de acordo com a dependéncia a ser visitada, registrar entradas e saidas de bens de posse e/ou propriedade dos servido
deste Ministério e de terceiros, prestar atendimento e assisténcia ao publico nas instalagdes, fornecendo informagdes rotineiras, operacionalizar servigos de telefo
e comunicagdo entre os postos de servicos de recep¢do nas demais unidades, contatar o setor que receberd o visitante para autorizagdo do ingresso
6rgdo, direcionar os visitantes quanto a localizagdo da sala, setor/unidade ou localizagdo de eventos ou reunides especificas, atender e efetuar ligacdes telefonic
recebendo, anotando e transmitindo recados, acionar as areas de seguranga das unidades, quando necessario, comunicar qualquer anormalidade ao seguranga e,
ao brigadista, executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho do trabalho, distribuir material impresso de divulgagdo, quar
solicitado pelo setor competente, abster-se da execugdo de atividades alheias aos objetivos previstos neste Termo de Referéncia, durante o periodo em que esti
prestando os servigos, realizar outras tarefas inerentes ao cargo sob orientagdo, zelar para que o material e os equipamentos, utilizados no desempenho de s
fungBes, estejam sempre em perfeitas condigdes de utilizagdo, funcionamento, higiene e seguranga, comunicar de imediato ao supervisor, qualquer defeito |
equipamentos ou outra ocorréncia que possa impedir a boa execugdo dos servigos, apresentar-se sempre com o uniforme limpo e bem passado, com os cabe
presos ou curtos, limpos e executar as demais atividades inerentes ao cargo, conforme Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — CBO.

Requisitos:

Jornada de Trabalho: 44 horas semanais.

Curso basico de qualificagdo de até duzentas horas-aula e de um a dois anos de experiéncia profissional como recepcionista.

Grau de Instrugdo Desejavel: Ensino médio completo

Experiéncia minima de 1 a 2 anos na execugdo de atividades equivalentes e inerentes a fungdo, conforme descrito no presente termo, o que podera ser comprovi
por meio de apresentagdo da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social), certificagdo ou atestado emitido por 6rgdo publico ou empresa privada. Atualizas
sobre novos materiais, técnicas e procedimentos de sua area de atuagdo. NogSes de arquivamento de documentos e redagdo oficial. Idade minima de 18 anos. E
quite com as obrigagdes eleitorais. Estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar (para os empregados do sexo masculino).

Conhecimento: Conhecimentos de nivel basico de microinformatica, necessario para a utilizagdo, com desenvoltura, de microcomputadores (operagdo de arquivc
sistemas corporativos de gestdo, sistema operacional Windows, planilhas eletronicas — Excel, internet e intranet, correio eletronico, editores de texto:
apresentadores), impressoras e assemelhados, imprescindiveis ao adequado desenvolvimento das atividades.

QUADRO 3 - HABILIDADES E ATITUDES
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Habilidades:

Comunicagdo — capacidade de escutar e de transmitir ideias com desenvoltura, coeréncia, clareza e objetividade;

Concentragdo - capacidade de ficar alerta, selecionar informagdes importantes, bloquear sinais irrelevantes e direcionar o pensamento;

Criatividade - capacidade de encontrar métodos ou objetos para executar as atividades de maneira nova ou diferente do habitual;

Etica — capacidade de adotar comportamentos e relacionamentos que observem os valores e normas adotados no ambiente de trabalho;

Gerenciamento do tempo — capacidade de gerenciar o proprio tempo e o dos outros, desenvolvendo as atividades com agilidade e precisdo, sem prejuizo
qualidade;

Negociagdo — capacidade de persuasao, foco em resultados, respeito as pessoas e administragdo de conflitos;

Redagdo — capacidade de elaborar textos com clareza, objetividade e precisdo;

Resolugdo de problemas — capacidade de percepgdo, iniciativa, e criagdo de estratégias efetivas para resolver situagdes novas ou mal definidas, capacidade
enfrentar e solucionar situagdes emergenciais

Atitudes:

Altruismo — capacidade de abdicar de interesses pessoais em beneficio de outras pessoas ou do interesse publico;

Disposi¢do — capacidade de estar sempre alerta e disponivel, iniciativa, entusiasmo, organizagao profissional, eficiéncia e comprometimento com o trabalho;
Urbanidade — educagdo e sociabilidade ao interagir com terceiros e desenvolver trabalhos em equipe, controle emocional;

Empatia - capacidade de se imaginar no lugar de outras pessoas e de compreender seus sentimentos, desejos, ideias e a¢des;

Flexibilidade — capacidade de se adaptar as mudangas e rever pontos de vista, abertura para feedbacks e ideias diferentes;

Pontualidade — capacidade de realizar os compromissos e afazeres dentro do prazo estipulado, com exatiddo e regularidade;

Proatividade — capacidade de prever, reconhecer e assumir a responsabilidade de interferir e fazer com que as coisas importantes acontegam;
Profissionalismo — capacidade de demonstrar exceléncia, valores honraveis, padrdes, ética e bom carater;

Equilibrio emocional - capacidade de trabalhar sob pressdo, resisténcia a frustragdo, maturidade e resiliéncia

9.1. A contratagdo devera ser promovida mediante a consolidagdo dos servigos em grupo/lote Unico, conforme indicado, objetivando privilegiar a
eficiéncia administrativa, a economia de escala e a atratividade do certame, em consonancia com as especificidades do objeto a ser contratado.

9.2. A descrigdo da solugdo como um todo abrange a prestagdo dos servigos de técnico em secretariado e recepcionista, a serem realizados nas
dependéncias da CONTRATANTE, com execugdo realizada mediante alocagdo de empregados, observadas as condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia,
especialmente as relativas a jornada e horarios de trabalho, acesso a sistemas informatizados, normas e regras do CONTRATANTE, descrigdes do cargo, as
atribuicGes e os requisitos relativos ao grau de instrugdo, exigéncias legais, experiéncias, conhecimentos, habilidades e atitudes descritos.

9.3. Os empregados receberdo orientagdes técnicas para desenvolvimento das atividades, a serem repassadas pelos servidores da CONTRATANTE,
inclusive no tocante a acesso e utilizagdo de sistemas informatizados, quando necessario.

9.4. O CONTRATANTE, a CONTRATADA e os empregados deverdo observar as respectivas obrigagdes e responsabilidades estabelecidas neste Termo de
Referéncia, no Edital de Licitagdo e na Proposta de Pregos, referentes a gestdo e fiscalizagdo contratual, ao cumprimento das obrigagdes fiscais, previdenciarias,
sociais e trabalhistas, inclusive FGTS, e a jornada e horario de trabalho.

10. PLANILHA DE PRECOS
GRUPO || ITEM | CODIGO CATSER CATEGORIA QUANTIDADE || VALOR UNITARIO DE REFERENCIA | CUSTO MENSAL (RS) || CUSTO ANUAL (RS)
Oni 1 3515-05 Recepcionista 2 RS 5.078,05 RS$ 10.156,10 RS 121.873,20
nico
2 4221-05 Técnico em Secretariado 12 RS 5.865,64 RS 70.386,48 RS 844.637,76
TOTAL (12 meses) R$ 966.510,96
10.1. O quantitativo totaliza 14 (quatorze) postos de trabalho.
10.2. 0 valor de referéncia estimado para as aquisi¢des é de R$ 966.510,96 (novecentos e sessenta e seis mil quinhentos e dez reais e noventa e seis

centavos), contido na planilha comparativa de pregos constante nos autos, apurado mediante pesquisa de mercado e de pregos praticados pela Administragdo.

11. DA PROPOSTA

11.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes campos:

11.1.1. Valor global anual de cada item;

11.1.2. Descrigdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo deste Termo de Referéncia.

11.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

11.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer

outros que incidam direta ou indiretamente na prestacdo dos servigcos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formagdo de
Precos, conforme anexo deste Edital;

11.3.1. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para
o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.3.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as necessidades da contratante, a Administragdo deverd
efetuar o pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos servigos demandados e executados, concomitantemente com a realizagdo,
se necessario e cabivel, de adequagdo contratual do quantitativo necessério, com base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art.
63, §2° da IN SEGES/MP n.5/2017.

11.4. A empresa € a Unica responsavel pela cotagdo correta dos encargos tributarios. Em caso de erro ou cotagdo incompativel com o regime tributario
a que se submete, serdo adotadas as orientagGes a seguir:

11.4.1. cotagdo de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda a execugdo contratual;

11.4.2. cotacgdo de percentual maior que o adequado: o excesso serd suprimido, unilateralmente, da planilha e haverd glosa, quando do pagamento, e/ou
redugdo, quando da repactuagdo, para fins de total ressarcimento do débito.

11.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a cota¢do adequada serd a que corresponde a
média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizagdo, a qualquer
tempo, comprovagdo da adequagdo dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

11.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servigos, serdo retidos na fonte os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.

11.7. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o
Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
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ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢do.

12. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

12.1. A andlise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o auxilio da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, a ser
preenchida pelo licitante em relagdo a sua proposta final, conforme anexo deste Edital.

12.2. A Planilha de Custos e Formagdo de Pregos devera ser encaminhada pelo licitante exclusivamente via sistema, no prazo de 2 (duas) horas, contado
da solicitagdo do pregoeiro, com os respectivos valores readequados ao lance vencedor, e sera analisada pelo Pregoeiro no momento da aceitagdo do lance
vencedor.

12.3. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formacgdo de Pregos ndo caracteriza motivo suficiente para a
desclassificagdo da proposta, desde que ndo contrariem exigéncias legais.

12.4. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, que:

12.4.1. ndo estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;

12.4.2. contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

12.4.3. ndo apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

12.4.4. apresentar preco final superior ao prego méximo fixado (Acérddo n2 1455/2018 -TCU - Plendrio), percentual de desconto inferior ao minimo

exigido ou que apresentar prego manifestamente inexequivel.

12.4.4.1. Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuird recursos suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada
inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que:

|- for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos global ou unitdrios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis
com os pregos dos insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo ndo tenha estabelecido limites
minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragao.

Il - apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de cardter normativo obrigatdrio, tais como
leis, medidas provisérias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

12.4.4.2. A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a contagem da anualidade prevista no art. 32, §12 da Lei n.
10.192/2001, informa-se que foram utilizadas as seguintes convencdes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela Administragdo.

I- SINDSERVICOS;

Il - O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima ndo sdo de utilizagdo obrigatéria pelos licitantes (Acérddo TCU n2 369/2012), mas sempre se exigira o
cumprimento das convengdes coletivas adotadas por cada licitante/contratante.

12.5. E vedado & proponente incluir na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos:

12.5.1. item relativo a despesas decorrentes de disposicdes contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de
pagamento de participa¢do dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelegam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade (art. 99, paragrafo Unico, incisos | a lll, do Decreto n.2 9.507/2018, e art. 62 da IN SEGES/MP n.2 5, de 2017);

12.5.2. item relativo a despesas decorrentes de disposigdes contidas em Acordos, Convengbes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de
obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragao Publica (art. 62, paragrafo Gnico, da IN SEGES/MP n.2 5/2017);

12.5.3. rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitagdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas
despesas administrativas (Acérddo TCU n2 2.746/2015 - Plenério);

12.5.4. rubricas denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que indique, claramente e por meio de meméria de calculo, o
que esta sendo custeado, de modo a haver a comprovagdo da ndo cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da planilha (Acérddos TCU n?
2.746/2015 — Plendrio, n2 64/2010 - 22 Camara e n2 953/2016 - Plenario);

12.5.5. rubricas para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Simula TCU n2
254/2010);
12.5.6. rubricas denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item ndo estd vinculado a qualquer contraprestagdo mensuravel (Acérddos TCU n2

1.949/2007 — Plenario e n2 6.439/2011 — 12 Camara).

12.6. A inclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretara a desclassificagdo do licitante, devendo o pregoeiro determinar que os respectivos
custos sejam excluidos da Planilha, adotando, se for o caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n.2 10.024, de 2019.

12.6.1. Na hipdtese de contratagdo com a previsdo de itens de custos vedados, tais valores serdo glosados e os itens serdo excluidos da Planilha,
garantidas ampla defesa e contraditério.

12.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser
efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de
2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

12.8. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar
as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

12.9. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.
12.10. Erros no preenchimento da planilha n3o constituem motivo para a desclassificacio da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo licitante, no
prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo haja majoragdo do prego.

12.11. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;

12.12. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a indicagdo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do
Simples Nacional, quando n&o cabivel esse regime.

12.13. O Pregoeiro analisard a compatibilidade dos pregos unitarios apresentados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos com aqueles praticados no
mercado em relagdo aos insumos e também quanto aos saldrios das categorias envolvidas na contratacdo.

13. OBRIGAGOES GERAIS APLICAVEIS AOS PROFISSIONAIS

13.1. Os profissionais deverdo observar, genericamente, os seguintes procedimentos:

a) manter limpo e harmonioso o ambiente de trabalho, cuidando do material, equipamentos, maquinas e acessérios;

b) zelar pelo atendimento das orientacGes recebidas, cuidando para solicitar previamente autorizagdo da supervisdao sempre que houver necessidade de

se ausentar de seu posto, mesmo que por motivo de trabalho;
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c) ndo se dirigir a terceiros para solicitar beneficios pessoais no dmbito de atuagdo profissional;

d) nao fazer uso das relagGes de trabalho para obtengdo de beneficios pessoais;

e) ndo realizar outras atividades ndo correlatas aquelas desenvolvidas na unidade;

f) zelar pela utilizagdo diaria do uniforme completo e cracha, bem como pelo comparecimento ao posto de trabalho em boas condig¢Ges de higiene pessoal
para o acesso as dependéncias do CONTRATANTE;

g) ndo fazer uso das instalagdes, materiais e equipamentos da CONTRATANTE para fins particulares;

h) utilizar o telefone, exclusivamente, para o servico;

i) manter sigilo quanto as informagdes que porventura tenham obtido quando do desempenho das suas fungdes, sob pena de adverténcia, suspensdo e
devolucio 3 CONTRATADA;

j) possuir capacidade para redigir, de forma clara, legivel e objetiva, relatérios, formularios, ocorréncias e comunicados relacionados a area de atuagao;

k) comunicar qualquer irregularidade no material recebido e/ou estocado, se for o caso.

14. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

14.1. Em consondancia com a legislagdo e normas que regulam o processo licitatorio e visando a racionalizagdo e a maior efetividade da gestdo e
fiscalizagdo contratual, a contratagdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia abrangem os seguintes requisitos basicos:

14.1.1. Contratagdo de empresa especializada e com experiéncia comprovada.

14.1.2. Alocagdo de empregados observando as descrigdes dos cargos, as atribui¢bes e os requisitos de grau de instrugdo, exigéncias legais, experiéncias,

conhecimentos, habilidades e atitudes dispostas neste Termo de Referéncia.

14.1.3. Cumprimento de jornada de trabalho semanal de até 44 horas pelos empregados, no periodo de segunda-feira a sexta-feira e, excepcionalmente
e a critério do CONTRATANTE, aos sdbados, observada a legislagdo e normas trabalhistas que regem o assunto.

14.1.3.1. Excepcionalmente, por necessidade dos servigos, devidamente justificada, as condi¢des estabelecidas no item acima poderdo ser flexibilizadas,
levando em consideragdo o interesse desta Secretaria e a legislagdo em vigor, porém ndo serd permitida jornada de trabalho entre o periodo de 22h a 5h
(horario noturno) e aos domingos.

14.1.3.2. Caso o horéario de expediente do Orgdo seja alterado por determinacdo legal ou imposicdo de circunstancias supervenientes, devera ser
promovida adequacgdo nos horarios da prestagdo de servigos para atendimento da nova situagdo.

14.1.4. Disponibilizagdo dos empregados na data de inicio da execugdo dos servigos, observados os prazos dispostos neste TR e nas ocorréncias de
substitui¢des definitivas ou temporarias, conforme os prazos definidos neste TR.

14.1.5. Exigéncia de garantia de execuc¢do contratual pela CONTRATADA que contemple também a cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacGes de natureza previdenciaria, social e trabalhista, inclusive FGTS, com validade durante a vigéncia do contrato e mais 90 dias apds o seu encerramento.
14.1.6. Sistematica de pagamento que prevé o recolhimento e gerenciamento dos percentuais de valores referentes a férias, 132 salario, auséncias legais,
substituicBes temporarias e verbas rescisérias dos empregados por meio de conta vinculada.

14.1.7. Vedag&o da participacdo de cooperativas no processo licitatério, em consondncia com a Lei n2 5.872/2017.

14.1.8. Estabelecimento de indicadores do desempenho da CONTRATADA na execucéo dos servigos, por meio de indice de Medigdo de Resultados - IMR,
com possibilidade de adequagdo do pagamento devido pelo CONTRATANTE de acordo com os resultados mensalmente obtidos.

14.1.9. Duragdo inicial do contrato de 12 (doze) meses podendo ser prorrogados por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base
no inciso Il do artigo 57 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993.

14.1.10. Enquadramento das categorias profissionais dos empregados de acordo com a CBO, aprovada pela Portaria n2 397 do MTE, de 09 de outubro de
2002.

14.1.11. Cumprimento pela CONTRATADA e pelo CONTRATANTE das obrigacGes previstas neste TR.

14.1.12. A CONTRATADA deverd atender a todos os requisitos e cldusulas estabelecidos em contrato, mantendo o niumero de colaboradores durante os

servigos, os hordrios destinados a execugdo de suas atividades, permitindo, desta forma, que toda a atividade da CONTRATANTE possa fluir naturalmente, sem
qualquer impedimento ou descontinuidade, nem necessidade da SEAPE realizar quaisquer contratacGes adicionais.

14.1.13. A CONTRATADA deve dotar-se de capacidade técnica comprovada, por meio documental, para atender o objeto da contratagdo, especificamente
no que concerne aos requisitos para a prestagdo dos servigos constantes deste Termo de Referéncia.

14.1.14. Todos devem observar as respectivas obrigagdes e responsabilidades estabelecidas neste TR, especialmente os referentes a gestdo e fiscalizagdo
contratual, ao cumprimento das obrigagdes fiscais, previdenciarias, sociais e trabalhistas, inclusive FGTS e a jornada e horario de trabalho.

14.1.15. Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declaragdo de que tem pleno conhecimento das condigbes necessdrias para a
prestagdo do servico como requisito para celebragdo do contrato.

14.1.16. A CONTRATANTE ndo se vinculara as disposi¢des contidas em ACT, CCT ou DCT que tratem do pagamento de participacdo dos empregados nos
lucros ou resultados da CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica,
ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade, na forma disposta no artigo 6o da IN SEGES no 5, de 2017.

14.1.17. Observancia de alteragdes normativas posteriores, que impactem nos aspectos contratuais e na execugdo dos servigos, naquilo que couber.

14.1.18. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos
servigos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

15. DO MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

15.1. Iniciar a execugdo dos servigos contratados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de assinatura do CONTRATO, por meio de Ordem
de Servigos, de acordo com as condigdes e especificagdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

15.1.1. O prazo de inicio da execugdo do contrato podera ser alterado conforme interesse da CONTRATANTE.

15.2. A execucdo do objeto sera realizada mediante alocagdo de empregados da CONTRATADA para desenvolvimento dos servigos, observadas as

descrigdes, atribuigdes e requisitos do cargo

15.3. Deve ser formalmente designado o preposto da empresa CONTRATADA, antes do inicio da prestagdo dos servigos, em cujo instrumento devera
constar expressamente os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto, conforme previsdo contida na IN 05/2017-MPOG.

15.4. A indicag¢do ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo
a empresa designar outro profissional para o exercicio da atividade.
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15.5. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim.

15.6. A CONTRATANTE poderd convocar o preposto para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

15.7. Os empregados deverdo desenvolver suas atividades uniformizados, observadas todas as disposigdes deste Termo de Referéncia.

15.8. A SEAPE poderd, a qualquer tempo, ativar e/ou desativar postos de trabalho de acordo com suas eventuais necessidades, mediante comunicagdo

formal a Contratada.

15.9. As quantidades de postos sdo estimadas e poderdo ser implementadas no todo ou em parte, ao longo da vigéncia do Contrato, dependendo das
necessidades da CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA estar preparada para atendimento em situa¢des consideradas emergenciais e/ou provisdrias

15.10. As solicitagbes do CONTRATANTE para a substituicdo definitiva de empregados, mediante justificativa expressa, deverdo ser atendidas no dia
seguinte ao da solicitagdo, salvo se for estabelecido, mediante prévio acordo entre as partes, prazo diverso.

15.11. Os trabalhadores disponibilizados pela contratada realizardo suas atividades laborais sob orientagdo técnica dos servidores publicos designados,
observadas as exigéncias e obriga¢Bes estabelecidas no Termo de Referéncia, especialmente os referentes ao cumprimento dos requisitos exigidos, jornada e
horarios de trabalho, acesso a sistemas informatizados, programas, normas e regras do drgdo.

15.12. A Contratada devera realizar o processo de sele¢do dos trabalhadores de acordo com os pré-requisitos constantes no Estudo Técnico Preliminar,
no Edital e seus anexos, em especial neste Termo de Referéncia.

15.13. O preenchimento das vagas afetas as categorias profissionais, serd realizado somente apds analise curricular da CONTRATADA e aprovagdo da
CONTRATANTE, nos seguintes termos:

15.13.1. Apds solicitagdo do fornecimento de profissionais, para realizagdo das atividades laborais, a CONTRATADA realizard o processo de sele¢do
apresentando para aprovagdo da CONTRATANTE, os curriculos dos profissionais selecionados para preenchimento da vaga.

15.13.2. Somente apds aprovagdo do curriculo pela CONTRATANTE, o profissional devera ser alocado pela CONTRATADA e assim dar-se-a inicio a contagem
do tempo de disponibilidade do profissional, para fins de prestagdo dos servigos e de faturamento.

15.13.3. A cada solicitagdo da CONTRATANTE para nova contratagdo, inclusive quando da necessidade de substituicdes de postos efetivos, a CONTRATADA
tera até 24 (vinte quatro) horas para atendé-la, devendo, neste prazo, efetuar o recrutamento, a selecdo e o encaminhamento de curriculos para avaliagdo da
unidade demandante dos servigos.

15.13.4. Ap06s aprovagdo do curriculo pela CONTRATANTE, a CONTRATADA devera disponibilizar o funcionario em até 5 (cinco) dias, caso ndo tenha sido
estabelecido outro prazo.

15.14. Os valores devidos a CONTRATADA deverdo ser ajustados ao efetivo cumprimento de todas as exigéncias estabelecidas neste Termo, com base nos
resultados apresentados com a aplicagdo do IMR a serem apurados pela fiscalizagdo e do cumprimento das obrigagdes previdencidrias, sociais e trabalhistas,
inclusive FGTS, ressaltadas as disposi¢cGes de cumprimento da jornada de trabalho pelos empregados.

16. DOS UNIFORMES E COMPLEMENTOS

16.1. Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgio
CONTRATANTE, compreendendo pegas para todas as estagbes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado. O prazo para entrega da
garantia podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, caso necessario, desde que a justificativa fundamentada seja previamente apresentada para
analise da CONTRATANTE antes de expirado o prazo inicial.

16.2. A CONTRATADA devera fornecer conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto
completo de uniforme uma vez por ano, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48h (quarenta e oito horas), apds comunicagdo escrita da CONTRATANTE,
sempre que ndo atenderem as condigdes minimas de apresentagdo.

16.3. A CONTRATADA também devera substituir, para todas as categorias, os uniformes e EPIs que apresentarem defeitos ou desgastes, independente
do prazo estabelecido, sem qualquer custo adicional para a CONTRATANTE ou mesmo para os empregados.

16.4. O conjunto de uniforme devera compreender as pecas e quantidades previstas no Encarte "A" - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS E VALORES
MAXIMOS DOS INSUMOS, deste Termo de Referéncia.

16.4.1. As pegas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa qualidade, compativel com o clima de Brasilia e com o posto de trabalho,
durdveis e que ndo desbotem nem amassem facilmente.

16.4.2. Todos os calgados deverdo oferecer conforto aos colaboradores e dificultar a proliferagdo de bactérias pelo suor, além de serem compativeis com
0 ambiente carcerario.

16.4.3. Os uniformes de todas as categorias deverdo conter o emblema da empresa, de forma visivel, preferencialmente na prépria camisa, blazer ou
paletd, podendo, para isso, conter um bolso do lado esquerdo para a sua colocagéo.

16.4.4. No caso de colaboradora gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo e entregues uma Unica vez, no quantitativo informado,
em até 45 (quarenta e cinco) dias da comunicagdo formal da gravidez, sendo substituindo-os sempre que estiverem apertados.

16.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao
servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

16.6. A CONTRATADA devera fornecer crachas aos seus empregados, o qual é de uso obrigatério e deverd ser substituido assim que apresentar qualquer
defeito.

16.6.1. O crachd deve conter no minimo: nome completo do empregado, fungdo exercida, nimero de identificagdo e foto.

16.6.2. O crachd devera ser por sistema tipo jacaré (garra metalica) e corddo com a logomarca e dados da empresa.

17. DA SUBCONTRATAGCAO

17.1. N&o serd admitida a subcontratagdo do objeto licitatério.

18. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

18.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacio da CONTRATADA com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa

juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original. sejam mantidas as demais cldusulas e condigdes do contrato. ndo haja prejuizo a
execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

19. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

19.1. Responsabilizar-se integralmente pela execugdo dos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente.
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19.2. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao
perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
guantidade minimas especificadas.

19.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorreg¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

19.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado ao DF ou a entidade
publica, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no
edital, ou dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos.

19.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinagGes em vigor.

19.6. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando profissionais portadores de atestados de boa
conduta e demais referéncias, regularmente registrados nas CTPS.

19.6.1. Manter seus empregados sempre atualizados, por meio da promogdo de treinamentos e reciclagens, cursos de relagBes interpessoais e seguranca
no trabalho e participagdo em eventos de carater técnico, de acordo com a necessidade dos servigos e sempre que a CONTRATANTE entender conveniente.

19.7. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga no 6rgdo CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010.

19.8. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a CONTRATADA devera entregar ao setor
responsdvel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social. 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido. 3) certidSes que comprovem a regularidade perante a
Fazenda Municipal/Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado. 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF. e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017

19.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a CONTRATANTE.

19.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
Servigos.
19.10.1. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por

meio do seu Supervisor ou Preposto.

19.11. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao
local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

19.12. Paralisar, por determinagdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

19.13. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais de consumo, utensilios e equipamentos e tudo o que for necessario a execugdo dos
servigos, durante a vigéncia do contrato.

19.14. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

19.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinages dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de segurancga, higiene e disciplina.

19.16. Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do memorial descritivo.

19.17. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze
anos), nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

19.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na licitagdo.

19.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a CONTRATADA houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela
Lei n2 13.146, de 2015.

19.20. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE ou de
terceiros, que tomar conhecimento em razdo da execugdo do contrato, devendo orientar seus empregados nesse sentido.

19.21. Acatar as orientagdes da fiscalizagdo designada pela CONTRATANTE, levada a efeito por pessoa devidamente credenciada para tal fim.

19.22. Tratar e negociar todo e qualquer assunto relativo a execugdo do contrato somente com o fiscal do contrato, sem que haja ingeréncia de terceiros

ndo credenciados para tal fim.

19.23. Responsabilizar-se pelo transporte de seus empregados, do local préximo as suas residéncias ao local de trabalho e vice-versa, por meios préprios
em casos de paralisagdo dos transportes coletivos, bem como nas situagdes em se faga necessdria a execugdo de servicos em regime extraordinario, bem como
alimentagdo e outros beneficios previstos na legislagdo trabalhista.

19.24. Fornecer a cada empregado quantitativo de Vale-Refeicdo ou Alimentagdo suficiente para cada més, bem como vale-transporte também no
quantitativo necessario para que cada empregado se desloque, residéncia/trabalho e vice-versa, durante todo o més, ambos em uma Unica entrega, no ultimo
dia util do més que antecede a utilizagdo.

19.25. Impedir que m3o de obra com registro de falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes da
CONTRATANTE.

19.26. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes estabelecidos pela Lei 8.666/93 para atender eventuais acréscimos solicitados pela
CONTRATANTE.

19.27. Instruir seus empregados a ndo executarem servigos particulares a pedido de servidores da CONTRATANTE.

19.28. Proibir o acesso por parte de seus empregados a internet em sites que ndo estejam relacionados com o objeto do servigo contratado, sendo

permitido somente o acesso aos softwares e aos diretdrios relacionados a execugdo dos trabalhos contratados.

19.29. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do
§ 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.
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19.30. Fornecer a CONTRATANTE, juntamente com a fatura mensal, recibos de Vale Alimentagdo e Vale Transporte relativos ao més subsequente ao da
fatura em questdo, sob pena de ndo atesto de fatura.

19.31. N&o transferir a outrem no todo ou em parte, o objeto da presente contratagao.

19.32. N&o caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operagdo financeira, sob pena de rescisdo contratual.

19.33. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga da CONTRATANTE.

19.34. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo.

19.35. Disponibilizar a CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-los com os
Equipamentos de Protec¢do Individual - EPI, quando for o caso.

19.36. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a
estes.

19.37. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal.

19.38. Indicar, quando da assinatura do contrato, o endereco, telefone fixo, celular de contato da sede da empresa e/ou do escritdrio de representagdo
na cidade onde os servicos serdo prestados.

19.39. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale transporte.

19.40. N&o serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou ConvengGes Coletivas que

tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, de obriga¢des e direitos
gue somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios
de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

19.41. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do
trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposigdo, a CONTRATADA deverd apresentar justificativa, a fim de
gue a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

19.41.1. Efetuar o pagamento, até o 52 (quinto) dia Util do més subsequente ao vencido, os saldrios dos seus empregados utilizados nos servigcos
contratados, via depdsito bancario na contados mesmos, em agéncias situadas no Distrito Federal, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte
da CONTRATANTE, bem como recolher no prazo legal, os encargos decorrentes da contratagdo, exibindo sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas.

19.42. Autorizar a Administragdo CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

19.43. N&o vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus empregados aos pagamentos das faturas pela CONTRATANTE.

19.44. O atraso no pagamento de fatura por parte da CONTRATANTE, decorrente de circunstancias diversas, ndo exime a CONTRATADA de promover o
pagamento dos empregados nas datas regulamentares.

19.45. Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados e apresentar relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas e
atrasos por ocasido da elaboragdo da fatura mensal.

19.46. Registrar, em livro especifico de ocorréncias os principais fatos ocorridos durante as jornadas de trabalho de seus empregados.

19.47. Manter a disciplina nos locais dos servigos, substituindo, no prazo maximo de 24h (vinte e quatro) horas, apos a notificagdo, qualquer empregado

cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes e/ou insatisfatdrios.

19.47.1. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo maximo de 24 horas, o desligamento de empregado da CONTRATADA, devendo a substituicdo ser
promovida no mesmo prazo. Os empregados substitutos devem ser orientados sobre as técnicas de execugdo dos servigos.

19.48. Encaminhar a Fiscalizagdo do Contrato, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a relagdo de empregados que fruirdo férias no periodo
subsequente, assim como informar os dados daqueles que irdo substitui-los, caso necessario, inclusive com a apresentacdo dos documentos que comprovem a
qualificagdo técnica dos substitutos exigida neste Termo de Referéncia.

19.49. Encaminhar a Fiscalizagdo do Contrato, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias do inicio do gozo de férias, os comprovantes do pagamento da
remuneragdo de férias aos empregados que usufruirdo o beneficio.

19.50. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente.

19.51. Sempre que houver mudanga na equipe permanente, o fiscal do contrato devera ser notificado por escrito, sendo que o aceite do novo

profissional ficara a cargo da CONTRATANTE, que verificard se todas as exigéncias contratuais foram cumpridas.

19.52. Atender as solicitagdes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em
que ficar constatado descumprimento das obrigacGes relativas a execugdo do servigco, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

19.52.1. Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o empregado posto a servico da CONTRATANTE,
devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato.

19.53. Instruir seus empregados, no inicio da execu¢do contratual, quanto a obtengdo das informagBes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos,
relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

19.53.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribuigBes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servigos ou da admissdao do empregado.

19.53.2. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado.

19.53.3. Oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrdnico, quando disponivel.

19.54. N3o se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as exce¢Ges previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de
14 de dezembro de 2006.

19.55. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de m&o de obra, salvo as excegdes
previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, Xll, art.30, §12, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

19.55.1. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a CONTRATADA deverd apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util
do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagdo.
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19.56. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao
local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do servigo.

19.57. Paralisar, por determinagdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

19.58. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragdo.

19.59. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo

contrato, devendo a CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo.

19.60. Instruir os seus empregados, quanto a normas de seguranga e de prevengdo e combate a incéndios nas dependéncias dos edificios em que serdo
prestados os servigos.

19.61. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos comprovadamente causem ao patrimonio da CONTRATANTE, ou a
terceiros, durante a permanéncia no local de servigo.

19.61.1. N&o sendo possivel a substituicdo do bem desaparecido, danificado ou extraviado, a CONTRATANTE podera autorizar o ressarcimento em espécie,
promovendo previamente, nesta hipdtese, a apuragdo do valor de mercado, atualizado, do bem, para efeito de recolhimento da importancia respectiva aos
cofres publicos.

19.62. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas reclamagdes se obrigam prontamente a atender.

19.63. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar servicos na CONTRATANTE, encaminhando atestado de boa conduta e
demais referéncias orientando-os para que se comportem sempre de forma cordial com os demais e se apresentem sempre dentro dos padrdes de eficiéncia e
higiene compativeis com o local de prestagdo dos servigos.

19.64. Manter efetivo de pessoal minimo previsto para a execugdo dos servigos, sem interrupcdo e independentemente de qualquer motivo, como
descanso semanal, licenga, greve, falta ao servigo e demissdo de empregados, que ndo terdo em hipdtese alguma qualquer relagdo de emprego com a
CONTRATANTE, sendo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, as despesas com todos os encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas e fiscais.

19.65. N&o contratar, durante a execugdo do contrato, servidor pertencente ao quadro de pessoal da CONTRATANTE.

19.66. A relagdo dos empregados devera conter: nome completo, nimero do documento de identidade, foto, fungdo, enderego residencial, telefone para
contato, tipo sanguineo e fator RH. A CONTRATADA manterd a referida relagdo sempre atualizada.

19.67. Pagar o 132 (décimo terceiro) salario (gratificagdo natalina) aos empregados, a um sé tempo, até o décimo segundo dia do més de dezembro de
cada ano, na proporgdo a que fizer jus o empregado, exceto se houver disposi¢do contraria na Convengao Coletiva, CLT ou Lei.

19.68. Informar os nomes dos funcionarios para anélise da compatibilidade com o ambiente de trabalho.

20. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

20.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, através de um servidor especialmente designado, fazendo as anotagGes e registros de todas as

ocorréncias e determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados, e ainda propor aplicagdes de penalidades e/ou a rescisdo do
contrato caso a CONTRATADA descumpra qualquer das clausulas estabelecidas neste Termo de Referéncia e no Contrato.

20.2. Pagar a importéncia correspondente ao servigo prestado em conformidade e no prazo estipulados no Termo de Referéncia e no Contrato.

20.3. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA, bem como qualquer outra necessdria ao
desenvolvimento das atividades.

20.4. Assegurar o acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente identificados, aos locais em que devem executar as tarefas.

20.5. Exigir, a qualquer tempo, a comprovagdo das condicGes da CONTRATADA que ensejaram sua contratacdo, notadamente as condigBes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

20.6. Relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente através de pessoa por ela credenciada.

20.7. Cumprir e exigir o cumprimento do disposto nas cldusulas do contrato podendo determinar a aplicagdo das penalidades previstas em lei pelo
inadimplemento das obrigagdes contratuais ou execugdo insatisfatdria dos servigos.

20.8. Exercer fiscalizagdo sobre os registros nas carteiras profissionais, verificando, especialmente, se a anotagdo da CTPS estd em conformidade com a
categoria correspondente.

20.9. Disponibilizar local apropriado para que os empregados da CONTRATADA possam efetuar suas refeigdes.

20.10. Os contatos serdo realizados diretamente com o supervisor administrativo ou preposto designado como representante da empresa para tratar de

assuntos relacionados a execugdo do contrato e sanar possiveis inconsisténcias ou incompatibilidades nas atividades executadas.

20.11. As comunicagBes serdo realizadas via e-mail, expedigdo eletrdnica, carta registrada com aviso de recebimento ou, dependendo da emergéncia ou
necessidade da celeridade da informagdo, via telefone, sendo que a CONTRATADA devera dar o tratamento adequado as solicitagdes em todas as formas de
comunicagdo elencadas.

20.12. Indicar as dreas onde os servigos serdo executados.

20.13. Notificar por escrito e com antecedéncia, quaisquer débitos porventura existentes (multas, danos causados e outros).

20.14. N3o permitir o ingresso de terceiros ndo autorizados nas dependéncias da CONTRATANTE.

20.15. Atestar os servigos executados pela CONTRATADA, desde que cumpridas as obriga¢Ges contratuais.

20.16. Determinar o imediato afastamento de qualquer empregado integrante da equipe designada para a execugdo dos servigos que, a seu exclusivo

critério, esteja sem uniforme, ou sem crachd, ou dificultando a fiscalizagdo, ou prejudicando o bom andamento ou a boa qualidade dos servigos, ou que ndo
acate suas ordens nem respeite sua autoridade, ou cuja permanéncia na area for julgada inconveniente.

20.17. Suspender a execugdo dos servigos, total ou parcialmente, em qualquer tempo, sempre que julgar necessario.
20.18. Manter registro de ocorréncia em sistema préprio durante toda a vigéncia da prestagdo de servigos.
20.19. N3o aceitar, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes,

técnicos, subempreiteiros, dentre outros.

20.20. Rejeitar no todo ou em parte os servicos prestados se em desacordo com o Edital e/ou especificacdes, devendo a CONTRATADA refazer ou
substituir as partes que apresentem defeitos, sem 6nus adicionais a CONTRATANTE.

20.21. Solicitar a CONTRATADA a substituicdo de equipamentos ou instalagbes, que ndo atendam as suas necessidades, ou ainda, que ndo estejam
aprovados pelo respectivo 6rgdo regulador.

20.22. Descontar das parcelas mensais as faltas ao servi¢o do pessoal designado para execug¢do dos servigos, conforme apontado pelo fiscal do contrato,
desde que ndo tenham sido promovidas as devidas substitui¢cdes, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.
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20.23. Deduzir da fatura mensal correspondente qualquer valor referente a servigos de telefonia, especiais ou interurbanos, taxas de servigos medidos e
registrados nas contas dos aparelhos mencionados, quando comprovadamente tais servigos forem feitos para atendimento de interesses particulares dos
empregados da CONTRATADA.

21. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGCAO

21.1. A CONTRATADA designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e
deveres em relagdo a execugdo do objeto contratado.

21.2. A CONTRATANTE podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manuten¢do do preposto da empresa, hipdtese em que a
CONTRATADA designara outro para o exercicio da atividade.

21.3. As comunicag8es entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA serdo realizadas por escrito, através de oficios, carta, e-mail, aplicativos de mensagens.
21.4. A CONTRATANTE podera convocar o preposto para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

21.5. A CONTRATADA nédo estd obrigada a manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto.

21.6. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato

como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

21.7. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagdes (os documentos
poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartdério competente ou por servidor da Administragdo), no caso de empresas regidas pela Consolidagdo das
Leis do Trabalho (CLT).

21.7.1. No primeiro més da prestagao dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentagao:

21.7.1.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso.

21.7.1.2. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos. e

21.7.1.3. Declaragdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

21.7.2. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes
documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

21.7.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND).

21.7.2.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado.

21.7.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF). e

21.7.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

21.7.3. Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos

21.7.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE.

21.7.3.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador CONTRATANTE.

21.7.3.3. Cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depositos bancérios

21.7.3.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei
ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer empregado. e

21.7.3.5. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

21.7.4. Entrega de cépia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos servigos,
no prazo definido no contrato:

21.7.4.1. Termos de rescisdao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato
da categoria.

21.7.4.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais

21.7.4.3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado.

21.7.4.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

21.7.5. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a CONTRATADA devera encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagGes

trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em
dedicagdo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.

21.7.5.1. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B,
paragrafo Unico, da CLT.

21.7.5.2. Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de
convocagado, declaragdo de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre outros.

21.7.5.3. Ndo havera pagamento adicional pela CONTRATANTE a CONTRATADA em razdo do cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

21.8. No caso de sociedades diversas, tais como as OrganizagBes Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes
decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagdes.

21.9. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela CONTRATADA, os documentos elencados no subitem 16.7.1 acima deverdo ser
apresentados.

21.10. A CONTRATANTE devera analisar a documentagdo solicitada nos subitens acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos,

prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

21.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdencidrias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a
Receita Federal do Brasil (RFB).

21.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a
Superintendéncia Regional do Trabalho.

21.13. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagdes
trabalhistas, ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutengdo das condi¢es de habilitagdo, ensejara a
aplicacdo de sang¢des administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral
e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n2 8.666, de 1993.
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21.14. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacGes trabalhistas ou suas condi¢bes de habilitagdo, sob
pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregdo.

21.15. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a
CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja
regularizada.

21.15.1. Ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE poderd efetuar o pagamento das
obrigacBes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

21.15.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

21.15.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assun¢do de responsabilidade por quaisquer obriga¢cdes dele decorrentes
entre a CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA.

21.16. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacbes
trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

21.17. A CONTRATADA é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execug¢do do contrato.

21.17.1. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a
responsabilidade por seu pagamento.

21.18. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa n2 5, de 26 de maio de
2017.

21.19. O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e
qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

21.20. Em hipdtese alguma, sera admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizada.

21.21. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal

técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

21.22. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com as
regras previstas neste Termo de Referéncia

21.23. O fiscal técnico poderd realizar avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso,
aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

21.24. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do
servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os
limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 12 do artigo 65 da Lei n2 8.666, de 1993.

21.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugio dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da
CONTRATADA que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

21.26. O representante da CONTRATANTE deverd promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessdrias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993

21.27. 0O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos, dos materiais,
técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da
CONTRATANTE, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n2 8.666, de 1993.

21.28. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de agdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados
previstos pela Administragdo para o servigo contratado, verificar a regularidade das obrigagGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a
instrugdo processual e o encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuagao,
alteracgdo, reequilibrio, prorrogagdo, pagamento, eventual aplicacdo de sang¢des, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das
cldusulas avengadas e a solugdo de problemas relativos ao objeto.

21.29. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao gestor da execugdo do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, de acordo com as seguintes disposicdes:

|- Gestdo da Execugdo do Contrato: é a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuério, bem
como dos atos preparatérios a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogagdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo do contrato,
dentre outros. O Gestor devera emitir o Termo de Recebimento Definitivo e a Autorizagdo para Emissdo da Nota Fiscal, conforme determina a IN 05/2017, de 26
de maio de 2017.

Il - Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato
convocatdrio, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo pelo publico usuario. O fiscal técnico devera emitir Termo
de Recebimento Provisério dos servigos prestados e encaminha processo para a fiscalizagdo administrativa

- Fiscalizagdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugdo dos servigos, quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e
trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento. O fiscal técnico emitira o Termo de Recebimento Provisério e
encaminhara para a Gestdo contratual para a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo.

V- Fiscalizagdo Setorial: € o acompanhamento da execugdo do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos, quando a prestacdo dos servigos ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgdo ou entidade. e

V- Fiscalizagdo pelo Publico Usuario: é o acompanhamento da execugdo contratual por pesquisa de satisfagdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os
resultados da prestacdo dos servigos, os recursos materiais e os procedimentos utilizados pela CONTRATADA, quando for o caso, ou outro fator determinante
para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

21.30. Quando a contratagdo exigir fiscalizagdo setorial, o 6rgdo ou entidade devera designar representantes nesses locais para atuarem como fiscais
setoriais.
21.31. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser

exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢bes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e,
em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas a Gestdo do Contrato.

21.32. A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
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|- Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagdes sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos,
com os seguintes dados: nome completo, niumero de inscrigdo no CPF, fungdo exercida, salario, adicionais, gratificagcGes, beneficios recebidos, sua especificagdo
e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagdo), horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas.

Il - O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo.
I - O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengdo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT).
V- Serdo consultadas eventuais obrigaces adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA.

V- Serd verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados
Equipamentos de Proteg¢do Individual (EPI).

21.32.1. Fiscalizagdo diaria:
|- Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados.

Il - Comunicar oficialmente, por escrito, a CONTRATADA quando ndo houver necessidade de substituicdo de profissional nas ocorréncias de auséncia
temporaria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza.

- As solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao supervisor da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamag8es ou cobrangas relacionadas aos
empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto e ao supervisor, quando for o caso.

V- Toda e qualquer alteragdo na forma de prestacdo do servigo, como a negociacdo de folgas ou a compensagdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que
essa conduta é exclusiva da CONTRATADA.

V- Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servigos e em quais fungles, e se estdo
cumprindo a jornada de trabalho.

21.33. A fiscalizagdo podera exigir o afastamento e/ou substitui¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, de qualquer empregado ou mesmo do
Preposto da CONTRATADA que ndo merega confianga no trato dos servicos, que produza complicagdes para a supervisdo e fiscalizagdo ou que adote postura
inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribui¢cdes que lhe foram designadas.

21.34. Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagdo relativa a concessdo de férias e licengas aos empregados,
respeita a estabilidade provisdria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e
percentual previstos.

21.35. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo,
devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

21.36. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e
qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

21.37. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

21.38. As disposicdes previstas nesta cldusula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que
for pertinente a contratagdo.

22. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

22.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), previsto no Encarte "F" deste termo de referéncia,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

|- N&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas. ou

- Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

22.2. Nos termos do Item 2.6 do anexo V da IN SEGES/MPDG n2 05, de 2017, seguem abaixo algumas defini¢des para fins de gestdo do contrato e
critérios de medigdo e pagamento:

22.2.1. Defini¢do dos atores que participardo da gestdo do contrato.

22.2.2. Definigdo da forma de aferigdo/testagem ou conferéncia do servigo para efeito de pagamento: A aderéncia das caracteristicas e especificagdes dos

servigos, materiais e equipamentos apresentados estdo indicados neste Termo de Referéncia e os indicadores de desempenho para aferi¢cdo da qualidade estdo
descritos no Instrumento de Medigdo de Resultados - IMR, Encarte "F" deste TR.

22.2.3. Defini¢do dos demais mecanismos de controle que serdo utilizados para fiscalizar a prestagdo dos servigos, adequados a natureza dos servigos,
quando couber: fiscalizagdo rotineira, verificagdo de relatérios e dos indicadores do Instrumento de Medi¢do do Resultado - IMR.

22.2.4. Definicdo do método de avaliagdo da conformidade dos produtos e dos servigos entregues com relagdo as especificagdes técnicas e com a
proposta da CONTRATADA, com vistas ao recebimento provisério: o método de avaliagdo da conformidade sera realizado de acordo com o determinado neste
Termo de Referéncia, ou seja, aplicagdo do Instrumento de Medigdo dos Resultados a partir da fiscalizagdo dos servigos prestados e dos relatérios gerados a
partir dessa.

22.2.5. Defini¢do do procedimento de verificagdo do cumprimento da obrigagdo da CONTRATADA de manter todas as condigdes nas quais o contrato foi
assinado durante todo o seu periodo de execug¢do: geragdo de relatdrios apos a realizagdo da fiscalizagdo dos servigos prestados e atendimento das demandas e
obrigacGes nos prazos estabelecidos neste documento.

22.3. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, sera indicada a reten¢do ou glosa no pagamento,
proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

22.3.1. N&o produziu os resultados acordados.

22.3.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida.

22.3.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

23. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

23.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servicos, nos termos abaixo:

23.1.1. No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA deverd entregar toda a documentagdo comprobatdria do

cumprimento da obrigagdo contratual.

23.2. O recebimento provisdrio sera realizado pelo fiscal técnico, fiscal administrativo, fiscal setorial ou equipe de fiscalizagdo, através da elaboragdo de
relatério circunstanciado, em consonancia com as suas atribuigdes, contendo o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato
e demais documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
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23.2.1. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o relatério circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execug¢do do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao
gestor do contrato para recebimento definitivo.

23.3. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes
da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos,
que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a CONTRATADA, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

23.3.1. O fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade
da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a CONTRATADA, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato

23.3.2. O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

23.4. A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até
gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério

23.5. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera
elaborar Relatério Circunstanciado em consondncia com suas atribui¢des, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

23.6. Serda considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito,
com a entrega do ultimo.

23.6.1. Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-
se o recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

23.7. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento
definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

23.7.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e
o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

23.7.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes
apresentadas; e

23.7.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de
Medigdo de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

23.8. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo
do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposigdes legais em vigor.

23.9. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagdo de
penalidades.

24. DO PAGAMENTO

24.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este Termo de Referéncia.

24.2. Quando houver glosa parcial dos servigos, a CONTRATANTE devera comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato
dimensionado.

24.3. 0 pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

24.3.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo

ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52, § 32, da Lei n? 8.666, de 1993.

24.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

|- O prazo de validade;
- A data da emissdo;

- Os dados do contrato e do 6rgdo CONTRATANTE;

V- O periodo de prestagdo dos servigos;

V- O valor a pagar; e

VI - Eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

24.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até

gue a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagdo da regularizagdo da situacdo,
nao acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

24.6. Antes de cada pagamento a CONTRATADA, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas no
edital.
24.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo

de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
da CONTRATANTE.

24.8. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE deverda comunicar aos 6rgdos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

24.9. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a
CONTRATADA ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

24.9.1. Serd rescindido o contrato em execu¢do com a CONTRATADA inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou
outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da CONTRATANTE.

24.10. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel
suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢do Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.
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24.11. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, & empresa privada que tenha em seu quadro societério servidor publico da ativa
do 6rgdo CONTRATANTE, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

24.12. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicdvel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de
1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

24.13. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

24.14. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado corresponderd, no primeiro ano de contratagdo, ao percentual
originalmente fixado na planilha de pregos.

24.15. N&o tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a prorrogagdo contratual seguinte deverd prever o pagamento
do percentual maximo equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite compativel com o prazo total de vigéncia contratual.

24.16. A adequagdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo aditivo.

24.17. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratac3o, tais

rubricas deverdo ser mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o 6rgdo CONTRATANTE esclarecer a metodologia de calculo adotada.

24.18. A CONTRATANTE providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-transporte em relagdo aos empregados da
CONTRATADA que expressamente optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lei n2 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n?
95.247, de 17 de novembro de 1987.

24.19. A CONTRATANTE provisionara os valores para o pagamento das férias, 132 (décimo terceiro) saldrio e verbas rescisorias aos trabalhadores da
CONTRATADA, que serdo depositados pela em Conta-Depdsito Vinculada, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagdo e utilizada
exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

24.19.1. Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condigdes:

24.19.2. Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido.
24.19.3. Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos
empregados vinculados ao contrato.

24.19.4. Parcialmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) salario proporcional, as férias proporcionais e a indenizagdo compensatéria
porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato. e

24.19.5. Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias

24.20. 0O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao somatério dos valores das

provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo e
sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

24.21. 132 (décimo terceiro) salario.

24.21.1. Férias e um tergo constitucional de férias.

24.21.2. Multa sobre o FGTS para as rescisGes sem justa causa. e

24.21.3. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) saldrio.

24.22. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no item 14 do Anexo XlII da IN SEGES/MP n. 5/2017.

24.23. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo
Técnica firmado entre o promotor desta licitagdo e instituigdo financeira.

24.24. Eventual alteragdo da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

25. DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

25.1. Visando a adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1

(um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA
justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memdria de célculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE, na
forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposi¢des aplicéveis da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

25.2. A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos
pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

25.3. A repactuagdo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o
aumento de custos da mdo de obra decorrente desses instrumentos.

25.4. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacgdo sera contado:

25.4.1. Para os custos relativos a m3o de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou

convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato.

25.4.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa):
do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa.

25.4.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para
apresentagdo das propostas constante do Edital.

25.5. Nas repactuagbes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela
objeto de nova solicitagdo. Entende-se como Ultima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

25.6. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou
convengdo coletiva que fixar os novos custos de mdo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do
contrato, caso ndo haja prorrogagdo.

25.7. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrerd a preclusdo do direito a repactuagdo.
25.8. Nessas condigGes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo sé podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno
minimo de 1 (um) ano, contado:

25.8.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengédo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mdo de obra.

25.8.2. Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na

planilha de custos e formagdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa).

25.8.3. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado.
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25.9. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo
tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para
resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

25.10. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas
parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

25.11. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por
forga de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convengdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

25.12. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢oes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, de obrigacGes e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administragdo Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios,
bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

25.13. Quando a repactuacao se referir aos custos da mdo de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos por meio
de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria profissional abrangida
pelo contrato.

25.14. Quando a repactuagdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a v,ariagﬁo dos pregos de mercado (insumos ndo decorrentes da
m3o de obra), o respectivo aumento serd apurado mediante aplicagdo do indice de reajustamento Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE),
contado a partir da data da proposta aceita e homologada no processo de licitagdo, com base na seguinte férmula (art. 52 do Decreto n.2 1.054, de 1994):

R=V (I-19)/1¢, onde:

R = Valor do reajuste procurado.

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada.

2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada para entrega da proposta da licitagdo.

| = [ndice relativo ao més do reajustamento.
25.14.1. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima

variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memdria de
calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

25.14.2. Nas aferig¢Ges finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo.

25.14.3. Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado,
em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

25.14.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor
remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

25.14.5. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a CONTRATANTE verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo
do indice adotado que justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da planilha
contratual.

25.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagées terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

25.15.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao.

25.15.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes
futuras. ou

25.15.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o proéprio

fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

25.16. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura
existente.
25.17. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos

comprovantes de variagdo dos custos.

25.18. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA n&do cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovagdo da variagdo dos custos.

25.19. As repactuac8es serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo
ser formalizadas por aditamento ao contrato.

25.20. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgdo de 5% (cinco por
cento) em relagdo ao valor contratado, como condigdo para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

26. DA GARANTIA DA EXECUGAO CONTRATUAL

26.1. O adjudicatario prestara garantia de execugdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n2 8.666, de 1993, com validade durante a execugdo do
contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

26.2. No prazo méximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contados da assinatura do contrato, a
CONTRATADA deverd apresentar comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguroBgarantia ou
fianga bancéria.

26.3. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor
total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

26.4. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas cldusulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n2 8.666 de 1993.

26.5. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual,
conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n2 5/2017.

26.6. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagbes nele previstas.

b) Prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato.

c) Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a CONTRATADA. e

d) Obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela CONTRATADA, quando couber.
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26.7. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a
matéria.

26.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta especifica com corregdo monetaria.

26.9. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema

centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério
da Fazenda.

26.10. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.
26.11. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo
0s mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.

26.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva
reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias uUteis, contados da data em que for notificada.

26.13. A CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

26.14. Serd considerada extinta a garantia:

a) Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragdo da CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato.

b) No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo
sera ampliado, nos termos da comunicacdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n2 05/2017.

26.15. 0 garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sangBes a CONTRATADA.

26.16. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Edital e no Contrato.

26.17. A garantia da contratagdo somente serd liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da

contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI do Decreto n2 9.507,
de 2018, observada a legislagdo que rege a matéria.

26.17.1. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de
servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

26.18. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administragdo CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia prestada
para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da
realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, nos termos da alinea "j" do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

27. DAS PENALIDADES

27.1. 14.1. As licitantes e/ou contratadas que ndo cumprirem integralmente as obriga¢des assumidas, garantida a prévia defesa, ficam sujeitas as
sangdes estabelecidas no Decreto n° 26.851/2006, e suas alteragdes posteriores (Decretos n2 26.993/2006, n2 27.069/2006, n? 35.831 e n2 36.974/2015), na Lei
Federal n° 8.666/1993 e alteracdes subsequentes, no art. 49 da Lei n2 10.024/2019 e no Edital.

28. DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

28.1. As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no
edital.

28.2. Os critérios de qualificagdo econémica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no edital.

28.3. Para comprovagdo da Qualificagdo Técnico-Operacional sdo necessarios os seguintes documentos:

28.3.1. 01 (um) atestado (declaragdo), no minimo, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da LICITANTE, que comprove a

aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto deste Termo de Referéncia, de forma satisfatoria,
demonstrando que a mesma gerencia ou gerenciou servigos de natureza similar.

28.4. Os atestados de capacidade técnico-operacional deverdo referir-se a servigos prestados no ambito da atividade econémica principal ou secunddaria
da LICITANTE, especificadas no Contrato social registrado na junta comercial competente, bem como no cadastro de pessoas Juridicas da Receita Federal do
Brasil — RFB.

28.5. O atestado (declaragdo) devera comprovar que a LICITANTE gerencia servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por periodo ndo
inferior a 3 (trés) anos, até a data da abertura da sessdo publica da licitagdo.

28.6. Para a comprovacgdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos serd aceito o somatério de atestados (declaragdes), sendo que os mesmos deverdo
contemplar execugdes em periodos distintos (periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez).

28.7. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto
se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

28.8. A fim de comprovar os requisitos acima, a CONTRATADA, caso julgue necessario, podera encaminhar, juntamente com o(s) atestado(s)
(declaragdes), cépias de contratos, Ordens de Servicos (devidamente assinadas), Notas de Empenho, Notas Fiscais/Faturas ou outros documentos equivalentes.

28.9. Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for superior a 40 (quarenta) postos, o licitante deverd comprovar que tenha executado
contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados.

28.10. Para a comprovagdo do quantitativo minimo, NAO serd aceito o somatério de atestados, tendo em vista que, para o objeto ora tratado n3o ha
como supor que a execugdo sucessiva de objetos de pequena dimensdo capacite a empresa automaticamente para a execugdo de objetos maiores, salvo se os
atestados apresentados referirem-se a servigos executados de forma concomitante, conforme entendimento firmado no Acérddo TCU n.2 2.387/2014-Plenario.

28.11. A comprovagdo da execugdo de servigos concomitantes devera contemplar um periodo de, no minimo, 01 (um) ano ininterrupto.

28.12. A LICITANTE, caso a area técnica entenda necessario, deverd disponibilizar todas as informagGes essenciais a comprovagdo da legitimidade dos
atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, Notas Fiscais/Faturas, Notas de Empenho,
enderego atual da CONTRATANTE e local em que foram prestados os servigos, sendo que estas e outras informagdes complementares poderdo ser requeridas
mediante diligéncia.

28.13. O critério de julgamento da proposta é o menor prego global.

28.14. As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.
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29. DAS DISPOSICOES FINAIS

29.1. A CONTRATADA fica obrigada a manter durante a execugdo deste instrumento, todas as condi¢gdes de habilitagdo e qualificagdo estipuladas para
participa¢do na licitagdo.

29.2. Eventuais esclarecimentos a respeito da especificagdo dos materiais poderdo ser solicitados a Diretoria de Planejamento de Contratagdes e
Licitagdes, situada no SBS Quadra 02 Bloco G Lote 13, Brasilia-DF - Bairro Setor Bancario Sul - CEP 70070933 - DF - Telefone: (61) 3335-9533 — e-mail:
dilic@seape.df.gov.br.

29.3. Todos os quesitos inerentes aos servigos involuntariamente ndo explicitos neste Termo, mas necessarios a execugdo total dos servigos e ao seu
perfeito acabamento, serdo de responsabilidade da CONTRATADA.

29.4.

29.5. Sdo partes integrantes deste Termo de Referéncia:

I- Encarte “A” — MODELO DE UNIFORME
- Encarte “B” — MODELO DE DECLARAGAO DE VISTORIA OU RENUNCIA
- Encarte “C” — MODELO DE DECLARAGAO DE PARENTESCO

V- Encarte “D” — MODELO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

V- Encarte “E” — MODELO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

VI - Encarte "F" - INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR

VIl - Encarte "J" - MODELO DE DECLARAGAO DE COMPROMISSO E SIGILO
30. ANEXOS

30.1. ENCARTE "A" - MODELO DE UNIFORME

TAB - 1 - UNIFORMES

I. UNIFORME FEMININO PARA RECEPCIONISTA e TECNICO EM SECRETARIADO

tem Descricio Unidaqe de Quantida
Medida Anual

1 Calga tipo esporte fino, com ziper, confeccionadas em tecido com composi¢do de 95% poliamida e 5% de elastano, na cor preta. UN 4

) Blazer estruturado, forrado, inclusive nas mangas, com lapela, com dois bolsos inferiores, acinturados, mangas longas, confeccionados em UN 3

tecido com composicdo de 90% poliéster e 5% de elastano, na cor preta, com emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo.

3 Meias 3/4 (par), na cor preta, marca Trifill ou similar. PAR 4

4 Camisa de mangas curtas, estilo social, acinturada, com ziper, em tecido com composi¢do de 95% algoddo e 5% elastano, na cor azul bebé. UN 4

5 Camisa sem mangas, estilo social, acinturada, com ziper em tecido com composigdo de 95% algod&o e 5% elastano, na cor azul bebé. UN 4

6 Sapato na cor preta, baixo, sem salto solado emborrachado, marca de referéncia: Picadilly ou similar (apenas se PNE). UN 4

1. UNIFORME MASCULINO PARA RECEPCIONISTA e TECNICO EM SECRETARIADO

ltem Descricio UnidaQe de Quantidz
Medida Anual

1 Calga tipo esporte fino, com ziper, confeccionadas em tecido com composi¢do de 60% de algoddo e 40% poliamida, na cor preta. UN 6

2 Camisa estilo social, manga curta, em tecido com composi¢do de 95% algoddo, 5% elastano, na cor branca, com a logomarca da empresa. UN 8

3 Sapato tipo esporte fino (par), com cadargo, de couro, solado de borracha, cor preta. PAR 4

4 Meia social (par), tecido 60% algoddo, 39% poliamida e 1% elastano, cor preta. PAR 4

5 Cinto de couro, na cor preta, com fivela prateada. UN 2

1. Nos valores acima estdo compreendidos, além do lucro, encargos sociais, taxas e seguros e fretes quaisquer despesas de responsabilidade do proponente,
que indiretamente, decorram da execugdo do objeto licitado, na forma e condigBes previstas no edital e seus anexos.

2. Declaramos estar de acordo com todas as condigdes estipuladas no edital e seus anexos.

3. Conforme stimula TCU 254/2010 o IRP) — Imposto de Renda Pessoa Juridica e a CSLL — Contribui¢do Social Sobre o Lucro Liquido, ndo devem constar da
composi¢do.

Valor Global:
Razdo Social:
CNPJ:
End:
Cep:

Fone/Fax:

E-mail:

Validade da Proposta:

Especificagdo Técnica:

Forma de Pagamento:

Dados Bancarios da empresa:

Agéncia:

Conta Corrente:
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H Banco: H

DADOS DO REPRESENTANTE QUE IRA ASSINAR O CONTRATO

Nome:
CPF:
RG: Expedido por:

Cep:

Estado civil:

Residéncia:

Cargo/Fung3o:

Nacionalidade:

Local: , de de20___

CARIMBO, ASSINATURA E TIMBRE DA EMPRESA.

30.2. ENCARTE "B" - MODELO DE DECLARAGAO DE VISTORIA OU RENUNCIA
DECLARAGAO DE VISTORIA OU RENUNCIA

(Se a empresa realizou a vistoria, declarar que:)

CNPJ n?
Endereco:

Declaro que vistoriei minuciosamente os
locais para a prestagdo dos servigos constantes do objeto do Edital de Licitagdo n? /20___ e tomei conhecimento das reais condi¢bes de execucdo dos
servigos, bem como coletei informagdes de todos os dados e elementos necessarios a perfeita elaboracdo da proposta comercial. (Esta Declaragdo podera ser
substituida por comprovante de Vistoria emitido pelo Orgéo, conforme modelo abaixo)

Brasilia/DF, ...... de v de 20.......
Assinatura do representante legal ou procurador da empresa
Cargo/Fungdo
CPF:

Assinatura do Servidor que acompanhou a Vistoria
Cargo/Fungdo
Matricula SIAPE

(Se a empresa renunciou a realizagdo da vistoria, declarar que:)

CNPJ n?
Endereco:

E-mail: Declaro que esta empresa optou pela ndo
realizagdo de vistoria assumindo inteiramente a responsabilidade ou consequéncias por essa omissdo, mantendo as garantias que vincularem nossa proposta ao
presente processo licitatério, em nome da empresa que represento.

Brasilia/DF, ...... de e, de 20.......
Assinatura do representante legal ou procurador da empresa:
Cargo/Funcdo
CPF:

30.3. ENCARTE "C" - MODELO DE DECLARAGAO DE PARENTESCO

(Decreto n®. 7.203/2010; Simula Vinculante n2 13/STF)

Eu, , CPF , candidato a
contratagdo pela empresa , CNPJ n@ , ho posto de trabalho de

, para prestacdo de servicos no MINISTERIO DA EDUCAGAO, objeto do Pregdo n2 /20xx.
DECLARO, para os fins do disposto no Decreto n2. 7.203, de 04/06/2010, e na Simula Vinculante n2 13/2008, publicada pelo Supremo Tribunal Federal

() NAO POSSUIR conjuge, companheiro ou parentes* que sejam agentes politicos ou exercam cargo comissionado ou fun¢do de confianga no Ministério da
Educagdo (Administragdo Publica Direta), bem como em suas unidades vinculadas (CAPES, INEP, FNDE, e InstituigSes Federais de Ensino vinculadas ao MEC).

() POSSUIR cdnjuge, companheiro ou parentes* que sejam agentes politicos ou exer¢am cargo comissionado ou fungdo de confianga no Ministério da Educacdo
(Administragdo Publica Direta), bem como em suas unidades vinculadas (CAPES, INEP, FNDE, e Institui¢des Federais de Ensino vinculadas ao MEC).
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(Nesse caso, preencher as informagdes complementares abaixo).
INFORMAGOES COMPLEMENTARES:
Preencher o nome do cdnjuge, companheiro ou parente, o grau de parentesco, o cargo e o local onde trabalha — lotagdo.

Nome: Grau de Parentesco:
Cargo: Lotagdo:

Por ser verdade, assumo inteira responsabilidade pelas informagdes prestadas, estando ciente de que a declaragdo falsa esta sujeita as penalidades previstas em
lei.

Brasilia, de de 20

Embasamento legal Simula Vinculante n2 13, publicada pelo STF:

“A nomeacdo de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou de
servidor da mesma pessoa juridica, investido em cargo de direcdo, chefia ou assessoramento, para o exercicio de cargo em comissdo ou de confianga, ou, ainda,
de fungdo gratificada na Administragdo Publica direta e indireta, em qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos municipios,
compreendido o ajuste mediante designag&es reciprocas, viola a Constituigdo Federal”.

Codigo Penal — Falsidade Ideoldgica

“Art. 299 omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia
ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.

Pena: reclusdo de 01(um) a 05 (cinco) anos e multa, se o documento é publico, e reclusdo de 01 (um) a 03 (trés) anos e multa se o documento é particular.

Paragrafo Unico: se o agente é funcionario publico, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificagdo ou alteragdo é de assentamento de registro
civil, aumenta-se a pena de sexta parte”.

DECRETO n2 7.203, DE 4 DE JUNHO DE 2010 Dispde sobre a vedagdo do nepotismo no dmbito da administragdo publica federal.
( * ) Para os fins desta declaragdo, consideram-se parentes:

a) parente em linha reta até o terceiro grau (pai e mae, filho e filha, avd e avd, bisavo e bisavd).

b) parente colateral até o terceiro grau (irmdo, irm3, tio, tia, sobrinho, sobrinha).

c) parente por afinidade até o terceiro grau cunhado (a), sogro (a), enteado, genro e nora, padrasto e madrasta do cénjuge, pais dos sogros, filhos do enteado,
bisneto e bisneta do cénjuge.

30.4. ENCARTE "D" - MODELO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacdo de servigcos continuados de Técnico em Secretariado e Recepcionista para dar suporte administrativo as
atividades e fungbes necessérias ao funcionamento da Secretaria de Administracdo Penitencidria do DF - SEAPE/DF.

Nos termos do Contrato n2 /20xx, Edital de Pregdo Eletronico n2 /20xx e da Portaria de Fiscalizagdo n? /20xx, emitimos o presente Termo de
Recebimento Provisdrio, referente aos servigos autorizados por meio da Ordem de Servigo n2 / , com cdpia anexa a este Termo, com as seguintes
observagdes:

Fiscal do Contrato

Ciente,
Brasilia/DF, de de 2021.

Representante da CONTRATADA
30.5. ENCARTE "E" - MODELO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuados de Supervisor, Copeira, Cozinheiro, Gargom, Recepcionista e Carregador
para dar suporte operacional as atividades e fungGes necessarias ao funcionamento do Ministério da Educagdo - MEC.

Nos termos do Contrato n2 /20xx, Edital de Pregdo Eletronico n2 /20xx e da Portaria de Fiscalizagdo n2 /20xx, emitimos o presente Termo de

Recebimento Definitivo, referente aos servigos autorizados por meio da Ordem de Servigo n? / , com cépia anexa a este Termo, com as seguintes
observagdes:
Brasilia/DF, de de 20xx.

Fiscal do Contrato

Ciente,
Brasilia/DF, de de.

Representante da CONTRATADA
30.6. ENCARTE "F" - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR
O Distrito Federal, por intermédio da Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria, CNPJ 37.309.919-0001-71, com sede no SBS Quadra 02 Bloco G Lote
13, Brasilia-DF - Bairro Setor Bancario Sul - CEP 70070-933 - DF — Distrito Federal, representada neste ato pelo Exmo. Senhor , em sequéncia
denominada CONTRATANTE, e a pessoa juridica , CNPJ no , enderego ,
neste ato representada pelo Sr. , CPF no , doravante denominada CONTRATADA, firma o

presente Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR, como anexo ao Contrato de Prestagdo de servigos continuados, com mdo de obra em regime de
dedicagdo exclusiva, em postos de Técnico em Secretariado e Recepcionista

1) Definigdo: INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR — mecanismo que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observéveis e
comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestagdo do servico e respectivas adequagdes de pagamento;
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2) Objetivo a atingir: obtengdo da melhor execugdo do objeto, mediante a definigdo de indicadores de acompanhamento de qualidade dos servigos prestados
durante a vigéncia do contrato.

3) Forma de avaliagdo: defini¢do das situagdes (indicadores) que caracterizem o ndo atendimento do objetivo e atribuigdo de grau de correspondéncia, de 1a 5,
de acordo com os indicativos de metas a cumprir, compreendendo glosas de 0,2% a 5,0% do valor mensal do contrato.

4) Apuragdo: ao final de cada periodo de apuragdo (més), o executor do contrato preenchera a planilha de célculo o indice global e a encaminhara ao preposto
da contratada para conhecimento do valor a ser recebido no més, ajustado ao cumprimento das metas deste acordo e adogdo das medidas recomendadas,
qguando houver.

5) Sangdes: quando o percentual de glosas no periodo mensal for superior a 10% (dez por cento) sobre o valor mensal ou o somatdrio das glosas for superior a
30% (trinta por cento) do valor mensal no periodo de um ano, caracterizar-se-a inexecugdo parcial, o que implicard na abertura de procedimento de aplicagdo
das penalidades previstas em lei e/ou no contrato.

6) Dos requisitos de desempenho e pontuagdo:

GRAU || % sobre o valor mensal do contrato
1 0,2
2 0,5
3 1,5
4 2,5
5 5
1 REQUISITOS DE PESSOAL GRAU
1.1 | Falta ou atraso injustificado. 2
1.2 || Indisponibilidade da prestacdo do servico (auséncia de algum dos funcionarios, sem a devida cobertura) por um periodo superior a 1 (uma) hora. 3
1.3 || Funciondrios prestando servigos sem uniforme ou fora dos padrdes previstos nesse Termo de Referéncia. 2
1.4 || Ndo utilizagdo de cracha. 2
1.5 | Auséncia contumaz no posto base. 2
1.6 | DistragGes, conversas, confraternizagoes irregulares que atrapalhem a execugdo do servigo. 3
1.7 || Tratamento inadequado com o publico. 1
1.8 | Agir de forma desidiosa e/ou ndo apresentar postura adequada 1
1.9 || Deixar de cumprir as atividades que Ihe foram designadas 2
1.10 || Danificar patriménio ou instalagdes da SEAPE 3
2 REQUISITOS DE SERVICO GRAU
2.1 | Deixar de fornecer empregado com as qualificages exigidas neste Termo de Referéncia. 3
2.2 | Deixar de entregar o uniforme aos funcionarios conforme a periodicidade prevista no Termo de Referéncia, assim como a sua substituigdo emergencial. 2
2.3 || Ndo atendimento as convocagdes da fiscalizagdo/gestdo do contrato 3
3 REQUISITOS GERAIS GRAU
3.1 || Deixar de cumprir quaisquer das Obrigagdes Gerais da Contratada citadas no Termo de Referéncia. :at:):\r;;agé(
4 REQUISITOS DE DOCUMENTAGAO GRAU
842 N&o apresentar juntamente com a Nota Fiscal/Fatura dos Servigos relatério mensal acompanhado das guias de manutengdo preventivas e corretivas 3
devidamente preenchidas, quando for o caso, assinado pelo respectivo responsavel técnico.

A aplicagdo das glosas referente aos indicadores deste IMR, acima descritas, ndo prejudica a de outras a que a empresa esteja sujeita pelo ndo cumprimento das
obrigagBes contratuais assumidas ou pela execugdo insatisfatoria dos servigcos, nem impede a instauragdo de processo administrativo sancionador objetivando a
aplicagdo das sangdes previstas no Edital, no Contrato, no Termo de Referéncia e no item 5 deste IMR, observadas as prescri¢des legais e o devido processo legal.

30.7. Encarte "J" - MODELO DE DECLARAGAO DE COMPROMISSO E SIGILO
DECLARACAO DE COMPROMISSO E MANUTENGAO DE SIGILO

Este Termo de Compromisso é celebrado entre:

CONTRATANTE Secretaria de Administragdo Penitencidria - SEAPE/DF, Enderego: SBS QUADRA 02 BL G LOTE 13 - Asa Sul, Brasilia - DF, 70070-120. Inscrita no
CNPJ/MF 37.309.919/0001-71, neste ato representada pelo Gestor do Contrato xx/xxxx, € a CONTRATADA xxxxxxxx, Endere¢o xxxxxxxx, inscrita no CNPJ/MF
XXXXXX, personificagdo xxxxxx, neste ato representada por seus respectivos procuradores abaixo assinados, na forma de seus respectivos Contratos Sociais.

A SEAPE e a CONTRATADA podem ser referidas individualmente como Parte e coletivamente como Partes, onde o contexto assim o exigir.

CONSIDERANDO QUE as Partes podem divulgar entre si Informagbes Confidenciais, conforme definido abaixo neste instrumento, sobre aspectos de seus
respectivos negdcios, e em consideragdo da divulgacdo destas InformagGes Confidenciais; e

CONSIDERANDO QUE as Partes desejam ajustar as condigdes de revelagdo das Informagbes Confidenciais, bem como definir as regras relativas ao seu uso e
protec¢do;

RESOLVEM as Partes celebrar o presente Termo de Compromisso de Manutengdo de Sigilo, o qual se regerd pelas consideragdes acima, bem como pelas
clausulas e condigBes a seguir:

Para a finalidade deste Termo, ”Informag&es Confidenciais” significardo todas e quaisquer informagdes divulgadas por uma Parte (de acordo com
este instrumento, a “Parte Divulgadora”) a outra Parte (de acordo com este instrumento, a “Parte Recebedora”), em forma escrita ou verbal, tangivel ou
intangivel, patenteada ou ndo, de natureza técnica, operacional, comercial, juridica, a qual esteja claramente marcada como CONFIDENCIAL, incluindo, entre
outras, mas ndo se limitando a, segredos comerciais, know-how, patentes, pesquisas, planos de negdcio, informagdes de marketing, informagdes de usudrios,
situagdo financeira, métodos de contabilidade, técnicas e experiéncias acumuladas, e qualquer outra informacgio técnica, comercial e/ou financeira, seja
expressa em notas, cartas, fax, memorandos, acordos, termos, analises, relatérios, atas, documentos, manuais, compilagdes, cédigo de software, e-mail,
estudos, especificages, desenhos, cdpias, diagramas, modelos, amostras, fluxogramas, programas de computador, discos, disquetes, fitas, pareceres e
pesquisas, ou divulgadas verbalmente e identificadas como confidenciais por ocasido da divulgacdo.
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Ndo serdo incluidas nas Informag&es Confidenciais quaisquer dados que: (l) sejam geralmente conhecidas, ou subsequentemente se tornem
disponiveis ao comércio ou ao publico; (Il) estejam na posse legal da Parte Recebedora antes da divulgagdo pela Parte Divulgadora; ou (lll) sejam legalmente
recebidas pela Parte Recebedora de um terceiro, desde que essas informag&es ndo tenham chegado ao conhecimento da Parte Recebedora através do referido
terceiro, direta ou indiretamente, a partir da Parte Divulgadora numa base confidencial.

Quando a divulgagdo de Informag&es Confidenciais for necessaria para estrito atendimento de ordem judicial ou agéncia governamental, o
mesmo se procedera da seguinte maneira: (I) a Parte Recebedora fica obrigada a comunicar o teor da determinagdo judicial a Parte Divulgadora no prazo de 2
(dois) dias Uteis a contar do recebimento da ordem, no caso de se tratar de determinagdo para cumprimento em prazo maximo de 5 (cinco) dias; ou no prazo de
uma hora a contar do recebimento, no caso de se tratar de ordem judicial para cumprimento no prazo maxima de até 48 (quarenta e oito) horas; e (ll) fica a
Parte Recebedora obrigada também a enviar a Parte Divulgadora cépia da resposta dada a determinagdo judicial ou administrativa concomitantemente ao
atendimento da mesma.

A Parte Recebedora cooperard com a Parte Divulgadora para possibilitar que a Parte Divulgadora procure uma liminar ou outra medida de
protecdo para impedir ou limitar a divulgagdo dessas Informagdes Confidenciais. A Parte Recebedora ndo divulgara nenhuma Informagdo Confidencial da Parte
Divulgadora a nenhum terceiro, exceto para a finalidade do cumprimento deste Termo e com o consentimento prévio por escrito da Parte Divulgadora. Além
disso:

. A Parte Recebedora, (I) ndo usara as InformagBes Confidenciais para interferir, direta ou indiretamente, com nenhum negdcio real ou
potencial da Parte Divulgadora, e (ll) ndo usard as Informagdes Confidenciais para nenhuma finalidade, exceto avaliar uma possivel relagdo estratégica
entre as Partes.

. As Partes deverdo proteger as Informagdes Confidenciais que Ihe forem divulgadas, usando o mesmo grau de cuidado utilizado para
proteger suas préprias Informagdes Confidenciais.

. A Parte Recebedora ndo revelard, divulgard, transferird, cederd, licenciard ou concedera acesso a essas Informag8es Confidenciais, direta ou
indiretamente, a nenhum terceiro, sem o prévio consentimento por escrito da Parte Divulgadora, estando este terceiro, condicionado a assinatura de um
Termo de Compromisso de Manutengéo de Sigilo prevendo as mesmas condigdes e obrigagBes estipuladas neste Termo.

. A Parte Recebedora informard imediatamente a Parte Divulgadora de qualquer divulgagdo ou uso ndo autorizado das Informagdes
Confidenciais da Parte Divulgadora por qualquer pessoa, e tomara todas as medidas necessarias e apropriadas para aplicar o cumprimento das obrigacées
com a ndo divulgagdo e uso limitado das obrigagBes das empreiteiras e agentes da Parte Recebedora. A Parte Recebedora deverd manter procedimentos
administrativos adequados a prevencdo de extravio ou perda de quaisquer documentos ou Informagdes Confidenciais, devendo comunicar a Parte
Divulgadora, imediatamente, a ocorréncia de incidentes desta natureza, o que ndo excluira sua responsabilidade.

. A Parte Recebedora obrigara seu pessoal que possa ter acesso as Informagdes Confidenciais que cumpram tais obriga¢Bes de sigilo,
assinando o Termo de Ciéncia.

As Partes se comprometem e se obrigam a tomar todas as medidas necessarias a protegdo da informacdo confidencial da outra Parte, bem como para evitar e
prevenir revelagdo a terceiros, exceto se devidamente autorizado por escrito pela Parte Divulgadora. De qualquer forma, a revelagdo é permitida para empresas
coligadas, assim consideradas as empresas que direta ou indiretamente controlem ou sejam controladas pela Parte neste Termo. Além disso, cada Parte tera
direito de revelar a informacgdo a seus funcionarios que precisem conhecé-la, para os fins deste Termo; tais funcionarios deverdo estar devidamente avisados
acerca da natureza confidencial de tal informagdo, e estardo vinculados aos termos e condigdes do presente Termo de Compromisso de Manutencgdo de Sigilo
independentemente de terem sido avisados do carater confidencial da informagdo, ficando a Parte Recebedora responsavel perante a Parte Divulgadora por
eventual descumprimento do Termo.

O intercambio de informagdes nos termos deste instrumento ndo sera interpretado de maneira a constituir uma obrigacdo de uma das Partes para celebrar
qualquer Termo ou acordo de negécio, nem obrigardo a comprar quaisquer produtos ou servigos da outra ou oferecer para a venda quaisquer produtos ou
servigos usando ou incorporando as Informagées Confidenciais.

Cada Parte reconhece que em nenhuma hipdtese este Termo serd interpretado como forma de transferéncia de propriedade ou qualquer tipo de direito
subsistido nas Informag¢des Confidenciais da parte Divulgadora para a parte Recebedora, exceto o direito limitado para utilizar as Informag¢des Confidenciais
conforme estipulado neste Termo.

Este Termo entrara em vigor por ocasido da assinatura pelas Partes. Os compromissos deste instrumento também serdo obrigatdrios as coligadas, subsidiarias ou
sucessoras das Partes e continuard a ser obrigatdrio a elas até a ocasido em que a substancia das Informagdes Confidenciais tenha caido no dominio publico sem
nenhum descumprimento ou negligéncia por parte da Parte Recebedora, ou até que a permissdo para liberar essas Informagdes seja especificamente concedida
por escrito pela Parte Divulgadora.

A omissdo ou atraso em aplicar qualquer disposi¢do deste Termo ndo constituirda uma rentncia de qualquer aplicagdo futura dessa disposigdo ou de quaisquer
de seus termos. Se qualquer disposicdo deste Termo, ou sua aplicagdo, por qualquer razdo e em qualquer medida for considerada invélida ou inexequivel, o
restante deste Termo e a aplica¢do de tal disposi¢do a outras pessoas e/ou circunstancias serdo interpretados da melhor maneira possivel para atingir a intenco
das Partes signatarias.

As Partes concordam que a violagdo do presente Termo, pelo uso de qualquer Informagdo Confidencial pertencente a Parte Divulgadora, sem sua devida
autorizagdo, causar-lhe-a danos e prejuizos irreparaveis, para os quais ndo existe remédio na lei. Desta forma, a Parte Divulgadora poderd, imediatamente, tomar
todas as medidas extrajudiciais e judiciais, inclusive de cardter cautelar, como antecipagdo de tutela jurisdicional, que julgar cabiveis a defesa de seus direitos.

A Parte Recebedora devera devolver, integros e integralmente, todos os documentos a ela fornecidos, inclusive as cdpias porventura necessarias, na data
estipulada pela Parte Reveladora para entrega, ou quando ndo mais for necessaria a manutengdo das Informagdes Confidenciais, comprometendo-se a ndo reter
quaisquer reprodugdes (incluindo reprodugdes magnéticas), copias ou segundas vias, sob pena de incorrer nas penalidades previstas neste Termo.

A Parte Recebedora devera destruir quaisquer documentos por ela produzidos que contenham Informagdes Confidenciais da Parte Divulgadora, quando ndo
mais for necessaria a manutencdo dessas Informagdes Confidenciais, comprometendo-se a ndo reter quaisquer reprodugdes (incluindo reprodugdes
magnéticas), copias ou segundas vias, sob pena de incorrer nas penalidades previstas neste Termo.

A inobservancia de quaisquer das disposi¢des de confidencialidade estabelecidas neste Termo sujeitara a Parte infratora, como também o agente causador ou
facilitador, por agdo ou omissdo ou qualquer daqueles relacionados neste Termo, ao pagamento, recomposi¢do, de todas as perdas e danos, comprovadamente
suportados ou demonstrados pela outra Parte, bem como as de responsabilidade civil e criminal respectivas, as quais serdo apuradas em regular processo.

As obrigagBes de confidencialidade decorrentes do presente Termo, tanto quanto as responsabilidades e obrigagdes outras derivadas do presente Termo,
vigorardo durante o periodo de 5 (cinco) anos ap0ds a divulgagdo de cada Informagdo Confidencial a Parte Recebedora.

O ndo exercicio por qualquer uma das Partes de direitos assegurados neste instrumento ndo importard em rentincia aos mesmos, sendo tal ato considerado
como mera tolerancia para todos os efeitos de direito.

AlteragGes do numero, natureza e quantidade das Informagdes Confidenciais disponibilizadas para a Parte Recebedora ndo descaracterizardo ou reduzirdo o
compromisso ou as obriga¢des pactuadas neste Termo de Compromisso de Manutenc¢do de Sigilo, que permanecera valido e com todos os efeitos legais em
qualquer das situagBes especificadas neste Termo.

O acréscimo, complementagdo, substituicdo ou esclarecimento de qualquer das Informagdes Confidenciais disponibilizadas para a Parte Recebedora, em razdo
do presente objeto, serdo incorporadas a este Termo, passando a fazer dele parte integrante, para todos os fins e efeitos, recebendo também a mesma protegdo
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descrita para as informagdes iniciais disponibilizadas, ndo sendo necessario, nessas hipoteses, assinatura ou formalizagdo de Termo Aditivo.

Este instrumento ndo deve ser interpretado como criagdo ou envolvimento das Partes, ou suas Afiliadas, nem em obrigacdo de divulgar informagdes
confidenciais para a outra Parte.

O fornecimento de Informagdes Confidenciais pela Parte Divulgadora ou por uma de suas Afiliadas ndo implica em rentncia, cessdo a qualquer titulo,
autorizagdo de uso, alienagdo ou transferéncia de nenhum direito, ja obtido ou potencial, associado a tais informagdes, que permanecem como propriedade da
Parte Divulgadora ou de suas Afiliadas, para os fins que Ihe aprouver.

Nenhum direito, licenca, direito de exploragdo de marcas, invengdes, direitos autorais, patentes ou direito de propriedade intelectual estdo aqui implicitos,
incluidos ou concedidos por meio do presente Termo, ou ainda, pela transmissdo de Informag&es Confidenciais entre as Partes.

A CONTRATADA declara conhecer todas as Normas, Politicas e Procedimentos de Seguranca estabelecidos pela CONTRATANTE para execugdo do Contrato, tanto
nas dependéncias da CONTRATANTE como externamente.

A CONTRATADA responsabilizar-se-a integralmente e solidariamente, pelos atos de seus empregados praticados nas dependéncias da CONTRATANTE, ou mesmo
fora dele, que venham a causar danos ou colocar em risco o patriménio da CONTRATANTE.

Este Termo contém o acordo integral de confidencialidade entre as Partes com relagdo ao seu objeto. Quaisquer outros acordos, declaragdes, garantias
anteriores ou contemporaneos com relagdo a protegdo das Informag&es Confidenciais, verbais ou por escrito, serdo substituidos por este Termo. Este Termo sera
aditado somente quando firmado pelos representantes autorizados de ambas as Partes.

Quaisquer controvérsias em decorréncia deste Termo serdo solucionadas de modo amistoso através do representante legal das Partes, baseando-se nas leis da
Republica Federativa do Brasil.

E por estarem assim justas e contratadas, as Partes firmam o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo

indicadas.

Brasilia/DF, de de 20 .

DE ACORDO
CONTRATANTE CONTRATADA
Assinatura Assinatura
Mat. SIAPEN CPF
Testemunhal.: Testemunha 2:
ANEXO 11 DO EDITAL
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA LICITANTE)

A

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
Enderego: Setor Bancdrio Sul Quadra 2, Bloco G, Lote 13, 22 andar CEP: 70070-9332 - DF

Apresentamos PROPOSTA DE PRECOS acordo com as especificagdes, condigdes e prazos estabelecidos no Pregdo Eletrdnico n.2 10/2023 - SEAPE/DF, dos quais
nos comprometemos a cumprir integralmente.

NOME DA PROPONENTE:
CNPJ:

INSCRICAO ESTADUAL OU MUNICIPAL OU DISTRITAL:
ENDERECO COMPLETO:
TELEFONE:

ENDEREGO DE CORREIO ELETRONICO:

Declaramos que concordamos com todas as condigdes estabelecidas no Edital e seus respectivos Anexos.

Nossa cotagdo para a prestagdo de servigos esta especificada, conforme abaixo:

GRUPO | ITEM CATEGORIA QUANTIDADE || VALOR UNITARIO DE REFERENCIA || CUSTO MENSAL (R$) | CUSTO ANUAL (R$)
, 1 Recepcionista 2 RS RS RS
Unico
2 || Técnico em Secretariado 12 RS RS RS
TOTAL (12 meses) RS
Declaramos que esta proposta tem validade de ___ ( ) dias corridos, contados da data de abertura da licitagdo.

Declaro que prestarei os servigos da forma especificada no Termo de Referéncia que segue como Anexo | ao Edital do Pregdo Eletrénico n2 10/2022- SEAPE-DF.

Declaramos ainda, que nos pregos estdo inclusos todos os tributos, fretes, tarifas e demais despesas decorrentes da execugdo do objeto.

, de de 2023.

Assinatura e Identificagdo do Representante legal da Licitante
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**A apresentagdo desta proposta ndo exime a empresa de apresentar a planilha de composig¢do de custos.

ANEXO Ill DO EDITAL
MODELO DECLARACAO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
Pregdo Eletrénico n? XX/2023 SEAPE-DF

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n® , sediada no enderego
, telefone/fax n2 , por intermédio do seu representante legal Sr(a).
, portador(a) da Carteira de Identidade n2 e do CPF n2 ,

DECLARA para fins do disposto no artigo 22 da Lei Distrital 4.770, de 22 de fevereiro de 2012, que receberd, sem nenhum custo para a CONTRATANTE, bens,
embalagens, recipientes ou equipamentos inserviveis e ndo reaproveitaveis pela administragdo publica, provenientes do objeto do Pregdo n? /20 — [NOME
DO ORGAO OU ENTIDADE LICITANTE], e que dara o destino legalmente estabelecido para a deposi¢do e o tratamento adequados de dejetos e residuos.

Local e Data [Nome do Representante Legal da Empresal]

Cargo

ANEXO IV DO EDITAL
DECLARAGAO PARA OS FINS DO DECRETO N¢ 39.860, DE 30 DE MAIO DE 2019
Pregdo Eletrénico n2 XX/2023- SEAPE-DF
Licitante

CNPJ

Inscri¢do Estadual/Distrital

Representante legal CPF __ A pessoa fisica ou juridica acima identificada, por
intermédio de seu representante legal, declara que ndo incorre nas vedagdes previstas no art. 92 da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, e no art. 12 do Decreto
n2 39.860, de 30 de maio de 2019. Essa declaragdo é a expressdo da verdade, sob as penas da lei.

Brasilia, de de

ANEXO V DO EDITAL
MODELO DE DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) no , inscricdo estadual no
, estabelecida em , possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragdo

Publica:
Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*
Valor total dos Contratos RS

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

ANEXO VI DO EDITAL
MINUTA DE CONTRATO
Pregdo Eletrénico n2 XX/2023- SEAPE-DF
Contrato de Prestagdo de Servicosn® /- nos termos do Padrdo n2 04/2002 com alteragdes.
Processo n2

Clausula Primeira — Das Partes

O Distrito Federal, por meio de , representado por , ha qualidade de , com delegacdo de competéncia
prevista nas Normas de Execugdo Orgamentaria, Financeira e Contabil do Distrito Federal e , doravante denominada Contratada, CGC n?
, com sede em , representada por , ha qualidade de

Cldusula Segunda — Do Procedimento

O presente Contrato obedece aos termos do Edital de ne (fls. ), da Proposta de fls. e da Lein2 8.666 21.06.93.

Clausula Terceira — Do Objeto

O Contrato tem por objeto a prestagdo de servigos de , consoante especifica o Edital de n? (fls. ) e a Proposta de fls.
, que passam a integrar o presente Termo.

Clausula Quarta — Da Forma e Regime de Execugdo
O Contrato sera executado de forma , sob o regime de , segundo o disposto nos arts. 62 e 102 da Lei n2 8.666/93.

Clausula Quinta — Do Valor
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5.1 - O valor total do Contrato é de ( ), devendo a importancia de ( ) ser atendida a conta de dotagGes orcamentdrias consignadas
no orgamento corrente — Lei Orgamentaria n? , de , enquanto a parcela remanescente sera custeada a conta de dotagdes a serem alocadas no(s)
orgamento(s) seguinte(s).

5.2 — Os Contratos celebrados com prazo de vigéncia superior a doze meses, terdo seus valores, anualmente, reajustados por indice adotado em lei, ou na falta
de previsdo especifica, pelo— IPCA.

Clausula Sexta — Da Dotagdo Orgamentaria

6.1 — A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentdria:
| — Unidade Orgamentdria:

Il — Programa de Trabalho:

Ill — Natureza da Despesa:

IV — Fonte de Recursos:

6.2 — O empenho inicial é de ( ), conforme Nota de Empenho n2 , emitida em , sob o evento n? , na modalidade

Clausula Sétima — Do Pagamento

7.1. O pagamento sera feito, de acordo com as Normas de Execugdo Orgamentdria, Financeira e Contabil do Distrito Federal, em parcela (s), mediante a
apresentagdo de Nota Fiscal, liquidada até __ ( ) dias de sua apresentacdo, devidamente atestada pelo Executor do Contrato.

7.2. No caso de contratagdes de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, as regras sobre a retengdo proviséria e mensal de provisdes
trabalhistas serdo realizadas nos termos da Lei Distrital n2 4.636/2011, regulamentada pelo Decreto n2 34.639/2013 e alteragdes posteriores.

7.3. Os pagamentos somente serdo efetuadas pela contratante apds a comprovagdo do pagamento das obrigagGes trabalhistas, previdenciarias e para com o
FGTS pela contratada relativas aos empregados que tenham participado da execugdo dos servigos contratados.

7.4. Para fins de garantia de cumprimento das obrigagdes trabalhistas nas contratagdes de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, sera
adotado a seguinte:

7.4.1. os valores destinados ao pagamento de férias, décimo terceiro salario, auséncias legais e verbas rescisérias dos empregados da contratada que
participarem da execugdo dos servigos contratados serdo efetuados pela contratante a contratada somente na ocorréncia do fato gerador.

ou

7.4.1. os valores destinados ao pagamento das férias, décimo terceiro saldrio e verbas rescisérias dos empregados da contratada que participarem da execugdo
dos servigos contratados serdo depositados pela contratante em conta vinculada especifica, aberta em nome da contratada, e com movimentagdo autorizada
pela contratante.

Clausula Oitava — Do Prazo de Vigéncia

O contrato terd vigéncia de ( ), de acordo com o item do Termo de Referéncia, a contar da data de sua assinatura até o dia
__de de 20___, permitida a prorrogagdo na forma da lei vigente, sendo seu extrato publicado no DODF.
O contrato tera vigéncia de meses, a contar da data de sua assinatura, .

Cldusula Nona — Das garantias
A garantia para a execugdo do Contrato sera prestada na forma de , conforme previsdo constante do Edital.
Clausula Décima — Da responsabilidade do Distrito Federal

O Distrito Federal respondera pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos
casos de dolo e de culpa. Cldusula Décima Primeira — Das ObrigacGes e Responsabilidades da Contratada

11.1 - A Contratada fica obrigada a apresentar, ao Distrito Federal:

| — até o quinto dia util do més subsequente, comprovante de recolhimento dos encargos previdenciarios, resultantes da execugdo do Contrato;

Il — comprovante de recolhimento dos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais.

11.2 — Constitui obrigacdo da Contratada o pagamento dos saldrios e demais verbas decorrentes da prestagdo de servigo.

11.3 — A Contratada responderd pelos danos causados por seus agentes, devendo manter um preposto para representa-la durante a execugdo do contrato.

11.4 — A Contratada se obriga a manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagGes por ela assumidas, todas as condi¢des de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

11.5- A Contratada declarara a inexisténcia de possibilidade de transferéncia ao Distrito Federal de responsabilidade por encargos trabalhistas, fiscais, comerciais
e/ou previdenciarios por ventura inadimplidos, bem como a inexisténcia de formagdo de vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administragdo Publica do Distrito Federal.

11.6- E proibido o uso de mao de obra infantil em qualquer fase produtiva do bem ou na prestacdo do servico, sob pena de rescisdo contratual e a aplicacdo de
multa, sem prejuizo das sang¢des legais cabiveis (lei distrital n2 5.061 de 08.03.2013).

11.7- A Contratada fica obrigada a cumprir as exigéncias da Lei Distrital n? 4.770/2012:
I- recepgdo de bens, embalagens, recipientes ou equipamentos inserviveis e ndo reaproveitdveis pela administragdo publica;
II- comprovar que adota praticas de desfazimento sustentavel, reciclagem dos bens inserviveis e processos de reutilizagdo.

11.8. Comprovar, mensalmente, junto ao gestor responsavel pelo repasse de recurso publico, a regularidade no atendimento as suas obrigagSes de natureza
fiscal, trabalhista e previdenciaria relativas a seus empregados.

11.8.1. Incluem-se nessa obrigagdo as empresas concessionarias e permissionarias de servigos publicos do Distrito Federal.

11.8.2. As irregularidades encontradas em relagdo as obrigagGes fiscais, trabalhistas e previdenciarias das empresas de que trata este artigo devem ser sanadas
no prazo maximo de trinta dias da detecgdo, quando ndo identificada a ma-fé ou a incapacidade de corregdo.

11.8.3. O n3o atendimento das determinagdes constantes da Lei Distrital n2 5.087/2013 implica a abertura de processo administrativo para rescisdo unilateral do
contrato pela Administragdo Publica, sem prejuizo das demais sangdes. (Lei Distrital n2 5.087/2013 e Decreto Distrital n2 39.978/2019)

11.8.4. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdencidrias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de
dedicagdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB)

11.8.5. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de
dedicagdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

11.9. E proibido qualquer contetdo: (Lei Distrital n2 5.448/2015)
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| — discriminatdrio contra a mulher;
Il — que incentive a violéncia contra a mulher;
IIl = que exponha a mulher a constrangimento;
IV — homofdbico;
V — que represente qualquer tipo de discriminagdo.
11.9.1. Estas disposi¢des aplicam-se as contratagSes de profissionais do setor artistico.

11.9.2. O uso ou o emprego de conteudo discriminatério constitui motivo para rescisdo do contrato e aplicagdo de multa, sem prejuizo de outras sang¢des
cabiveis.

11.10. Sera exigida da contrata a implantagdo do Programa de Integridade das empresas, conforme determinagdo da Lei 6.112 de 02 de fevereiro de 2018,
alterada pela Lei n2 6.176, de 16/07/2018 e Lei n? 6.308/2019, e regulamentada pelo Decreto n? 40.388 de 14/01/2020. (RETIRAR SE O VALOR ESTIMADO FOR
INFERIOR A R$ 5.000.000,00)

11.10.1. Para o cumprimento do disposto no item anterior, a contratada deverd apresentar os seguintes documentos:
| - Relatdrio de Perfil, nos termos do Anexo V do edital;
Il - Relatério de Conformidade do Programa, nos termos do Anexo VI do edital.

11.11. Devera ser reservado o percentual de 2% de vagas de trabalho nas licitagdes de servigos e obras publicas distritais, a ser destinado a pessoas em situagdo
de rua, excetuando-se as empresas mencionadas na Lei federal n2 7.102, de 20 de junho de 1983.

11.11.1. As empresas responsaveis pelas obras e pelos servigos devem informar ao 6rgdo do governo que responde pela pauta da assisténcia social a oferta de
vagas prevista no caput.

11.12. nas contratagdes de servigos com prestagdo de mdo de obra exclusiva de cldusula que caracterize como falta grave o ndo recolhimento do FGTS dos
empregados e das contribui¢des sociais previdenciarias, bem como o ndo pagamento do salario, do vale - transporte e do auxilio - alimentagdo, podendo dar
ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicagdo de sangdo pecunidria e da declaragdo de impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos
do art. 72 da Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002.

11.13. Conforme disposto no art. 93 da Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991, a contratada devera cumprir a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que, se APLICADO AO NUMERO DE FUNCIONARIOS DA EMPRESA, atende as regras de acessibilidade
previstas na legislagdo.

Clausula Décima Segunda — Da Alteragdo Contratual

12.1 — Toda e qualquer alteragdo devera ser processada mediante a celebragdo de Termo Aditivo, com amparo no art. 65 da Lei n2 8.666/93, vedada a
modificagdo do objeto.

12.2 — A alteragdo de valor contratual, decorrente do reajuste de prego, compensagdo ou penalizagdo financeira, prevista no Contrato, bem como o empenho de
dotagbes orgamentarias, suplementares, até o limite do respectivo valor, dispensa a celebragdo de aditamento.

12.3 - Cabera o reajuste/repactuagdo de pre¢os para a contratagdo de servigos continuados, observado o dispostos na Instru¢do Normativa n2 05/2017 - MPQOG,
conforme previsdo no Edital.

Clausula Décima Terceira — Das Penalidades

O atraso injustificado na execugdo, bem como a inexecugdo total ou parcial do Contrato sujeitara a Contratada a multa prevista no Edital, descontada da garantia
oferecida ou judicialmente, sem prejuizo das san¢des previstas no art. 87, da Lei n2 8.666/93, facultada ao Distrito Federal, em todo caso, a rescisdo unilateral.

Cldusula Décima Quarta — Da Dissolugdo

O Contrato podera ser dissolvido de comum acordo, bastando, para tanto, manifestacdo escrita de uma das partes, com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias, sem interrupg¢do do curso normal da execugdo do Contrato, desde que ndo seja caso de rescisdo unilateral do contrato.

Cldusula Décima Quinta — Da Rescisdo

Paragrafo primeiro - O Contrato poderad ser rescindido por ato unilateral da Administragdo, reduzido a termo no respectivo processo, na forma prevista no Edital,
observado o disposto no art. 78 da Lei n2 8.666/93, sujeitando-se a Contratada as consequéncias determinadas pelo art. 80 desse diploma legal, sem prejuizo
das demais sangGes cabiveis.

Paragrafo segundo - O contrato serd rescindido com a aplicagdo de multa se confirmado o uso de mdo de obra infantil no processamento, transporte, ou
qualquer fase produtiva do bem, sem prejuizo de outras san¢des legais cabiveis. (Lei Distrital n2 5.061 de 08.03.2013 — Parecer n2 343/2016 — PRCON/PGDF)

Clausula Décima Sexta — Dos débitos para com a Fazenda Publica

Os débitos da Contratada para com o Distrito Federal, decorrentes ou ndo do ajuste, serdo inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante execu¢do na forma da
legislagdo pertinente, podendo, quando for o caso, ensejar a rescisdo unilateral do Contrato.

Cldusula Décima Sétima — Do Executor

O Distrito Federal, por meio de , designard um Executor para o Contrato, que desempenhard as atribui¢des previstas nas Normas de Execugdo
Orgamentaria, Financeira e Contabil.

Cldusula Décima Oitava - Da Publicagdo e do Registro

A eficacia do Contrato fica condicionada a publicagdo resumida do instrumento pela Administragdo, na Imprensa Oficial, até o quinto dia util do més seguinte ao
de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, apds o que devera ser providenciado o registro do instrumento pela [NOME DO ORGAO OU
ENTIDADE LICITANTE].

Clausula Décima Nona — Do combate a Corrupgao

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone 0800-6449060. (Parecer n? 343/2016 —
PRCON/PGDF)

Clausula Vigésima — Do Foro Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas relativas ao cumprimento do presente Contrato.

Brasilia, de de20__

Pelo Distrito Federal:

Pela Contratada:

ANEXO VII DO EDITAL
DECRETO DF N2 26.851, DE 30 DE MAIO DE 2006.
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Regula a aplicagdo de sangBes administrativas previstas nas Leis Federais nos 8.666, de 21 de junho de 1993 (Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos), e 10.520, de 17 de julho de 2002 (Lei do Pregdo), e dd outras providéncias.

A GOVERNADORA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe confere o artigo 100, inciso VII, da Lei Organica do Distrito Federal, e tendo em vista o
disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei Federal n° 8.666,de 21 de junho de 1993, e no art. 7° da Lei Federal n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, bem como o
disposto no art. 68 da Lei Federal n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999, e ainda, a centralizagdo de compras instituida nos termos da Lei Distrital n® 2.340, de 12 de
abril de 1999, e as competéncias instituidas pela Lei Distrital n® 3.167,de 11 de julho de 2003,

DECRETA:
CAPITULO | DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
SECAO | Disposices Preliminares

Art. 12 A aplicagdo das san¢des de natureza pecunidria e restritiva de direitos pelo ndo cumprimento das normas de licitagdo e/ou de contratos, em face do
disposto nos arts. 81, 86, 87 e 88, da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993, e no art. 72 da Lei Federal n2 10.520, de 17 de julho de 2002, obedecera, no
ambito da Administragdo Direta, Autarquica, Fundacional e das Empresas Publicas do Distrito Federal, as normas estabelecidas neste Decreto. (Alteragdo dada
pelo Decreto n2 27.069, publicado no DODF de 15/08/2006, p. 1).

Pardgrafo Unico. As disposi¢Ges deste Decreto aplicam-se também aos ajustes efetuados com dispensa e inexigibilidade de licitagdo, nos termos do que disp&e a
legislagdo vigente, e ainda as licitagdes realizadas pelas Administragdes Regionais, até o limite maximo global mensal estabelecido no art. 24, incisos | e Il, da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, nos termos do disposto no § 1° do art. 2° da Lei Distrital n° 2.340,de 12 de abril de 1999.

SECAO Il Das Espécies de Sangdes Administrativas

Art. 22 As licitantes e/ou contratadas que ndo cumprirem integralmente as obrigacdes assumidas, garantida a prévia defesa, estdo sujeitas as seguintes sangdes:
(Alteragdo dada pelo Decreto n2 27.069, publicado no DODF de 15/08/2006, p. 1).

| - adverténcia;
Il - multa;
Il - suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo, e impedimento de contratar com a Administragdo do Distrito Federal:

a) para a licitante e/ou contratada através da modalidade pregdo presencial ou eletrdnico que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo
celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo do seu objeto,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal; a penalidade sera aplicada por prazo no superior a 5 (cinco) anos, e a licitante e/ou contratada sera
descredenciada do Sistema de Cadastro de Fornecedores, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais, aplicadas e
dosadas segundo a natureza e a gravidade da falta cometida; (Alteragdo dada pelo Decreto n2 27.069, publicado no DODF de 15/08/2006, p. 1).

b) para as licitantes nas demais modalidades de licitagdo previstas na Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, a penalidade sera aplicada por prazo ndo superior a 2
(dois) anos, e dosada segundo a natureza e a gravidade da falta cometida. (Alteracdo dada pelo Decreto n2 27.069, publicado no DODF de 15/08/2006, p. 1).

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a contratada ressarcir a Administracao
pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso anterior. (Alteragdo dada pelo Decreto n2 27.069, publicado no DODF
de 15/08/20086, p. 1).

Paragrafo Unico. As sangdes previstas nos incisos |, Il e IV deste artigo poderdo ser aplicadas juntamente coma do inciso Il, facultada a defesa prévia a
interessada, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.(Alteragdo dada pelo Decreto n2 27.069, publicado no DODF de 15/08/2006, p. 1).

SUBSEGAO | Da Adverténcia

Art. 32 A adverténcia é o aviso por escrito, emitido quando a licitante e/ou contratada descumprir qualquer obrigacdo, e serd expedido: (Alteragdo dada pelo
Decreto n2 27.069, publicado no DODF de 15/08/2006, p. 1).

| - pela Subsecretaria de Compras e Licitagdes - SUCOM, quando o descumprimento da obrigagdo ocorrer no ambito do procedimento licitatério, e, em se
tratando de licitagdo para registro de pregos, até a emissdo da autorizagdo de compra para o érgdo participante do Sistema de Registro de Pregos;

Il - pelo ordenador de despesas do 6rgdo contratante se o descumprimento da obrigagdo ocorrer na fase de execugdo contratual, entendida desde a recusa em
retirar a nota de empenho ou assinar o contrato. (Alteragdo dada pelo Decreto n2 26.993, publicado no DODF de 13/07/2006, p. 2).

SUBSEGAO Il Da Multa

Art. 42 A multa é a sangdo pecunidria que sera imposta a contratada, pelo ordenador de despesas do 6rgdo contratante, por atraso injustificado na entrega ou
execugdo do contrato, e sera aplicada nos seguintes percentuais: (Alteragdo dada pelo Decreto n2 27.069, publicado no DODF de 15/08/2006, p. 1).

| - 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execu¢do de servigos, calculado sobre o montante das parcelas
obrigacionais adimplidas em atraso, até o limite de 9,9% (nove inteiros e nove décimos por cento), que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso; (Alteragdo
dada pelo Decreto n? 35.831, publicado no DODF de 22/09/2014, p. 6).

Il - 0,66 % (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execugdo de servigos, calculado, desde o primeiro dia de atraso,
sobre o montante das parcelas obrigacionais adimplidas em atraso, em cardter excepcional, e a critério do érgdo contratante, quando o atraso ultrapassar 30
(trinta) dias, ndo podendo ultrapassar o valor previsto para o inadimplemento completo da obrigagdo contratada; (Alteracdo dada pelo Decreto n2 35.831,
publicado no DODF de 22/09/2014, p. 6).

Il - 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato/nota de empenho, por descumprimento do prazo de entrega, sem prejuizo da aplicagdo do disposto nos
incisos | e Il deste artigo;

IV - 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo
estabelecido pela Administragdo, recusa parcial ou total na entrega do material, recusa na conclusdo do servico, ou rescisdo do contrato/nota de empenho,
calculado sobre a parte inadimplente;

V - até 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato/nota de empenho, pelo descumprimento de qualquer cldusula do contrato, exceto prazo de entrega.
(Alteragdo dada pelo Decreto n2 35.831, publicado no DODF de22/09/2014, p. 6).

§ 12 A multa serd formalizada por simples apostilamento contratual, na forma do art. 65, § 82, da Lei n2 8.666,de 21 de junho de 1993 e serd executada apds
regular processo administrativo, oferecido a contratada a oportunidade de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da
notificagdo, nos termos do § 32 do art. 86 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, observada a seguinte ordem: (Altera¢cdo dada pelo Decreto n2 27.069,
publicado no DODF de 15/08/2006, p. 1).

| - mediante desconto no valor da garantia depositada do respectivo contrato;
Il - mediante desconto no valor das parcelas devidas a contratada; e (Alteragdo dada pelo Decreto n2 27.069,publicado no DODF de 15/08/2006, p. 1).
Il - mediante procedimento administrativo ou judicial de execugdo.

§ 22 Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera a contratada pela sua diferencga, devidamente atualizada
pelo indice Geral de Pregos - Mercado (IGP-M) ou equivalente, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo ou cobrados
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judicialmente. (Alteragdo dada pelo Decreto n2 27.069, publicado no DODF de 15/08/2006, p. 1).

§ 32 O atraso, para efeito de cdlculo de multa, serd contado em dias corridos, a partir do dia seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execu¢do do
contrato, se dia de expediente normal na repartigdo interessada, ou no primeiro dia util seguinte.

§ 42 Em despacho, com fundamentagdo sumadria, podera ser relevado:
| - 0 atraso ndo superior a 5 (cinco) dias;
Il - a execugdo de multa cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de cobranga.

§ 52 A multa podera ser aplicada cumulativamente com outras sangBes, segundo a natureza e a gravidade da falta cometida, consoante o previsto no Paragrafo
Unico do art. 22 e observado o principio da proporcionalidade.

§ 62 Decorridos 30 (trinta) dias de atraso, a nota de empenho e/ou contrato deverdo ser cancelados e/ou rescindidos, exceto se houver justificado interesse da
unidade contratante em admitir atraso superior a 30(trinta) dias, que serd penalizado na forma do inciso Il do caput deste artigo.

§ 72 A sangdo pecuniaria prevista no inciso IV do caput deste artigo ndo se aplica nas hipéteses de rescisdo contratual que ndo ensejam penalidades.

Art. 4-A A multa de que trata o art. 42 deste Decreto sera aplicada, nas contratagOes previstas na Lei Federal n212.232, de 29 de abril de 2010, nos seguintes
percentuais: (Acréscimo dado pelo Decreto n2 36.974, publicado no DODF de 14/12/2015, p. 7).

| - 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execu¢do de servigos, calculado sobre o montante das parcelas
obrigacionais adimplidas em atraso, até o limite de 9,9% (nove inteiros e nove décimos por cento), que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso; (Acréscimo
dado pelo Decreto n236.974, publicado no DODF de 14/12/2015, p. 7).

Il - 0,66 % (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execugdo de servigos, calculado, desde o primeiro dia de atraso,
sobre o montante das parcelas obrigacionais adimplidas em atraso, em carater excepcional, e a critério do 6rgdo contratante, quando o atraso ultrapassar 30
(trinta) dias, ndo podendo ultrapassar o valor previsto para o inadimplemento completo da obrigagdo contratada; (Acréscimo dado pelo Decreto n2 36.974,
publicado no DODF de 14/12/2015, p. 7).

Il - 1% (um por cento) do valor do contrato em caso de recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o termo contratual dentro do prazo estabelecido pela
Administracdo; (Acréscimo dado pelo Decreto n2 36.974,publicado no DODF de 14/12/2015, p. 7).

IV - 1% (um por cento) sobre o valor do contrato que reste executar ou sobre o valor da dotagdo orgamentdria que reste executar, o que for menor, em caso de
rescisdo contratual; (Acréscimo dado pelo Decreto n? 36.974,publicado no DODF de 14/12/2015, p. 7).

V - até 1% (um por cento) sobre o valor do contrato que reste executar ou sobre o valor da dotagdo orgamentaria que reste executar, o que for menor, pelo
descumprimento de qualquer clausula do contrato, respeitado o disposto nos incisos | e Il. (Acréscimo dado pelo Decreto n? 36.974, publicado no DODF
del14/12/2015, p. 7).

SUBSECAO Il Da Suspensdo

Art. 52 A suspensdo é a sangdo que impede temporariamente o fornecedor de participar de licitagGes e de contratar com a Administragdo, e, se aplicada em
decorréncia de licitagdo na modalidade pregdo, ainda suspende o registro cadastral da licitante e/ou contratada no Cadastro de Fornecedores do Distrito
Federal, instituido pelo Decreto n2 25.966, de 23 de junho de 2005, e no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, de acordo com os prazos
a seguir: (Alteragdo dada pelo Decreto n2 27.069, publicado no DODF de 15/08/2006, p. 1).

| - por até 30 (trinta) dias, quando, vencido o prazo de adverténcia, emitida pela Subsecretaria de Compras e Licitagdes - SUCOM, ou pelo 6rgdo integrante do
Sistema de Registro de Pregos, a licitante e/ou contratada permanecer inadimplente; (Alteragdo dada pelo Decreto n? 27.069, publicado no DODF de
15/08/2006, p. 1).

Il - por até 90 (noventa) dias, em licitagdo realizada na modalidade pregdo presencial ou eletrénico, quando a licitante deixar de entregar, no prazo estabelecido
no edital, os documentos e anexos exigidos, quer por via fax ou internet, de forma proviséria, ou, em original ou cdpia autenticada, de forma definitiva;
(Alteragdo dada pelo Decreto n? 26.993, publicado no DODF de 13/07/2006, p. 2).

Il - por até 12 (doze) meses, quando a licitante, na modalidade pregdo, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato, ensejar
o retardamento na execugdo do seu objeto, falhar ou fraudar na execugdo do contrato;

IV - por até 24 (vinte e quatro) meses, quando a licitante:

a) apresentar documentos fraudulentos, adulterados ou falsificados nas licitagdes, objetivando obter, para si ou para outrem, vantagem decorrente da
adjudicagdo do objeto da licitagdo;

b) tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

c) receber qualquer das multas previstas no artigo anterior e ndo efetuar o pagamento. (Alteragdo dada pelo Decreto n2 26.993, publicado no DODF de
13/07/2006, p. 2).

§ 1° Sdo competentes para aplicar a penalidade de suspensdo:

| - a Subsecretaria de Compras e Licitagbes - SUCOM, quando o descumprimento da obrigagdo ocorrer no dmbito do procedimento licitatério, e, em se tratando
de licitagdo para registro de precos, até a emissdo da autorizagdo de compra para o érgdo participante do Sistema de Registro de Pregos;

Il - o ordenador de despesas do drgdo contratante, se o descumprimento da obrigagdo ocorrer na fase de execugdo contratual, entendida desde a recusa em
retirar a nota de empenho ou assinar o contrato. (Alteragdo dada pelo Decreto n2 26.993, publicado no DODF de 13/07/2006, p. 2).

§ 22 A penalidade de suspens3o serd publicada no Diario Oficial do Distrito Federal. (Alteracdo dada pelo Decreto n2 26.993, publicado no DODF de 13/07/2006,
p. 2).

| - se aplicada pela Subsecretaria de Compras e Licitagdes - SUCOM, na hipdtese do descumprimento da obrigacdo ocorrer no ambito do procedimento
licitatorio, e, em se tratando de licitagdo para registro de pregos, até a emissdo da autorizagdo de compra para o 6rgdo participante do Sistema de Registro de
Pregos, implicara na suspensdo, por igual periodo, perante todos os 6rgios/entidades subordinados a Lei Distrital no 2.340, de 12de abril de 1999, e altera¢des
posteriores;

Il - se aplicada pelo ordenador de despesas do érgdo contratante e/ou participante do Sistema de Registro de Precos, na hipdtese do descumprimento da
obrigacdo ocorrer na fase de execugdo contratual, entendida desde a recusa em retirar a nota de empenho ou assinar o contrato, implicard na suspensdo
perante o 6rgdo sancionador.

§ 3° O prazo previsto no inciso IV poderd ser aumentado para até 05 (cinco) anos, quando as condutas ali previstas forem praticadas no ambito dos
procedimentos derivados dos pregdes.

SUBSEGAO IV Da Declaragio de Inidoneidade

Art. 62 A declaragdo de inidoneidade serd aplicada pelo Secretério de Estado ou autoridade equivalente do 6rgdo de origem, a vista dos motivos informados na
instrugdo processual.(Alteragdo dada pelo Decreto n2 27.069,publicado no DODF de 15/08/2006, p. 1).

§ 12 A declaragdo de inidoneidade prevista neste artigo permanecera em vigor enquanto perdurarem os motivos que determinaram a puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que a aplicou, e serd concedida sempre que a contratada ressarcir a Administragdo pelos prejuizos
resultantes de sua conduta e apds decorrido o prazo da sangdo. (Alteracdo dada pelo Decreto n? 27.069, publicado no DODF de15/08/2006, p. 1).
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§ 22 A declaragdo de inidoneidade e/ou sua extingdo sera publicada no Didrio Oficial do Distrito Federal, e seus efeitos serdo extensivos a todos os
orgaos/entidades subordinadas ou vinculadas ao Poder Executivo do Distrito Federal, e a Administragdo Publica, consoante disp&e o art. 87, IV, da Lei n2 8.666,
de 21 de junho de 1993.(Alteracdo dada pelo Decreto n2 27.069, publicado no DODF de 15/08/2006, p. 1).

CAPITULO Il DAS DEMAIS PENALIDADES

Art. 7° As licitantes que apresentarem documentos fraudulentos, adulterados ou falsificados, ou que por quaisquer outros meios praticarem atos irregulares ou
ilegalidades para obtengdo no registro no Cadastro de Fornecedores do Distrito Federal, administrado pela Subsecretaria de Compras e Licitagdes, estardo
sujeitas as seguintes penalidades:

| - suspensdo temporaria do certificado de registro cadastral ou da obten¢do do registro, por até 24 (vinte e quatro) meses, dependendo da natureza e da
gravidade dos fatos; e

Il - declaragdo de inidoneidade, nos termos do art. 62 deste Decreto

Il - aplicam-se a este artigo as disposi¢bes dos §§ 22 e 32 do art. 52 deste Decreto. (Inciso revogado pelo Decreto n2 26.993, publicado no DODF de 13/07/2006,
p. 2).

Paragrafo Unico. Aplicam-se a este artigo as disposicdes dos §§ 22 e 32 do art. 52 deste Decreto. (Acréscimo dado pelo Decreto n2 27.069, publicado no DODF de
15/08/2006, p. 1).

Art. 8° As sangdes previstas nos arts. 52 e 62 poderdo também ser aplicadas as empresas ou profissionais que, em razdo dos contratos regidos pelas Leis Federais
nos 8.666, de 21 de junho de 1993 ou 10.520, de 17 de julho de 2002: (Alteragdo dada pelo Decreto n2 27.069, publicado no DODF de 15/08/2006, p. 1).

| - tenham sofrido condenacgdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
Il - tenham praticado atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitagdo;

Il - demonstrarem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo, em virtude de atos ilicitos praticados.

CAPITULO IIl DO DIREITO DE DEFESA

Art. 9° E facultado a interessada interpor recurso contra a aplicagdo das penas de adverténcia, suspensdo temporaria ou de multa, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da ciéncia da respectiva notificacdo.(Alteracdo dada pelo Decreto n2 27.069, publicado no DODF de 15/08/2006, p. 1).

§ 1° O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato recorrido, a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contado do recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade.

§ 22 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Decreto, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, e considerar-se-do os dias consecutivos,
exceto quando for explicitamente disposto em contrario.(Alteragdo dada pelo Decreto n2 26.993, publicado no DODF de 13/07/2006, p. 2).

§ 3° Os prazos referidos neste artigo sé se iniciam e vencem em dia de expediente no 6rgdo ou na entidade. (Acréscimo dada pelo Decreto n2 26.993, publicado
no DODF de 13/07/2006, p. 2) (Paragrafo revogado pelo Decreto n? 27.069, publicado no DODF de 15/08/20086, p. 1).

§ 4° Assegurado o direito a defesa prévia e ao contraditdrio, e apds o exaurimento da fase recursal, a aplicagdo da sangdo sera formalizada por despacho
motivado, cujo extrato deverd ser publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal, devendo constar: (Renumeragdo dada pelo Decreto n2 26.993, publicado no
DODF de13/07/2006, p. 2).

| - a origem e o nimero do processo em que foi proferido o despacho;

Il - 0 prazo do impedimento para licitar e contratar;

Il - o fundamento legal da sangdo aplicada;

IV - 0 nome ou a razdo social do punido, com o numero de sua inscrigdo no Cadastro da Receita Federal.

§ 5° Apds o julgamento do(s) recurso(s), ou transcorrido o prazo sem a sua interposi¢do, a autoridade competente para aplicagdo da sangdo providenciara a sua
imediata divulgagdo no sitio www.fazenda.df.gov.br,inclusive para o bloqueio da senha de acesso ao Sistema de Controle e Acompanhamento de Compra e
Licitagdese Registro de Pregos do Distrito Federal — e-compras, e aos demais sistemas eletronicos de contratacdo mantidos por dérgdos ou entidades da
Administragdo Publica do Distrito Federal. (Renumeragdo dada pelo Decreto n226.993, publicado no DODF de 13/07/2006, p. 2).

§ 62 Ficam desobrigadas do dever de publicagdo no Didrio Oficial do Distrito Federal as san¢des aplicadas com fundamento nos arts. 32 e 42 deste Decreto, as
quais se formalizam por meio de simples apostilamento, na forma do art. 65, §82, da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993. (Alteragdo dada pelo Decreto n2
27.069,publicado no DODF de 15/08/2006, p. 1).

CAPITULO IV DO ASSENTAMENTO EM REGISTROS
Art. 10. Toda sangdo aplicada sera anotada no histérico cadastral da empresa.
Paragrafo Unico. As penalidades terdo seus registros cancelados apds o decurso do prazo do ato que as aplicou.
CAPITULO V DA SUJEICAO A PERDAS E DANOS

Art. 11. Independentemente das sangBes legais cabiveis, regulamentadas por este Decreto, a licitante e/ou contratada ficara sujeita, ainda, a composigdo das
perdas e danos causados a Administracdo pelo descumprimento das obrigacdes licitatdrias e/ou contratuais.

CAPITULO VI DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12. Os instrumentos convocatérios e os contratos deverdo fazer mencgdo a este Decreto, ressalvados os casos em que o objeto exija penalidade especifica.
(Alteragdo dada pelo Decreto n? 27.069, publicado no DODF de 15/08/2006, p. 1).

Art. 13. As sangOes previstas nos arts. 32, 42 e 52 deste Decreto serdo aplicadas pelo ordenador de despesas do d6rgdo contratante, inclusive nos casos em que o
descumprimento recaia sobre o contrato oriundo do Sistema de Registro de Precgos. (Acréscimo dada pelo Decreto n? 26.993, publicado no DODF de
13/07/2006, p. 2).

Art. 14. Os prazos referidos neste Decreto s se iniciam e vencem em dia de expediente no érgdo ou na entidade. (Acréscimo dado pelo Decreto n? 27.069,
publicado no DODF de 15/08/2006, p. 1).

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do. (Renumera¢des dadas pelo Decreto n? 26.993,publicado no DODF de 13/07/2006, p. 2 e pelo
Decreto n2 27.069, publicado no DODF de 15/08/2006, p. 1).

Art. 16. Revogam-se as disposi¢des em contrario. (Renumera¢des dadas pelo Decreto n? 26.993, publicado no DODF de 13/07/2006, p. 2 e pelo Decreto n?
27.069, publicado no DODF de 15/08/2006, p. 1).

Brasilia, 30 de maio de 2006.
1182 da Republica e 472 de Brasilia
MARIA DE LOURDES ABADIA
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Documento assinado eletronicamente por JEFERSON LISBOA GIMENES - Matr.1706579-8,
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Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n?
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