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l Governo do Distrito Federal

; Secretaria de Estado de Administragdo Penitencidria do Distrito Federal
ﬁ | Coordenagdo de Orgamento e Finangas

S Diretoria de Contratos e Convénios

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone 0800-6449060

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA
(Processo Administrativo n2: 04026-00052444/2024-51

SIGGO N. 2: 054754

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N.2 033/2025

QUE FAZEM ENTRE SI O DISTRITO FEDERAL, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA E A REAL JG
FACILITIES S/A

O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA DO DISTRITO FEDERAL -
SEAPE, com sede no SBS QD 02 Bloco G Lote 13, Brasilia - DF, CEP: 70.070-120, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
sob 0 n.237.309.919/0001-71, neste ato representada por WENDERSON SOUZA E TELES, Secretario de Estado de Administragdo Penitencidria do Distrito
Federal, no uso das atribuigdes que lhe confere o Decreto de 15 de dezembro de 2021 - DODF - Edi¢do Extra n? 101, com delegacdo de competéncia
prevista nas Normas de Execugdo Orgamentaria, Financeira e Contabil do Distrito Federal (Decreto n2 32.598, de 15/12/2010), portador da Matricula
Funcional n.2 1.706.528-3, doravante denominado CONTRATANTE e a REAL JG FACILITIES S/A doravante denominada Contratada, com sede no SBIS,
Quadra 01, Conjunto B, Lote 16, Nucleo Bandeirante - DF, CEP: 71.736-102, inscrita sob o CNPJ n2 08.247.960/0001-62, e-mail:
licitacoes@realjg.com.br, Telefone: (61) 3363-7575, neste ato representada por FLAVIA MACENA DE SOUSA, Diretora Administrativa Financeira,
conforme Estatuto Social (168934889), em observancia as disposi¢cdes da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do(a) Edital de pregdo Eletrénico n2 90026/2024 - CGAD/DLOG/PF (168926637) e Ata de Registro de
Pregos n2 48/2024 - CGAD/DLOG (168866515), mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos continuos de Copeiragem e de Gargom, a serem executados com regime de
dedicagdo exclusiva de mdo de obra, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
1.2. Objeto da contratagdo:
GRUPO ITEM ESPECIFICAGAO QUANTIDADE VALOR POR VALOR VALOR GLOBAL
DE POSTOS POSTO MENSAL (12 MESES)
20 Servigos de 10 RS 7.256,25 RS 72.562,50 RS 870.750,00
Vv Copeiragem
22 Servigos de 3 RS 6.137,63 RS 18.412,89 RS 220.954,68
Gargom/Gargonete
VALOR TOTAL RS 90.975,39 RS 1.091.704,68
1.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigdo:
1.3.1. O Termo de Referéncia da Licitagdo (162535777);
1.3.2. O Edital da Licitagdo (168926637);
1.3.3. Ata de Registro de Pregos n2 48/2024 - CGAD/DLOG (168866515);
1.3.4. A publicagdo da ARP no PNCP (171127608);
1.3.5. O Autorizagdo do Orgdo Gerenciador (169657018);
1.3.6. O Aceite da Empresa (169840447);
1.3.7. A Proposta da Contratada (171740677); e
1.3.8. O Termo de Referéncia do Orgdo Aderente (175208435)
1.3.9. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PROCEDIMENTO
2.1. O presente Contrato obedece aos termos da Lei Federal n? 14.133/2021 e do Decreto Distrital n2 44.330/2023, bem como aos termos

do Edital de pregdo Eletrénico n® 90026/2024 - CGAD/DLOG/PF (168926637), da Ata de Registro de Precos n? 48/2024 - CGAD/DLOG (168866515) e
da Proposta (171740677).

3. CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA E PRORROGAGCAO

3.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 1 (um) ano, contados da assinatura do contrato, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n? 14.133, de 2021.
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3.2. A execugdo dos servigos sera iniciada, em até 02 (dois) dias, ap6s a emissdo da Ordem de Servigo, posteriormente a assinatura do
contrato.
3.3. A prorrogagdo de que trata esta clausula é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condigdes e os pregos

permanecem vantajosos para a Administra¢gdo, permitida a negociagdo com o CONTRATADO, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes
requisitos:

3.3.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

3.3.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagbes de que os servicos tenham sido prestados
regularmente;

3.3.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servico;

3.3.4. Haja manifestacdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogac¢ao;

3.3.5. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condigGes iniciais de habilitagdo; e

3.4. O CONTRATADO ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

3.5. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

3.6. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da

contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condigdo para a renovagao.

3.7. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas sangGes de declaragdo de inidoneidade ou
impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagdo.

3.8. Sujeitando-se o CONTRATADO ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovagdo das aliquotas médias efetivas de
recolhimento deverd ser feita no momento da prorrogagdo contratual ou da repactuagdo de pregos, a fim de que sejam promovidos os ajustes
necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas contribuigdes.

4. CLAUSULA QUARTA - MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

4.1. DAS CONDICOES DE PRESTACAO DOS SERVIGOS

4.1.1. Para os postos:

4.1.1.1. contratagdo de empresa especializada e com experiéncia comprovada;

4.1.1.2. alocagdo de empregados observando as descrigbes dos cargos, as atribuigbes e os requisitos de grau de instrugdo, exigéncias legais,

experiéncias, conhecimentos, habilidades e atitude:

ESPECIFICIDADE

/CARGO Garcom

Cdédigo CBO
(Portaria MTE n2 5134-05
397/2002)

Grau de Instrugdo || Nivel fundamental incompleto

Atendem os clientes, servem alimentos e bebidas em restaurantes, bares, cafeterias,
hotéis, hospitais, eventos, etc.

Manipulam alimentos e preparam sucos, drinks e cafés. Realizam servicos de vinho e
de café.

Descrigdo Sumdria

Cumprir normas e procedimentos sanitarios, contornar situagdes adversas,
demonstrar cordialidade,

demonstrar dinamismo, trabalhar em equipe, discriminar sabores, odores e cores,
Competéncias demonstrar capacidade

Pessoais de organizagdo, demonstrar senso de responsabilidade, manter-se atento,
demonstrar discrigdo,

demonstrar criatividade, ouvir atentamente (saber ouvir), demonstrar proatividade,
demonstrar equilibrio emocional.

Servir ao cliente, servir cha, café e dgua, selecionar copos, montar kits de
descartaveis (guardanapos,

talheres, sal), forrar bandeja, montar a mesa, bandeja, repor dgua em geral, colocar
Areas de 4gua para gelar,

atividades organizar o trabalho, recolher louga, talheres, copos e bandejas, guardar lougas,
copos e prataria, tirar

toalhas, guardar produtos, higienizar utensilios e equipamentos, limpar bandejas e
carrinho, retirar restos de comida, limpar mesa.

ESPECIFICIDADE

/CARGO Copeiragem

Codigo CBO
(Portaria MTE n2 5134-25
397/2002)

Grau de Instrugdo | Nivel fundamental incompleto

Atendem os clientes, servem alimentos e bebidas em restaurantes, bares, cafeterias,
hotéis, hospitais, eventos, etc.

Descrigdo Sumdria . - - . . . .
Manipulam alimentos e preparam sucos, drinks e cafés. Realizam servigos de vinho e

de café.
Competéncias Cumprir normas e procedimentos sanitarios, contornar situages adversas,
Pessoais demonstrar cordialidade,

demonstrar dinamismo, trabalhar em equipe, discriminar sabores, odores e cores,
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demonstrar capacidade

de organizagdo, demonstrar senso de responsabilidade, manter-se atento,
demonstrar discrigdo,

demonstrar criatividade, ouvir atentamente (saber ouvir), demonstrar proatividade,
demonstrar equilibrio emocional.

Servir ao cliente, servir cha, café e agua, selecionar talheres, escolher louga,
selecionar copos, montar kits
de descartdveis (guardanapos, talheres, sal), forrar bandeja, montar carrinho,

Areas de :
. aquecer alimentos, preparar
atividades , .
café, desmontar mesas, recolher louga, talheres, copos e bandejas, guardar lougas,
copos e prataria, tirar
toalhas, limpar bandejas e carrinho, retirar restos de comida, limpar mesa
4.1.1.3. cumprimento de jornada de trabalho semanal de 44 horas pelos empregados, no periodo de segunda-feira a sexta-feira e,

excepcionalmente e a critério do contratante, nos sdbados, domingos e feriados, observada a legislagdo e normas trabalhistas que regem o assunto, no
horério compreendido entre 7h e 22h;

4.1.1.4. excepcional realizagdo de banco de horas pelos empregados somente mediante prévia autorizagdo da autoridade competente do
contratante e prévio acordo com a contratada, com compensac¢do obrigatdria até o més seguinte ao da realizagdo, sendo proibida a remuneragdo;
4.1.1.5. desenvolvimento das atividades relacionadas aos servigos contratados nas dependéncias do contratante;

4.1.1.6. utiliza¢do de funcionalidade que atenda a legislagdo vigente para controle do cumprimento da jornada de trabalho;

4.1.1.7. disponibilizagdo dos empregados na data de inicio da execugdo dos servigos, observados os prazos dispostos no Termo de Referéncia,

inclusive quanto as substitui¢cées definitivas e temporarias;

4.1.1.8. exigéncia de garantia de execug¢do contratual pela contratada que contemple também a cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacGes de natureza previdenciaria, social e trabalhista, inclusive FGTS, com validade durante a vigéncia do contrato e mais 90 dias apds o seu
encerramento;

4.1.1.9. sistematica de pagamento que prevé que os valores referentes a férias, 13 o salario, auséncias legais, substituicdes temporarias e verbas
rescisorias dos empregados serdo efetuados pelo contratante a contratada somente na ocorréncia dos fatos citados, conforme previsto na letra “a” do
inciso V do artigo 82 do Decreto n2 9.507, de 21 de setembro de 2018;

4.1.1.10. estabelecimento de indicadores do desempenho da contratada na execugdo dos servigos, por meio de IMR, com possibilidade de
adequacgdo do pagamento devido pelo contratante;

4.1.1.11. enquadramento das categorias profissionais dos empregados de acordo com a CBO, aprovada pela Portaria n2 397 do MTE, de 09 de
outubro de 2002.

4.1.1.12. cumprimento pela contratada e pelo contratante das obrigagdes previstas no TR.

4.1.1.13. conforme o art. 116 da Lei n? 14.133/2021, sera exigida mensalmente, antes de cada pagamento, a comprovagdo de que o contratado

mantém a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social ou aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas em outras normas especificas, mediante a indicagdo dos empregados que preencherem as referidas vagas.

4.1.1.14. conforme Lei Distrital n2 6.128/2018 devera empregar, no percentual de 2% (dois por cento) das vagas de trabalho, as pessoas em situagdo
de rua, conforme disposto no art. 1.2, da Lei Distrital n.2 6.128, de 1.2 de margo de 2018, regulamentada pelo Decreto Distrital n.2 45.846, de 27 de maio
de 2024.

4.1.2. A contratada devera observar os critérios e praticas de sustentabilidade contidos na IN SLTI n2 1, de 19 de janeiro de 2010, e Decreto n?
7.746, de 5 de junho de 2012 e alteragdes posteriores, na execugdo dos servigos, naquilo que couber.

4.1.3. Os servigos deverdo ser prestados com estrita observancia as disposi¢des do Edital da licitagdo e seus anexos, as normas da IN 05/2017, a
legislagdo trabalhista e demais normas.

4.1.4. A apresentagdo da proposta implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicbes nela contida, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢do.

4.1.5. A execugdo do objeto seguirad a seguinte dindmica:

4.1.5.1. A execugdo dos servigos sera iniciada, em até 02 (dois) dias, apos a emissdo da Ordem de Servigo, posteriormente a assinatura do
contrato;

4.1.5.2. Descri¢do detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execugdo do trabalho:
4.1.5.3. A execucdo do objeto sera realizada mediante alocagdo de empregados da contratada para desenvolvimento dos servigos de Copeiragem e

de gargom, conforme localidades discriminadas neste Contrato observadas as disposi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, especialmente as
disposi¢oes do item 6.1.1.2, que tratam da descrigdo, atribuigdes e requisitos do cargo;

4.1.5.4. Cronograma de realizagdo dos servigos:

a) Os empregados deverdo cumprir jornada de trabalho semanal de 44 horas, no periodo de segunda-feira a sexta-feira e, excepcionalmente e a
critério do contratante, nos sdbados, domingos e feriados, observada a legislagdo e normas trabalhistas que regem o assunto, no hordrio compreendido
entre 7h e 22h.

b) As solicitagBes do contratante para a substituicdo definitiva de empregados deverdo ser efetivadas no dia seguinte ao da solicitagdo, caso ndo
tenha sido estabelecido outro prazo, admitida a tolerancia de até 3 (trés) dias, devendo ser justificado o motivo da solicitagdo;

c) Os horarios de trabalho poderdo sofrer alteragdes de acordo com as necessidades da Contratante, que devera comunicar a Contratada, com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, com vistas a realizagdo das adequagdes que se fizerem pertinentes.

4.1.6. Materiais a serem disponibilizados:

4.1.6.1. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario, tendo em vista que esta se revela
solugdo mais vantajosa para a Administragdo do que a aquisi¢do dos itens diretamente pelo Orgdo.
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4.1.6.2.

A qualquer tempo a CONTRATANTE podera solicitar a CONTRATADA a apresentagdo de relagdo com as marcas e fabricantes dos produtos e
materiais utilizados podendo vir a solicitar a substituicdo de quaisquer itens por outros, com a mesma finalidade, considerados mais adequados do ponto
de vista dos impactos ambientais.

4.1.6.3. A relagdo de materiais é a seguinte:
Item Descrigdo Unidade | Quantidade/mensal
Acucar tipo cristal, branco de 12 qualidade, acondicionado em embalagem plastica de 5 Kg (cinco quilos), com todas as
1 informagBes permanentes ao produto, previsto na legislagdo vigente, constando data de fabricagdo e validade nos 5KG 260
pacotes individuais.
Acucar tipo refinado, branco de 12 qualidade, acondicionado em embalagem plastica de 1 Kg (um quilo), com todas as
2 informagBes permanentes ao produto, previsto na legislagdo vigente, constando data de fabricagdo e validade nos 1KG 68
pacotes individuais
Adogante liquido, dietético, com bico dosador conta-gotas, frasco com 100 ml e prazo de validade de no minimo 6 (seis)
3 meses. Ingredientes: dgua, edulcorantes artificiais; sucralose e acesulfamek, espessante carboximetilcelulose, UNIDADE 22
conservante benzoato de sédio e acidulante acido citrico, sem glaten.
4 Café torrado e moido, categoria Superior, (nlve! de q.uNalldade.de 6,0.a 7.,2 pontos, classificagdo ABIC) pct de 500 gramas, PACOTE 2600
tipo Pildo /Melita ou similar
Ché em sachés — diversos (caixa ¢/ dez unidades) — capim cidreira, erva doce, camomila, horteld. Validade residual
5 L . CAIXA 2000
minima de 6 meses quando do recebimento
Agua Mineral Vasilhame (20 litros) com PH 6,0 e 9,5 - Conforme portaria n? 2.914, de 12 de dezembro de 2011, do
6 Ministério da Saude, que dispde sobre o padrdo de potabilidade das aguas, recomenda que o pH (potencial UNIDADE 4500
hidrogenidnico) da agua prépria para consumo seja mantido na faixa de 6,0 a 9,5.
Agua Mineral garrafa (500 ml) com PH 6,0 e 9,5 - Conforme portaria n? 2.914, de 12 de dezembro de 2011, do Ministério
7 da Saude, que dispde sobre o padrdo de potabilidade das aguas, recomenda que o pH (potencial hidrogenidnico) da agua | UNIDADE 500
prépria para consumo seja mantido na faixa de 6,0 a 9,5.
Agua Sanitaria a base de hipoclorito de sédio e agua, com teor de cloro ativo entre 2,0-2,5%, envasada em frascos
8 P . UNIDADE 70
plasticos com 1 (um) litro
9 Alcool etilico hidratado para limpeza geral com teor alcooll.co de 92,8° INPM (96,0° GL), envasado em frascos com 1 (um) UNIDADE 67
litro.
10 Detergente biodegradavel neutro para lavagem de lougas em geral, com 500ml| UNIDADE 217
11 Coador de pano p/ cafeteira industrial compativel com as maquinas (12 Qualidade). UNIDADE 60
12 Copo descartavel biodegradavel, reciclavel, capacidade 200ml, em polipropileno “PP”, ndo téxico, com frisos e saliéncia CAIXA 150
na borda. Caixa com 2500 unidades (25 pacotes contendo 100 unidades). Compativel com norma NBR 14.865/2002
13 Escova para lavar garrafas UNIDADE 30
14 Esponja de espuma, tipo multiuso, dupla face com um lado macio e outro em fibra abrasivo UNIDADE 217
15 Esponja de |3 de ago, composi¢do ago carbono, unidade com 60 g embalada em pacote com 8 (oito) unidades PACOTE 43
16 Flanela em algodado, dimensdes aproximadas 30x50 cm, com bordas overlocadas. UNIDADE 68
17 Limpador (Tipo Multiuso) - vasilhame 500 ml UNIDADE 217
18 Limpador desengordurante perfumado - vasilhame com 500 ml UNIDADE 217
19 Luva de borracha latex (P, M) UNIDADE 42
20 Pano de chdo, tipo saco, alvejado, duplo, com barrado feito, 100% algoddo etiqueta UNIDADE 60
21 Pano de pia tipo multiuso UNIDADE 135
22 Pano de prato 100% algodao. UNIDADE 99
23 Papel Toalha branco 02 dobras, folhas de 22,5 x 26, pacote com 1000 unidades cada PACOTE 42
24 Guardanapo de papel com dimensdes minimas de 20 x 20cm, folha simples, pacote com 100 unidades PACOTE 188
25 Porta sab3o e esponja, em plastico polipropileno. (trocar a cada 3 meses) UNIDADE 26
26 Sabdo em barra com 200 gramas, tipo glicerinado, embalado em pacote com 5 (cinco) unidades. Tipo Ypé ou similar PACOTE 56
27 Sab3do em p6 1 2 qualidade acondicionado em embalagem de 1 Kg UNIDADE 48
28 Acucareiro em inox, com colher, capacidade de 300g. UNIDADE 60 / ANUAL
29 Porta Guardanapo em ago inox para guardanapo de 33x33 UNIDADE 90 / ANUAL
30 Apoio para copo, em ago. UNIDADE 300 / ANUAL
31 Bule p/café em ago inox -1 litro UNIDADE 60 / ANUAL
32 Bule p/café em ago inox - 500 ml UNIDADE 60 / ANUAL
33 Leiteira em aluminio - cabo madeira - 2 litros UNIDADE 90 / ANUAL
34 Bandeja em aco inox, redonda, medindo 45 cm de didmetro. UNIDADE 60 / ANUAL
35 Bandeja em ago inox, retangular UNIDADE 60 / ANUAL
36 Forro de plastico para Bandeja de 45 cm de didmetro - troca a cada 3 meses UNIDADE 240 / ANUAL
37 Forro de plastico para Bandeja retangular - troca a cada 6 meses UNIDADE 120 / ANUAL
38 Colher de Pau - madeira UNIDADE 48 / ANUAL
39 Colher em ago inox, para café, com aproximadamente 9 cm. pUZIA 180 / ANUAL
40 Colher em ago inox, para cha, com aproximadamente 13 cm. pUZIA 180/ ANUAL
41 Copo liso reto de vidro 400 ml, para dgua, transparente, cilindrico, fundo reforgado. UNIDADE 420 / ANUAL
42 Funil em ago inox UNIDADE 42 / ANUAL
Garrafa de Ago Inoxidavel de excelente qualidade ; Conserva Quente ou Frio por pelo menos 6 horas; Facil limpeza; Com
43 R ~ s . . . s UNIDADE 240 / ANUAL
mecanismo de bomba (pressdo) para facilitar o uso vertical; Capacidade de 1,8 litros; Fundo Giratério. /
a4 Garrafa de Ago In.c»(ldavel de excelente E]ualldade ; .C.onserva Quen.te ou Frio Por pelo mgnos 6 horas; Fau! I!mpeza; Com UNIDADE 200 / ANUAL
mecanismo de bomba (pressdo) para facilitar o uso vertical; Capacidade de 1 litro; Fundo Giratdrio.
45 Jarra 2,0 litros, em inox, ¢/ tampa e aparador de gelo, para dgua e suco. UNIDADE 240 / ANUAL
46 Pote em aluminio para mantimentos ( café e aglcar), com etiqueta identificadora - capacidade 5 litros UNIDADE 60 / ANUAL
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Lixeira Plastica com capacidade de 30 a 36 litros, resistente, com tampa acionada por pedal na cor preta (com dimensdes

47 que se adaptem ao tamanho das copas do MJSP) UNIDADE 36/ ANUAL
48 Xicara de café c/pires — porcelana com 60 ml pUZIA 150 / ANUAL
49 Xicara de cha ¢/ pires - porcelana, de capacidade de 200 ml pUZIA 150 / ANUAL
50 Vasilhame para dgua mineral, capacidade 20 litros UNIDADE 250 / ANUAL
51 Estilete profissional 18mm cabo emborrachado com 3 (trés) Idminas reservas UNIDADE 36 / ANUAL
2 T s soatm e e o gacamente SOXEE0T, | oot | 20/
53 Porta detergente UNIDADE 62 / ANUAL
54 Rodinho para pia UNIDADE 62 / ANUAL
55 P4 para lixo de plastico com cabo longo UNIDADE 62 / ANUAL
56 Balde plastico, cor preta, reforgado, capacidade 12 litros UNIDADE 62 / ANUAL
57 Rodo de chdo de madeira médio 60 cm UNIDADE 62 / ANUAL
Maquina de café, industrial, novas de primeiro uso, retangular, conjugada com trés torneiras, com 02 (dois) reservatdrios
58 de no minimo 10 Litros cada, em ago inox 304, tensdo 220 volts, capacidade até 20 litros, reservatério de agua até 45 UNIDADE 31

litros, com controle termostatico de temperatura, poténcia maxima 4000w

Carrinho em ago inox de distribuicdo de material, bandeja (com protegdo lateral que evita caimento de bebidas ou
59 alimentos por deslizamento ou escorrimento) em chapa lisa de ago inoxiddvel. Material: Estrutura ago inoxidavel, tipo 2 UNIDADE 31
bandejas, com rodizio.

Bebedouro de Galdo com as seguintes caracteristicas: Ecocompressor: com gas R134a que ndo agride o meio ambiente;
Easy Clean (desmontdvel para higienizagdo); Serpentina externa (facil higienizagdo); Grande vaz&do: copo cheio em poucos
segundos; Torneira Up & Down Gabinete com prote¢do UV; Ambientes internos e externos; Pés antiderrapantes; Agua
natural e gelada; Bandeja removivel: para esvaziar ou higienizar; Design coluna; Nanotecnologia: inibe a proliferagdo de
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NIDADE 1
60 micro-organismos; Tensdo Nominal (V) 220V; Frequéncia - Mercado Nacional (Hz) 60 Acomoda Garrafdo (L) 10 e 20; v >0
Volume Interno do Aparelho (L) 2; Capacidade de Fornecimento de Agua Gelada (L/h)* 1,28; Temperatura de
Resfriamento* 10°C / 50°F; Vazdo Minima por Gravidade (L/h) 96 L/h; Refrigeragdo - Compressor Termostato Reguldvel
Externo. Cor cromado.
Carrinho para transporte em ago com pintura eletrostatica ou de alta qualidade ou em aluminio para 4 vasilhames de 20
61 . . ) o e UNIDADE 2
litros de agua mineral, com rodas pneumdticas 3.25-8 rolamentos de roletes eixo 1
Carrinho transporte plataforma fechado em tela com tampa lateral e rodas com pneu suportavel para 500 kg modelo de
62 A UNIDADE 2
referéncia multcar C615
4.1.6.4. Os materiais deverdo ser entregues até o quinto dia do més de inicio de sua utilizagdo, de acordo com a frequéncia de fornecimento, e os
equipamentos deverdo ser entregues até o quinto dia do inicio da vigéncia do contrato.
4.1.6.5. Tanto os materiais quanto os equipamentos especificados nas tabelas acima sdo de fornecimento obrigatdrio.
4.1.6.6. Todos os equipamentos e utensilios deverdo ser novos de primeiro uso e de boa qualidade.
4.1.6.7. O quantitativo de materiais a ser consumido mensalmente é meramente estimativo, podendo variar para mais ou para menos. A demanda

mensal dos materiais sera estabelecida (medida) pela FISCALIZAGCAO que somente efetuard o pagamento pelo efetivo fornecimento.

4.1.6.8. A medigdo do consumo mensal dos materiais de copeiragem se dard por intermédio de controle interno da fiscalizagdo do contrato,
refletido em uma planilha, a qual, apds ciéncia e concordancia dos representantes da empresa ou de seu preposto designado, sera por eles assinada
juntamente com o fiscal do contrato. Tal documento dard suporte para a elaboragdo da Nota Fiscal de Servigos no que diz respeito aos gastos com os
materiais.

4.1.7. Materiais e Equipamentos:

4.1.7.1. Para a perfeita execugdo dos servigos a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
nas quantidades, qualidades e periodicidade a seguir estabelecidas, promovendo sua substitui¢do quando necessario:

|- Os equipamentos/maquinas possuem um prazo anual de vida Util. Para depreciacdo observar a Instru¢cdo Normativa RFB n2 1700, de 14 de
margo de 2017, a Lei n2 4.506, de 30 de novembro de 1964 em seu Art. 57, §§ 1.°, 2.° e 3.2 e ainda o Decreto n.2
3.000, de 26 de novembro de 1999, Art 310 § 1°.

Il - Depreciagdo de equipamentos - havera redugdo apds o 12 Ano de Contrato, considerando o valor residual de 10% e a vida util de 05 (cinco) anos,
representando 20% para o periodo de 12 meses, estimando a possibilidade de duragdo da contratagdo.

1" - Quando ndo for possivel o conserto dos equipamentos, os mesmos deverdo ser substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas a contar da
solicitagdo feita pela CONTRATANTE.

V- E necessario dotar os equipamentos elétricos de sistema de protecdo, de modo a evitar danos a rede elétrica, sob pena de responsabilidade.

V- A Contratada devera substituir, imediatamente, sem que Ihe caiba o direito de reclamagdo ou indenizagdo, os equipamentos que apresentarem
rendimento insatisfatério e baixa qualidade nos servigos executados, em até 24 (vinte e quatro) horas a contar da solicitagdo feita pela CONTRATANTE.

4.1.8. Sindicatos da Categoria:

4.1.8.1. A contratada estd obrigada a observar, tanto na formulagdo da proposta quanto na execugdo contratual, as exigéncias constantes de
Acordos/Convencbes Coletivas de Trabalho locais a qual esteja vinculada, que abarcam a prestagdo de servico de copeiragem.

4.1.9. Vale Transporte:

4,1.9.1. O vale-transporte foi alterado pela Lei n2. 36.762, de 18 de setembro de 2015, onde fixa tarifas para os modos rodoviario e metroviario. A
Lei n2 7.619, de 30 de setembro de 1987, e, disciplinado pelo Decreto n2 95.247, de 17 de novembro de 1987 determina que o empregador antecipara o
vale-transporte ao empregado em quantidade compativel com o trajeto informado, cujo 6nus da atualizagdo do enderego pertence ao obreiro (art. 71,
do Decreto n2 95.247/87), sendo deduzido do seu saldrio bdsico o percentual maximo de 6% (seis por cento). A aludida informagdo tem cunho
declaratdrio, razdo pela qual sendo falsa ou indevida constituem falta grave;
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4.19.2. A utilizagdo do vale-transporte é exclusiva para o deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa, e dar-se-3 através do sistema de
transporte coletivo publico que podera ser urbano, intermunicipal e interestadual, todavia, com caracteristicas semelhantes aos urbanos (P. ex: 6nibus);

4.1.9.3. Esta mesma legislagdo exonera da obrigacdo da concessdo do beneficio o empregador que proporcionar aos seus empregados o
deslocamento em veiculos préprios ou contratados para este fim, compativeis com transporte coletivo, ou mesmo, quando o empregado declarar,
formalmente, a sua desnecessidade.

4.1.10. Preenchimento da planilha:

4.1.10.1. As planilhas de composigdo de custos deverdo ser preenchidas, conforme determina a IN SEGES/MP n. 5/2017. e conforme estabelecido
no Termo de Referéncia. O modelo de planilha de custos e formagdo de pregos consta como anexo do Edital;

4.1.10.2. Os encargos sociais incidem sobre o valor da remuneragdo;

4.1.11. Registro de Ponto:

4.1.11.1. Implementar ferramenta que faga controle do cumprimento de jornada.

4.1.11.2. O sistema de controle de frequéncia devera ser implantado, a expensas da Contratada, a contar da publicagdo do contrato, em até 30
(trinta) dias do inicio da execugdo do contrato. No mesmo prazo, a Contratada devera substituir o equipamento em caso de defeito.

4.1.11.3. O sistema de controle de frequéncia devera registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos empregados dos postos
de trabalho, bem como as demais ocorréncias.

4.1.11.4. Serd permitida a realizagdo de banco de horas, conforme previsdo do Termo de Referéncia.

4.1.11.5. Os empregados da Contratada deverdo registrar no sistema eletrnico indicado no item anterior, os horarios de inicio e término de sua

jornada de trabalho, bem assim os intervalos para repouso e alimentagdo. Além disso, o0 mencionado sistema deverd aferir o quantitativo mensal de
horas de funcionamento de cada posto de trabalho.

4.1.11.6. Os locais de instalagdo serdo indicados pela Administragdo da Contratante, sendo de facil acesso, preferencialmente, nas portarias.
4.1.11.7. A instalagdo do sistema eletronico de controle de frequéncia ndo exime a Contratada da responsabilidade pelo acompanhamento e pelo
controle dos profissionais alocados na prestagdo dos servigos.

4.1.11.8. Em caso de eventual problema de ordem técnica que impeca o registro biométrico de frequéncia, admitir-se-a o controle de frequéncia
por folha de ponto, provisoriamente, ndo sendo aceitos formularios preenchidos de forma britanica.

4.1.11.9. Contratada fornecera, por meio eletronico (via e-mail, pen-drive ou midia digital), ao Fiscal do Contrato, o relatdrio de frequéncia mensal
de seus empregados, até o 52 dia util de cada més.

4.1.12. Especificagdo da garantia do servigo (art. 40, §19, inciso Ill, da Lei n2 14.133, de 2021).

4.1.13. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n? 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do

Consumidor).

4.1.14. Uniformes

4.1.14.1. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no
drgdo contratante, compreendendo pecas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o
disposto nos itens seguintes:

Conjunto de uniforme Copeira (o) - Feminino/Masculino

- . . uantidade
Descrigao Cor Material Unidade Q

Anual

. ’ - . . Oxford, 100 % .
Calga e/ou saia social, comprimento na altura do joelho, para saia Preta poliéster " | Unidade 4
Blusa manga curta com gola colarinho Branca | Algoddo/Poliéster Unidade 4
Par de sapatos em couro macio, salto baixo, com solado emborrachado antiderrapante Preta Couro Par 2
Par de meias social Preta Algoddo/Poliéster Par 6
Avental, com amarragdo no pescogo e na cintura Branca | Gabardine Unidade 4
Touca com aba e filé Preta 100% Poliéster Unidade 4
Conjunto de uniforme Gargom/Gargonete - Masculino/Feminino
- . . uantidade

Descrigdo Cor Material Unidade Q

Anual

. . . Oxford 100% .
Conjunto completo: calca e/ou saia social e blazer Preto . | unid. 4
poliéster

Blusa social com mangas compridas Branca Algod&o/Poliéster Unid. 4
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Par de sapatos em couro macio, salto baixo, com solado emborrachado antiderrapante Preta Couro Unid. 2
Na cor

Lengo de Pescogo /Gravata da Voil ou Musseline Unid. 2
empresa

Colete devidamente forrado Preto Oxford Unid. 4

Branca

Par de meias social
/Preta

Algodao/Poliéster Par 4

4.1.14.2. Deverd ser fornecido 2 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um)
conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds comunicagdo escrita
do contratante, sempre que nao atendam as condi¢des minimas de apresentagao;

4.1.14.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes parametros minimos citados nas tabelas
acima.

4.1.14.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;
4.1.14.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser

enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.
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4.1.15. Procedimentos de transi¢do e finalizagdo do contrato
4.1.15.1. N3o serdo necessarios procedimentos de transi¢do e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.
4.2. DOS LOCAIS DE PRESTACAO DO OBJETO
4.2.1. Os servigos serdo prestados nos seguintes locais de prestagdo de servigos:
~ POSTOS DE POSTOS DE
EDIFICACAO ENDERECO GARCOM/GARCONETE | COPEIRO(A)
Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria do SBS Quadra 02 Bloco G Lote 13, Brasilia-DF - Bairro Setor Bancario ) 1
Distrito Federal — Edificio Sede Administrativa. Sul - CEP 70070-120
Secretaria de Estado de Administragdo Penitencidria do SAIN Estagdo Rodoferroviaria — Ala Sul, Brasilia — Brasilia, DF (ao 1 1
Distrito Federal - Sede Operacional, CIME e DFPP lado do Shopping Popular) - 70.631-900
Centro de Progressao Penitencidria - CPP SIA, Trecho 04, Lotes 1600/1680, Brasilia — DF, CEP 71.200-040 1
Centro de Deteng&o Provisério - CDP Rodovia DF — 465, KM 04, Fazenda Papuda. CEP 71.686-670 1
Penitenciaria 1 do Distrito Federal - PDF | Rodovia DF — 465, KM 04, Fazenda Papuda. CEP 71.686-670 1
Penitencidria 2 do Distrito Federal - PDF Il Rodovia DF — 465, KM 04, Fazenda Papuda. CEP 71.686-670 1
Centro de Internamento e Reeducagdo - CIR Rodovia DF — 465, KM 04, Fazenda Papuda. CEP 71.686-670 1
Diretoria Penitenciaria de Operag¢des Especiais — DPOE Rodovia DF — 465, KM 04, Fazenda Papuda. CEP 71.686-670 1
. L. - L Granja Luis Fernando, Area Especial n2. 02, Setor Leste do Gama,
Penitenciaria Feminina do Distrito Federal - PFDF ) Gama — DF,pCEP 72.460-000 1
Penitencidria 4 do Distrito Federal - PDF IV Rodovia DF — 465, KM 04, Fazenda Papuda. CEP 71.686-670 1
TOTAL GERAL 3 10
4.3. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
4.3.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e
cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.
4.3.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente
pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
4.3.3. As comunicagGes entre o drgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.
4.3.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
4.3.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada

para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do plano complementar de execu¢do da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

4.3.6. FISCALIZAGCAO

4.3.6.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos, conforme
caput do art. 117, da Lei Federal n.2 14.133, de 2021.

4.3.6.2. A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfei¢Ges técnicas, vicios redibitdrios, emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, em conformidade com o art. 120 da Lei Federal n.2 14.133, de 2021.

4.3.7. FISCALIZAGAO TECNICA
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4.3.7.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para serem cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de
modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo, conforme o inciso VI do art. 24 do Decreto Distrital n.2 44.330, de 2023.

4.3.7.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato,
com a descrigdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados, de acordo com §12, do art. 117, Lei Federal n.2 14.133,
de 2021, e inciso Il do art. 24 do Decreto Distrital n.2 44.330, de 2023.

4.3.7.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagbes para a corregdo da execugdo do
contrato, determinando prazo para a corregdo, conforme o inciso Il do art. 24 do Decreto Distrital n.2 44.330, de 2023.

4.3.7.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para adotar as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso, conforme o inciso IV do art. 24 do Decreto Distrital n.2
44.330, de 2023.

4.3.7.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizem a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o
fato imediatamente ao gestor do contrato, conforme o inciso V do art. 24 do Decreto Distrital n.2 44.330, de 2023.

4.3.7.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com
vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagdo contratual, conforme o inciso V do art. 24 do Decreto Distrital n.2 44.330, de 2023.

4.3.8. FISCALIZAGAO ADMINISTRATIVA

4.3.8.1. O fiscal administrativo do contrato verificard a manuten¢do das condi¢Ges de habilitagdo da contratada, acompanharda o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes,
caso necessario, conforme o inciso Il do art. 25 do Decreto Distrital n.2 44.330, de 2023.

4.3.8.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na solugdo do
problema, reportando ao gestor do contrato para tomar as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia, conforme o inciso IV do art. 25
do Decreto Distrital n.2 44.330, de 2023. 7.11.

4.3.9. GESTOR DO CONTRATO

4.3.9.1. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros
formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragGes e das
prorrogagbes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagbes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragdo, conforme o inciso IV do art. 23 do Decreto Distrital n.2 44.330, de 2023.

4.3.9.2. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia, conforme o inciso Il do
art. 23 do Decreto Distrital n.2 44.330, de 2023.

4.3.9.3. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢Bes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais, conforme o
inciso 1l do art. 23 do Decreto Distrital n.2 44.330, de 2023.

4.3.9.4. O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com men¢do ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes,
conforme o inciso VIIl do art. 23 do Decreto Distrital n.2 44.330, de 2023.

4.3.9.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de
sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei Federal n.2 14.133, de 2021, ou pelo agente, ou pelo setor com competéncia para
tal, conforme o caso, consoante ao inciso X do art. 23 do Decreto Distrital n.2 44.330, de 2023.

4.3.9.6. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a
contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo, conforme o inciso VI do art. 23 do Decreto
Distrital n.2 44.330, de 2023.

4.3.9.7. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagédo
e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato ou instrumento equivalente.

5. CLAUSULA QUINTA - DA SUBCONTRATAGAO

5.1. N3o serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

6. CLAUSULA SEXTA - DO PRECO

6.1. O valor total da Contrata¢do é de RS 1.091.704,68 (um milhdo, noventa e um mil setecentos e quatro reais e sessenta e oito centavos),

estimada para 12 (doze) meses.

6.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagdo.

7. CLAUSULA SETIMA - DOS CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), conforme previsto no tdpico especifico
INSTRUMENTO DE MEDIGCAO DOS RESULTADOS para aferi¢do da qualidade da prestacdo dos servigos, constante no Anexo do Termo de Referéncia.

7.2. Sera indicada a reten¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangbes cabiveis, caso se
constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
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7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.

7.4. DO RECEBIMENTO

7.4.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos

detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n? 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do
Decreto n? 11.246, de 2022).

7.4.2. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do contratado com a comprovagdo da
prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.4.3. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n2 11.246, de 2022).

7.4.4. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n? 11.246, de 2022)

7.4.5. O fiscal setorial do contrato realizard o recebimento provisdrio sob o ponto de vista técnico e administrativo.

7.4.6. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.4.6.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e

qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.4.6.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigagcdes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

7.4.7. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com
a entrega do ultimo.

7.4.8. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia
e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.4.9. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato

7.4.10. Aplica-se a Lei n? 7.290/2023, que determina a rescisdo de contratos administrativos por falta de pagamento aos empregados.

7.5. DA LIQUIDAGAO

7.5.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo legal para fins de liquidagdo, na forma desta segdo,
prorrogaveis por igual periodo, de acordo com as Normas de Planejamento, Or¢camento, Finangas, Patrimonio e Contabilidade do Distrito Federal.

7.5.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente apresentado expressa
os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.5.2.1. O prazo de validade;

7.5.2.2. A data da emissao;

7.5.2.3. Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.5.2.4. O valor a pagar; e

7.5.2.5. Eventual destaque do valor de retengGes tributarias cabiveis.

7.5.3. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que impecga a liquidagdo da

despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciandose o prazo apds a comprovagao da regularizacdo da
situagdo, sem Onus ao contratante.

7.5.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei Federal n.2 14.133, de 12 de abril de 2021.

7.5.5. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.5.5.1. Verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital;
7.5.5.2. Identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no &mbito do dérgdo ou entidade, que implique proibicdo de contratar

com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.5.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

7.5.7. N3o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para serem
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.5.8. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.5.9. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o
contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

7.6. DO PRAZO DE PAGAMENTO

7.6.1. O pagamento sera efetuado até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de apresentagdo da Nota Fiscal, devidamente atestada por
servidor da contratante, desde que o documento de cobranga esteja em condigGes de liquidagdo de pagamento, mediante crédito em conta corrente em
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nome da contratada, de acordo com as Normas de Planejamento, Orgamento, Finangas, Patrimonio e Contabilidade do Distrito Federal;

7.6.2. Passados 30 (trinta) dias sem o devido pagamento por parte da Administragdo, a parcela devida sera atualizada monetariamente, desde o
vencimento da obrigagdo até a data do efetivo pagamento de acordo com a variagdo pro rata tempore do IPCA, nos termos do art. 32, do Decreto
Distrital n.2 37.121, de 16 de fevereiro de 2016, sendo este pagamento feito por meio do Banco Regional de Brasilia - BRB, indicando as excegdes, e ainda
sobre necessidade para fins de pagamento as certiddes citadas no art. 63, § 12 do Decreto-DF n® 32.598/2010;

7.6.3. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.7. DA FORMA DE PAGAMENTO

7.7.1. O pagamento sera realizado mensalmente, por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.8. CONSIDERACOES SOBRE PAGAMENTO E ADEQUACAO ORCAMENTARIA

7.8.1. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo

tributaria quanto aos impostos e contribui¢gdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de
comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.8.2. Ha previsdo orgamentaria para realizacdo da despesa para o objeto do presente termo de referéncia, os quais correrdo a conta dos
recursos especificos consignados no orgamento da SEAPE do Distrito Federal, conforme instrumentalizagdo futura que sera feita pela Coordenagdo de
Orgamento e Finangas - COORF;

7.8.3. Para efeito de pagamento, a CONTRATADA devera apresentar os documentos abaixo relacionados, caso esses documentos ndo estejam
regularizados no SICAF:

Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de Débitos Relativos todos os créditos tributédrios federais e a Divida Ativa da Unido e créditos
tributérios relativos, expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
conforme Portaria Conjunta RFB-PGFN n2 1.751/2014, alterada pela Portaria Conjunta RFB-PGFN n2 3.193/2017;

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, fornecido pela CEF — Caixa Econémica Federal, devidamente atualizado
(Lei n2 8.036/1990);

Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em plena validade e expedida pelo Tribunal Superior do Trabalho,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

7.8.4. A Contratada devera apresentar a Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de Regularidade com a Fazenda do Distrito Federal;

7.8.5. A Nota Fiscal apresentada para fins de pagamento deve ser emitida pelo mesmo CNPJ constante na proposta de pregos, a exce¢do de
empresas que sejam matriz e filial (Acérddo n2 3.056/2008 — TCU — Plendrio);

7.8.6. As Notas Fiscais apresentadas com CNPJ divergente da proposta de pregos, a excegdo de empresas matriz e filial (item 14.5.1, in fine),
serdo devolvidas pela Administragdo, para a devida corre¢do (emissdo de Nota Fiscal com o CNPJ correto);

7.8.7. Os documentos de cobranga rejeitados por erros ou incorregdes em seu preenchimento deverdo ser reapresentados num prazo maximo
de 5 (cinco) dias Uteis, devidamente corrigidos dos vicios/erros que motivaram a rejeigdo;

7.8.8. Em caso de rejei¢do da Nota Fiscal/Fatura, motivada por erro ou incorregdes, o prazo de pagamento passard a ser contado a partir da data
de sua reapresentagdo;

7.8.9. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de apuragdo acerca de quaisquer descumprimentos contratuais
constatados, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou corre¢do monetaria (quando for o caso);

7.8.10. Para as empresas com sede ou domicilio no Distrito Federal, com créditos de valores iguais ou superiores a R$ 5.000,00 (cinco mil reais), os
pagamentos serdo feitos exclusivamente, mediante crédito em conta corrente, em nome do beneficiario junto ao Banco de Brasilia S/A — BRB. Para tanto
deverdo apresentar o nimero da conta corrente e agéncia onde deseja receber seus créditos, de acordo com o Decreto n® 32.767 de 17/02/2011,
publicado no DODF ne 35, de 18/02/2011;

7.8.11. A regra definida no Decreto n? 32.767 de 17/02/2011, n3o se aplica:

7.8.11.1. Aos pagamentos a empresas vinculadas ou supervisionadas pela Administragdo Publica Federal;

7.8.11.2. Aos pagamentos efetuados a conta de recursos originados de acordos, convénios ou contratos que, em virtude de legislagdo prépria, sé
possam ser movimentados em instituigdes bancdrias indicadas nos respectivos documentos; e

7.8.11.3. Aos pagamentos a empresas de outros Estados da federagdo que ndo mantenham filiais e/ ou representacdes no DF e que venceram
processo licitatdrio no ambito deste ente federado. (Art. 62 ¢/c 72 do Decreto Distrital n2 32.767/2011);

7.8.11.4. Por ocasido do pagamento sera feita a retengdo do Imposto de Renda incidente sobre os servigos prestados, conforme estabelece a
Portaria n2 247, de 31/07/2019, da Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal.

7.8.12. Deverdo ser efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso
se constate que a CONTRATADA:

7.8.12.1. N&o produziu os resultados acordados;

7.8.12.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

7.8.12.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade

inferior a demandada.

7.9. Conta-Depésito Vinculada

7.9.1. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte do contratado, as regras
acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicével por forca do art. 12 da IN SEGES/ME n2 98, de
2022, sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

7.9.2. As normas previstas na Lei Distrital n2 4.636/2011, para pagamento dos encargos trabalhistas listados a seguir, em relagdo aos empregados
da Contratada vinculados a esta contratagdo, serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositadas em conta vinculada de instituigdo bancaria
oficial, bloqueada para movimentagdo e aberta em nome da empresa, tdo logo haja regulamentag¢do daquele diploma legal:
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7.9.2.1. 139 saldrio;

7.9.2.2. Férias e Abono de Férias;

7.9.2.3. Adicional do FGTS para rescisdes sem justa causa;

7.9.2.4. Impacto sobre férias e 132 saldrio.

7.9.3. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.9.4. Todos os atos referentes a conta vinculada nos contratos de prestagdo de servigos continuados deverdo ser aplicados apds a

implementagdo operacional pelo Banco de Brasilia — BRB S/A, com o advento do Decreto Distrital n2 34.649, de 10 de setembro de 2013, que
regulamentou a Lei Distrital n2 4.636/2011 no dmbito do Distrito Federal.

7.9.5. Eventuais despesas para abertura e manutengdo da conta vinculada deverdo ser suportadas pela empresa contratada, em atengdo ao
inciso Il, do art. 1°, do Decreto Distrital n° 34.649, de 10 de setembro de 2013

8. CLAUSULA OITAVA - REPACTUAGAO DOS PRECOS CONTRATADOS

8.1. Os pregos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio econémico-financeiro, ap6s o interregno de um ano, mediante
solicitagdo do contratado.

8.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

a) para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do
acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) para os custos decorrentes do mercado: a partir da data base do orgamento estimativo.

8.3. Nas repactuagbes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado a partir da data da ultima repactuagdo
correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagdo.

8.3.1. entende-se como Ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela formalizada.

8.4. A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de

pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mdo de obra e os decorrentes dos insumos necessdrios a execugdo dos servigos. (art. 135, § 49, da Lei n.2
14.133/2021).

8.5. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactua¢do dos custos contratuais decorrentes da mao de obra
podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 59, da Lei
n.2 14.133/2021)

8.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios
por forga de lei, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho.

8.7. Na repactuagdo, o contratante ndo se vinculara as disposigdes contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que
tratem de obrigacGes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices
obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 12 e 29, da
Lei n.2 14.133/2021)

8.8. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mdo de obra, o contratado efetuara a comprovagdo da variagdo dos custos por
meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

8.8.1. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar
integralmente o aumento de custos da mdo de obra decorrente desses instrumentos.

8.9. Quando a repactuagdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera apurado
mediante a aplicagdo do indice de reajustamento Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, com base na seguinte formula:

R=V(I-19) /12, onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de apresentagdo da proposta;
| = indice relativo ao més do reajustamento

8.10. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima
variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memoria
de célculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

8.11. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do mercado sera, obrigatoriamente, o definitivo.

8.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituigdo, o que
vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

8.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor
remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

8.14. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o contratante verificard, a cada anualidade, se
houve deflagdo do indice adotado que justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

8.15. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de obra vinculados aos acordos, as
convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou
sentenga normativa que fundamenta a repactuagao.

8.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre as partes,
sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuagées futuras.
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8.17. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga
porventura existente.

8.18. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagdo ou encerramento
contratual, sob pena de preclusdo.

8.19. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo da categoria, ou
ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogagao para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

8.20. A extingdo do contrato ndo configurara débice para o deferimento da repactuagdo solicitada tempestivamente, hipdtese em que sera
concedida por meio de termo indenizatdrio.

8.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 1 (um) més, contado da data do fornecimento, pelo contratado,
da documentagdo comprobatdria da variagdo dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 62, c/c o art. 135, § 69).

8.22. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada
pelo contratante para a comprovagdo da variagdo dos custos.

8.23. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econémico dos
contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n2 14.133, de 2021.

8.24. O contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporg¢do inicial em
relagdo ao valor contratado.

8.25. A majoragdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte,
constante da Planilha de Custos e Formagédo de Pregos do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

9.1. Sdo obrigagdes do Contratante:

9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

9.1.2. Receber o objeto no prazo e condigGes estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido,
reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

9.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagGes pelo Contratado;

9.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e

pagamento, quando houver controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133,
de 2021;

9.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente
Contrato e no Termo de Referéncia;

9.1.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

9.2. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.2 14.133/2021):

9.2.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;

9.2.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;

9.2.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;

9.2.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos saldrios pagos;

9.2.5. demandar a funciondrio do contratado a execugdo de tarefas fora do escopo do objeto da contratagdo;

9.2.6. prever exigéncias que constituam intervencgdo indevida da Administragdo na gestdo interna do contratado.

9.3. Cientificar o érgdo de representagao judicial do Governo do Distrito Federal para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento
de obrigagdes pelo Contratado;

9.4. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

9.4.1. a Administragdo terd o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo
motivada, por igual periodo.

9.5. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um)
més.

9.6. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de cldusulas
contratuais (§42, do art. 137, da Lei n2 14.133, de 2021).

9.7. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §22, da Lei n? 14.133, de
2021.

9.8. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo

do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
10.1. Entregar os materiais de acordo as especificagGes e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e Edital.
10.2. Comunicar imediatamente a Secretaria de Estado de Administragdo Penitencidria do Distrito Federal (SEAPE-DF), qualquer alteragdo

ocorrida no enderego, conta bancdria, e-mail e telefone, indicado na respectiva proposta de pregos, como também, outras informagdes julgadas
necessarias para o recebimento de correspondéncias encaminhadas pelos diversos 6rgdos integrantes da centralizagdo de compras do Distrito Federal.

10.3. Responder integralmente pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo
do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo, ou 0 acompanhamento empreendido pelo Contratante.
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10.4. Manter, durante a execugdo do contrato, todas as condigdes de habilitagdo exigidas neste instrumento, além de sujeitar-se a outras
obrigagGes no Cddigo de Protegdo e Defesa do Consumidor Lei Federal n.2 8.078, de 1990, que sejam compativeis com o regime de Direito Publico.

10.5. Comunicar por escrito eventual atraso, apresentando justificativas que serdo objeto de apreciagdo pela Contratante.

10.6. Atender, no prazo fixado, as solicitagdes do Fiscal Técnico, Fiscal administrativo e/ou Gestor do contrato.

10.7. Aceitar, nas mesmas condig¢Ges contratuais, acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias, nos termos do art. 125 da Lei Federal n.2
14.133, de 2021.

10.8. Responsabilizar-se Unica e exclusivamente, pelo pagamento de todos os encargos e demais despesas, diretas ou indiretas, decorrentes da

execu¢do do objeto do presente Termo de Referéncia, tais como impostos, taxas, contribui¢Ges fiscais, previdenciarias, trabalhistas, fundidrias, fretes;
enfim, por todas as obrigagdes e responsabilidades, sem qualquer 6nus a Contratante.

10.9. Garantir a qualidade dos materiais, devendo substituir as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto contratado em que for constatado
defeito ou ma qualidade resultante do transporte inadequado, quando da entrega.

10.10. N3o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze
anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10.11. Cumprir as exigéncias de cadastro reserva previstas em lei, bem como em outras normas especificas, em atendimento ao art. 92, inciso
XVII, da Lei Federal n.2 14.133, de 2021.

10.12. Assegurar que os produtos entregues estardo em consonancia com as normas vigentes e demais legislagdes relacionadas a sua natureza,
de forma a garantir a qualidade do produto apresentado, conforme art. 42, da Lei Federal n.2 14.133, de 2021.

10.13. N&o alegar, em hipdtese alguma, como justificativa ou defesa, desconhecimento, incompreensao, dividas ou esquecimento das cldusulas e
condigBes do contrato e das especificagdes técnicas, bem como de tudo o que estiver contido nas normas pertinentes ao objeto.

10.14. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do art. 124, da Lei Federal n.2 14.133, de 2021.

10.15. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do
contrato e a inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferird a Administragdo a responsabilidade
pelo seu pagamento e ndo poderd onerar o objeto do contrato nem restringir a regularizagdo e o uso das obras e das edificagdes, inclusive perante o
registro de imdveis.

10.16. N&o serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposigdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas
que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que
estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

10.17. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade
do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposigdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim
de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

10.18. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

10.19. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como
folha de pagamento, rescisGes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e
FGTS decorrentes.

10.20. Apresentar, quando solicitado pela Administragdo, atestado de antecedentes criminais e distribui¢do civel de toda a mao de obra oferecida
para atuar nas instalagdes do 6rgdo.

10.21. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente.

10.22. Atender as solicitagées da contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos
em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia.

10.23. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administracdo.

10.24. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo

contrato, devendo a contratada relatar a contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo.

10.25. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das informagBes de seus interesses junto aos drgdos
publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

10.25.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil,
com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

10.25.2. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

10.25.3. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

10.26. Deter instalagGes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo do objeto da licitagdo;

10.27. Manter preposto nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela Administracdo, para representa-la na execu¢do do contrato;

10.28. Relatar a contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos;

10.29. Fornecer, sempre que solicitados pela contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigagdes previdencidrias, do Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicdo da
contratante;

10.30. A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao

FGTS implicara a retengdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a situagdo
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seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis;

10.31. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no subitem anterior, sem a regularizagdo da falta, a
Administracdo poderd efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos
servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis;

10.32. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela contratante para acompanhar o pagamento das
respectivas verbas;

10.33. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze
anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.34. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacSes assumidas, todas as condi¢gdes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo;

10.35. Guardar sigilo sobre todas as informag&es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.36. Néo beneficiar-se da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei-Complementar no

123, de 14 de dezembro de 2006;

10.37. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as
excegdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a
contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XllI, art.30, §19, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006;

10.38. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo
dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagao;

10.39. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso
o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993;

10.40. A contratada deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgdo de 5% (cinco
por cento) em relagdo ao valor contratado, como condigdo para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da Instrugdo Normativa
n2 05/2017/ SEGES/ME.

10.41. Sujeitar-se a reten¢do da garantia contratual e dos valores das notas fiscais ou faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, até a comprovagao de:

10.41.1. O pagamento das respectivas verbas rescisorias;

10.42. Em fase de execugdo do objeto, a contratada deverd apresentar assinados o ANEXO 2 - MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO DE

MANUTENCAO DE SIGILO e solicitar que os funcionarios que venham a ter contato com alguma informagdo sigilosa no Sistema Penitenciario ou
adentrem em instalagdes penitenciarias, o ANEXO 1 - MODELO DE TERMO DE CIENCIA.

10.43. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, capital social integralizado compativel com o nimero de empregados, na forma do art. 42-B
da Lei n2 6.019/1974, apresentando, quando solicitada, a respectiva documenta¢do comprobatdria, no prazo fixado pela fiscalizagdo contratual.

10.44. A Contratada devera respeitar as disposigdes normativas previstas nas Leis Distritais n.2 4.182/2008 (Da Politica de Prevengdo e Combate
as Doengas Associadas a Exposi¢do Solar no Trabalho), 4.799/2012 (Da Obrigatoriedade do Fornecimento de Plano de Salde aos funcionarios das
empresas prestadoras de servigo contratadas pela Administragdo Publica direta e indireta no ambito do Distrito Federal).

10.45. Respeitar os termos estipulados no Decreto n.2 38.365, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n.2 143, de 27 de julho de 2017, que
regulamenta a Lei n.2 5.448, de 12 de janeiro de 2015, o qual proibe conteudo discriminatdério contra mulher.

10.46. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da previdéncia social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116, da lei n.2 14.133, de 2021).

10.47. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de vagas para mulheres em situagdo de violéncia doméstica e familiar
previstas na legislagdo (Lei n.2 7.456, de 28 de fevereiro de 2024).

10.48. Contratar, prioritariamente, na selegdo dos empregados para os novos postos de trabalho, os trabalhadores ja inscritos no cadastro das
Agéncias do Trabalhador do Distrito Federal, em consonancia com a Lei Distrital n.2 4.766/2012.

10.49. Aproveitar os empregados vinculados a empresa antecessora cujo contrato foi rescindido ou encerrado, nos termos da Lei Distrital n.2
4.794/2012.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame

ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratagdo,
independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os
principios do art. 62 da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

11.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de sub operagdo firmados ou que venham

a ser celebrados pelo CONTRATADO.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO elimina-los, com excegdo das hipdteses do
art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagdes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

11.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES o cumprimento dos deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente
responsdvel por garantir sua observancia.

11.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o CONTRATADO atender prontamente
eventuais pedidos de comprovagdo formulados.
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11.9. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogdvel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos
dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais,
devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
horério e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela
Administragdo nas hipdteses previstas na LGPD.

11.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade
competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacgdes, editadas na forma da LGPD.

11.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DE EXECUGAO

12.1. Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n2 14.133, de 2021, no percentual de 5% (cinco por

cento) nas condigGes descritas nas clausulas do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da
contratada que venham a participar da execugdo dos servigos contratados.

12.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ser apresentada no prazo de 1 (um) més antes da assinatura do contrato
e ter validade durante a vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apds término deste prazo de vigéncia, permanecendo em vigor mesmo que o
contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

12.3. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificacGes referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do
respectivo endosso pela seguradora.

12.4. Serd permitida a substituigdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversario, desde que mantidas as condigGes e
coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 11.5 deste contrato.

12.5. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o contratado ficara desobrigado de renovar a
garantia ou de endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administragdo.

12.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

12.6.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

12.6.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

12.6.3. obrigagOes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo contratado, quando couber.

12.7. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 11.6, observada a legislagdo que
rege a matéria.

12.8. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada, seguindo os
mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

12.8.1. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

12.8.1.1. o emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto ao inicio de processo administrativo para

apuracgdo de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, § 49, da Lei n.2 14.133, de 2021).

12.8.1.2. caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo
ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao
contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

12.9. Extinguir-se-d a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para a liberacdo de importancias depositadas em
dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as
clausulas do contrato;

12.10. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugdo do contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da
Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

12.11. A garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de que o contratado pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratagdo,
sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria

12.12. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho;

12.13. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administragdo Contratante podera utilizar o valor da garantia
prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos

12.14. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou
aplicar sangGes a contratada.

12.15. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Contrato.

12.16. A garantia de execugdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista especificamente no Termo de Referéncia.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INFRAGCOES E SANCOES ADMINISTRATIVA

13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
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e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execu¢do do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

13.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sang¢des:

13.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposigdo de penalidade

mais grave (art. 156, §29, da Lei n? 14.133, de 2021);

13.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato,
sempre que nao se justificar a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, § 49, da Lei n? 14.133, de 2021);

13.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem
acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n? 14.133, de
2021).

13.2.4. Multa: A multa ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do CONTRATO
licitado ou celebrado com contratagdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155, Lei 14.133
de 2021.

13.3. A aplicagdo das sangbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado ao
Contratante (art. 156, §99, da Lei n2 14.133, de 2021)

13.3.1. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §79, da Lei n2 14.133, de 2021).
13.3.2. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo

(art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021).

13.3.3. Se a multa aplicada e as indenizages cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao
Contratado, além da perda desse valor, a diferenc¢a sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §89, da Lei n? 14.133,
de 2021).

13.3.4. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

13.4. A aplicagdo das sang¢Oes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado,
observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.5. Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n2 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgdos de controle.

13.6. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo

Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.7. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas
a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n2 14.133, de 2021).

13.8. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo, informar e manter atualizados
os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n2 14.133, de 2021).

13.9. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na
forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13.10. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizag¢bes, ndo inscritos em
divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 26, de 13
de abril de 2022.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obriga¢des de
ambas as partes contraentes.

14.2. O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando esta ndo dispuser de créditos
orgamentdrios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

14.2.1. a extingdo nesta hipdtese ocorrerd na préxima data de aniversdrio do contrato, desde que haja a notificagdo do contratado pelo
contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

14.2.2. caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario,
a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da comunicagdo.

14.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos
previstos no artigo 137 da Lei n2 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14.3.1. nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
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14.3.2. a alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de
concluir o contrato.

14.3.3. se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

14.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

14.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.4.3. Indenizagdes e multas.

14.5. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipdtese em que sera
concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

14.6. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢des sociais, previdenciarias e para com o FGTS
podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicagdo das penalidades cabiveis.

14.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢Ges de habilitagdo, sob
pena de extingdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

14.8. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas rescisérias ou os documentos que
comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.
14.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

14.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria,

incluidas as verbas rescisorias, a qual sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagdo que rege a
matéria (art. 121, § 39, I, e art. 139, lll, b, da Lei n.2 14.133/2021); e

14.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

14.10. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigagbes por parte do contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o
contratante poderd efetuar o pagamento das obrigagGes diretamente aos empregados que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do
contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §39, inciso Il, da Lei n2 14.133/2021).

14.11. O contratante poderad ainda:

14.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser executada (art. 139, Ill, “c”, da Lei n.2
14.133/2021), conforme legislagdo que rege a matéria; e

14.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragcdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei
n.2 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

14.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau
(art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERAGCOES

15.1. Toda e qualquer alteragdo deve ser processada por meio de Termo Aditivo, conforme artigo 124 da Lei Federal 14.133/2021, vedada a
modificagdo do objeto.

15.2. O CONTRATADO ¢é obrigado a aceitar, nas mesmas condig¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

15.4. As alteragbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria
juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

15.5. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo
aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral do Distrito
Federal deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

| — Gestdo/unidade Orgamentaria: 64101

Il = Fonte de Recursos: 100

Ill — Programa de Trabalho: 06.421.6217.2727.0006 MANUTENGAO DO SISTEMA PENITENCIARIO DO DF
IV — Natureza da Despesa: 3.3.90.37

V — Nota de empenho: 2025NE01187 (175723581)

16.2. A dotacgdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagdo da Lei Orgamentdria respectiva e liberagdo dos
créditos correspondentes, mediante apostilamento.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas
federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cGes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.
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18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICAGAO

18.1. Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no
art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atenc¢do ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §29,
da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §3¢, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18.2. Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Diario Oficial do Distrito Federal (DODF).
19. CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
19.1. Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo

puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §12, da Lei n2 14.133/21.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DISPOSICOES GERAIS

20.1. Nos termos da Lei Distrital n2 5.448/2015, fica proibido o uso ou emprego de contetdo discriminatério, podendo sua utilizagdo ensejar a
rescisdo do Contrato e aplicagdo de multa, sem prejuizo de outras sang¢Ges cabiveis, que:

|- incentive a violéncia;

Il - seja discriminatorio contra a mulher, assim entendidos quaisquer contedidos que diminuam, mesmo que de forma indireta, metaférica ou
por analogias, a capacidade laborativa, intelectual ou qualquer outra esfera de vida da mulher;

I - incentive a violéncia contra a mulher, seja por apologia a quaisquer tipos de violéncia doméstica tipificadas pela Lei Maria da Penha, ou
ainda violéncia sexuais, institucionais, ou qualquer violéncia fundada na condi¢do de mulher;

V- exponha a mulher a constrangimento ou incentive ou explore o corpo da mulher de forma objetificada;
V- seja homofdbico, racista e sexista;
VI - incentive a violéncia contra as mulheres de povos e comunidades tradicionais, negras, indigenas, ciganas, quilombos, transexuais, travestis
e transgénero; por orientagdo sexual e de género e por crenga;
VIl - represente qualquer tipo de discriminagdo, especialmente voltados contra minorias em condi¢des de vulnerabilidade.
20.2. Nos termos da Lei Distrital n2 5.087/2013, a empresa vencedora fica obrigada a comprovar mensalmente, junto ao gestor responsavel, a

regularidade no atendimento as suas obrigacGes de natureza fiscal, trabalhista e previdenciaria relativas a seus empregados, em caso de irregularidades,
devem ser sanadas no prazo maximo de trinta dias da detecgdo.

20.2.1. o ndo atendimento das determinagdes implica a abertura de processo administrativo para rescisdo unilateral do contrato por parte da
Administragdo Publica.

20.3. Nos termos da Lei Distrital n2 4.799/2012, a licitante vencedora, na prestacdo do servigo, se obriga a fornecer aos empregados plano de
saude.

20.4. Nos termos da Lei Distrital n2 3.985/2007, se a licitante vencedora tiver 100 ou mais empregados, fica obrigada a preencher de 2% a 5%

dos seus cargos com beneficiarios reabilitados ou pessoas portadoras de deficiéncia, habilitadas, na seguinte proporgao:
|- até 200 empregados 2%;
I - de 201 a 500 3%;
1 - de 501 a 1.000 4%;
V- de 1.001 em diante 5%.

20.5. No caso de contratagGes de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, as regras sobre a reten¢do provisoria e mensal
de provisdes trabalhistas serdo realizadas nos termos previstos na Lei 4.636/2011, regulamentada pelo Decreto Distrital n2 34.649/2013.

20.6. Fica proibido o uso de mao de obra infantil, sob pena de rescisdo do contrato e a aplicagdo de multa, sem prejuizo das sangdes legais
cabiveis, conforme disposto na Lei n2 5.061/2013.

20.7. Os débitos da Contratada para com o Distrito Federal, decorrentes ou ndo do ajuste, serdo inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante
execugdo na forma da legislagdo pertinente, podendo, quando for o caso, ensejar a rescisdo unilateral do Contrato.

20.8. Nos termos da Lei Distrital n2 4.794/2012, a contratada, para a prestacdo do mesmo servico, se obriga ao aproveitamento dos empregados
vinculados a empresa antecessora cujo contrato foi rescindido ou encerrado.

20.8.1. ndo preenchido todos os cargos e/ou postos, na selecdo dos empregados, terdo prioridade os trabalhadores inscritos no cadastro
unificado das Agéncias do Trabalhador do Distrito Federal, nos termos da Lei Distrital n2 4.766/2012.

20.9. A Contratada devera declarar que atende aos requisitos de sustentabilidade previstos no art. 22, da Lei Distrital n.2 4.770, de 22 de
fevereiro de 2012, com vistas a convergéncia ao art. 22 do Decreto Distrital n.2 44.330, de 16 de margo de 2023, que regulamenta a Lei Federal n.2
14.133, de 12 de abril de 2021, no ambito da Administragdo Publica direta, autdrquica e fundacional do Distrito Federal, a fim de estabelecer a
implementacdo de critérios, praticas e agdes de logistica sustentdvel, devendo ser observados os requisitos ambientais com menor impacto ambiental
em relagdo aos seus similares.

20.10. Para atendimento aos termos da Lei Distrital n.2 4.770, de 2012, o licitante pode apresentar documento probatério de que possui
compromisso com a Sustentabilidade Ambiental, que podera ser feito da seguinte forma:

20.10.1. Por Declaragdo, onde a licitante afirma possuir o compromisso e responsabilidade com a Sustentabilidade Ambiental, nos termos das
exigéncias impostas pela Lei Distrital n.2 4.770, de 2012; ou

20.10.2. Com a apresentagdo de documento probatério (atestado, declaragdo, certificado, registro, credenciamento, etc.) emitido por 6rgdos
Publicos de qualquer ente da Federagdo que tenha competéncia legal na drea ambiental que o produto ofertado, comercializado, ou o fornecedor,
distribuidor ou fabricante estd devidamente cadastrado, registrado, etc. no respectivo 6rgio; ou

20.10.3. Com a apresentagdo de documentos que o fornecedor estd em fase de implantagdo de praticas sustentdveis, informando, no referido
documento, quais sdo as praticas ja implantadas e quais as metas pretendidas a atingir na questdo da sustentabilidade ambiental.

20.10.4. No caso do licitante apresentar os documentos comprobatérios, poderd ser designada pela SEAPE-DF, uma Comissdo de Avaliadores que,
juntamente com o agente de contratacdo, podera inspecionar/vistoriar o estabelecimento ou o ponto comercial do licitante, a fim de verificar as
informagdes e declaragbes apresentadas.
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20.10.5. Caso seja detectado pelos inspetores/avaliadores que as informagdes declaradas pelo licitante ndo sejam verdadeiras, ou que esteja de
ma-fé, serdo tomadas as medidas administrativas, e se for o caso, penais, cabiveis ao caso;

20.11. Na ocasido da assinatura do contrato, a licitante deve apresentar comprovagdo ou o compromisso de adogdo de mecanismos para garantir
a equidade salarial entre homens e mulheres com o mesmo cargo, atribui¢des e tempo de servigo, e com grau de instrugdo iguais ou equivalente, em
atendimento as exigéncias da Lei Distrital n.2 6.679/2020.

20.12. Deverdo ser observadas as praticas de prevencgdo e apuragdo de denuncias de assédio moral ou sexual, nos termos estipulados no Decreto
n2 46.174, de 22 de agosto de 2024.
20.13. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo coordenada pela Controladoria

Geral do Distrito Federal, por meio do Telefone: 0800-6449060. (Decreto Distrital n.2 34.031/2012).

Pelo Distrito Federal:

WENDERSON SOUZA E TELES
Secretdrio de Estado

Secretaria de Estado de Administracdo Penitencidria do Distrito Federal

Pela Contratada:

FLAVIA MACENA DE SOUSA

Representante legal

—
eil Documento assinado eletronicamente por FLAVIA MACENA DE SOUSA, Usudrio Externo, em
;?smm& L‘ll’ 21/07/2025, as 17:08, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,

| eletrénica publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n¢ 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

o | Documento assinado eletronicamente por WENDERSON SOUZA E TELES - Matr.17065283,
Jel! lel' Secretario(a) de Estado de Administragdo Penitenciaria, em 23/07/2025, as 14:23, conforme
assinatura art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diério Oficial do Distrito
| b — Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

assinatura

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 175443031 cddigo CRC= 4433DF08.

"Brasilia - Patrimonio Cultural da Humanidade"
SBS Quadra 02 Bloco G Lote 13, Brasilia-DF - Bairro Setor Bancario Sul - CEP 70070-120 - DF
Telefone(s):
Sitio - www.seape.df.gov.br
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