
 

 
Relatório Analítico e criação de indicadores de Desempenho 

 
DEPARTAMENTO-COAP 2024 
 
A quantidade de processos por ano: 

 
 2022: 97 processos

 2023: 48 processos

 2024: 59  processos

 
 

 

A quantidade de processos por responsável: 



 2022: 32 Processos/Servidor 

 2023: 12 Processos/Servidor 

 2024: 12 Processos/Servidor 

 



 

 

 

 

2. O valor total de penalidades financeiras por ano: 

 2022: R$ 971,066.51

 2023: R$ 14,339.38

 2024: R$ 143.135,13

 

 

3. Informações sobre a quantidade e porcentagem de processos com 

diferentes decisões administrativas, por ano: 

 
2022:**TiposdePenalidades 

 

 Advertência: 18 Processos(18,56%)

 Arquivado: 27 Processos(27,84%)

 Multa R$: 47 Processos(48,45%)

 Suspensão: 5 Processos(5,15%)

 

2023:**Tipos de Penalidades 

 

 Advertência: 2 Processos(4,17%)

 Arquivado: 8 Processos(16,67%)

 Em Análise: 33 Processos(68,75%)

 Multa R$: 5 Processos(10,42%)14

 

 

 

 



 

 

4. Informações sobre a quantidade e porcentagem de processos com e 

sem suspensão, por ano: 

 2022: 
 Não: 78 Processos(80,41%)

 Pendente: 6 Processos(6,19%)

 Sim: 13 Processos(13,4%)

 2023: 
 Não: 10 Processos(20,83%)

 Pendente: 38 Processos(79,17%)
 

 2024: 
 Com Suspensão: 3 Processos (5,08%) 

 Sem Suspensão: 16 Processos (27,12%) 

 Em Análise: 40 Processos (67,80%) 
 

 

 
5. Comparação anual da quantidade de processos e penalidades financeiras 

 
 Crescimento/decréscimo na quantidade de processos de 2023 para 2024: 

Acréscimo de 23%

 Crescimento/decréscimo no valor das penalidades financeiras de 2023 para 

2024: Acréscimo de 897,97%

















 



 

6. As TOP 5 penalidades mais aplicadas são: 

 
 Multa R$: 16 vezes (26,67%)

 Arquivado: 12 vezes (20%)

 Em Análise: 26 vezes (43,33%)

 Advertência: 3 vezes (5%)

 Suspensão: 3 vezes (5%) 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 


